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VISTO: Bl Informe N“269.2010/GOBRFGHVOATCEPALLhyy e Provedo N°
T83702- 2010/ GOBREG HVC A/PR, ol Informe Largo de Auditoria Financivra al 31 de diciembre del 2008 v
demés documentacidn adjunta en cuamrocientos cuarenta v cuatro {444y folios Hiles: v,

CONSIDERANDO:

Que, f investigacion denominada “INFORME LARGO DE AUDITORIA
FINAWCIERA AL 31 DEFIhMBRE 2008” tene como principal antecedente documentusio el Informe
Espeeial emtido por la Sociedad Auditora Collantes Chumbiray & Asociados Contadores Pibleos, cuy
,ﬂ‘pem'u estuvo orientado a emitir opinidn sobee la razomabilidad de Jos Estados Financieros ¢ In fﬂ!’f"'!d(lf‘ﬂ
Presupuestaria del pliego prcp*mdm por el Gobiemo Regional Huxncavelica al 31 de diciembre del 2008, de
conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados ¥ disposiciones leyales vigenres, parala
fermuiacidn de la cuenia general de la epiiblics;

Que, el examen efecruade a los estados financicros evidenaa las genles
abservaciones: QBSERY ERV ACION N°01: EN LA SEDE CENTRAL EL SALDO DE CAJA Y BANCOS
DE AL 31 DE DIC{EMBRE DEL 2008, EXISTEN SALDOS NG SUSTENTADOCS FOR 8/ 331,897,
e la revisién a las concilinciones bancadas al 31 de diciembre del 2008 que conponen ¢l salde de Cany

Bancos en ks estados financieros de b Unidad Bjecutora Sede Centeal del Gobierno Regio de
Huascavelicn, hemos determinado que no existen coasistencia entre los saldos musteadns en ol b Mayorde
ty epenrz 10 Cajn {104 Bancos Cuenta Corsdente) con los saldos gue se muestran en o Hbros ancBares Je

baneos de s cnentas de Recomses dirgeramenie recandados v Reﬂl;mr determinacdos, th::l‘an"n-“im satdrs am

sustento nor i 3"51 807, Fa determinacion de dos saldos sin sustontos se muesirin o o tinesensn

T Saldo Libra o

Banco Cea Cee Sajdo Mavor Bancos  [Diferencia [
; i §i, '

1405 Rew, Diver. Recsidados ¥\? ciga Cra.0421-010889 452528 450,805

13414 R, Dererminados i[\mcicm Cra321 .6 12784 178462 178,462

11410 Rec, Dewrminados %N acion Ca{14214119950 114,725,725 101,595,419

[ntales - e itonats

nabilicad pacs ¢f Sector Pdblco

La sttoacion descrita incurapde lo establecido en la Noro Inter wcional de

N N7 | Presentacion de estados finaucieras que cn el pacrafo 37 ¢ 4t Politicas Contables sefinlan: 37.La

! A‘lwmmz‘zmm deberi selecciomur ¥ aplicar politicas contables de la entidad de rodo que fog catados
! financiezas cunplan con todos ios requisitos de cada norma de comabifidad del sevtor ptalslion, Cuando 2o
aara ceouisitos especificon la adnunismacién debesd desarroliar po firicas necesirins parn aseguar (ue o
ndos Theecies o stministren informacicn goe seu uptic-;l‘k’ a Jas necesidades propias de tom de decisones
e i psaasios, confizlie on ciranto a gue los eseados fumacieros ropresentan fAdedignamente lis resuitlackes
Fsaneseran v [a sifuacson f,n-.ﬂnc;:_ a de ia entidad reflejan I sustancis econdmica de las tsnsacciones § tehe 5 ¥
o6 mermmente e forma tepl" 1 piresfo 40 cnm‘]m’c' "Fas pofiticas contables estin constinuidas pos kg
principios, métodas, convencions ;mmu reglas v pmmim». de caracter especifico, adopidos por una entidad

nara pieparar v presentar sus ostados finaacieros™;
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Que, confotme a los hechos expuestos se ha determinade la inobscrvancia v la
trasgresitn de las sigulentes normas: Ley N° 27785 Ley Organica del Sistema Macional de Controly de Ja
Contraloria General de la Repablica, Articulo N° 07" Control Interno: comprende las acciones de cautela
previa, simmultines y de verificacidn posterior que realiza la entidad sujeta a control con finalidad que bz gestion
de sus recursos, bienes y operaciones se efectiie correécta y eficientemente. Su ejercicio s previo, simultineo y
posterior. El Control previo y simultinen compete exclusivamente a las autoridades, funcionarios y servidores
publicos de las entidades como responsabilidad propia de Ias funciones que le son inherentes, sobre la base se
las normas que rigen las actividades de la organizacién y los procedimientos establecidos en sus planes,
reglamentos, manuales y disposiciones institucionales, los gue contienen las poliicas y métodes de
autorizacitn, registro, verificacién, seguridad y proteccion. Directiva de Tesoreria N” 001-2007-EF /77.15-
Articulo 57" sefiala "Responsabilidad de Ia Conciliacidn de Ias cuentas bancarias Los titulares de las cuenmas
bancarias son responsables de efectuarla conciliacién bancaria y compatibilizar los movimientos de los montos
girados ¥ de los cargos y abonos registracos en el SIAFSP, gestionando ante el Banco de ln Naciin Ta
regularzzacion de las operciones consideradas indebidas; o, de ser el caso, solicitande In maodificacidn en los
registros pertinentes con la sustentacidn corzespondiente.”;

Que, Iz contabilidad pubernamental dene como misidn produciy mfonmacin fnanclera
sistematizada, integra, exacta y confiable. Los Estados financieros que pmduce Ix contabilidad son definitivos,
perranentes ¥ verificables, toda vez que se procesan bajo criterios téenicos soportados en prineiplo y nogaas
que son obligatorias para los profesionales contables, lo que brinda garantia a los usnarios de sus reportes. Esta
situacion se origing por.no haberse dispuesto la realizacion oportuna de concilizciones bancarias por parte de
las oficinas de Tesoreda y las concilinciones de los saldos por parte de la oficina de contabilidad « los reportes
remitidos por las unidades operativas. Lo indicado tene efecto en los estados financieros de 1a Sede Centtral,
debido a que los saldos del rubro caja y bancos no son consistentes en aproximadamente 5/, 331,807 al no
poder sustentar la Oficina dé Contabilidad esta diferericia al 31 de diciernbre del 2008;

Que, dado lo desédto precedentemente I Comisidn Especial de Procesos
Admirdstrativos Disciplinarios, ha procedido a efectuar un andlisis de Jos hechos de los cuales se advierte que
en efecto se he valnerado las noirmds descritas en el parrafo anterior, hecho irregular que se materializa en
infracciones leves sancionables sin que medie proceso administrative disciplinario, motivo cual ¢l Lo;cm ad
Disciplinario teniendo en cuenta el derecho de defensa que cs inherente a 1oda persona ha emitido las Carnas
215,216, 217- 2010/ GOB.REG. HVCA/CEPD-1cr, notificado vilidamente 4 los implicados Hécrtor Santiago
Cuadros Ramirez, Hortencia Valderrama Torre, Clandia Taipe Orc y Lidya Bethsabé Angeles Durdn,
para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de esta manera el derecho a defensa;

Que, respecto al descargo de low implicados, cabe indicar que, pese a habérseles

7 - notificado vilidamente, ninguno de los nombrados ha absuelto lo plasmado en el Informe de Auditorda, porlo

que se mantiene lo vertido en la presente, con excepeidn de la implicada Lidya Bethsabé Angeles Durin, que
presenta su descargo con fecha 15 noviembre 2010, a través de ta Carta 007-2010-LBAD;

Que, conforme a2 los hechos txpuestos se ha determinado responsabilidad
administrativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ex Gerente General
Regional del Gobiermno Regmnal de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones, en el extremo

que, de acuerdo a la revision a las conciliaciones bancarias al 31 de diciembre del 2608 que compones el saldo
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de Caja 7 Bancos en los estados financieros Jde la: Unidad Ejecutora Sede Central del Godierno Regional de
Huancavelica, se ha determinado que no existen consistencia entre loy saldos mostradas en ¢l libro Mayor dela
cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuenta Corriente) eon los saldos que semuestian en los ibros suxiliates de bancos
de las cuentas de Recursos Directamente Recaudadosy Recursos Determinadeos, existendo saldos sin sustento
ket por §1331,897; esta situacion se otigina pot no haberse dispuesto Ja realizacién oportuna de conciliaciones
i bancarias por parte de las Oficinas de Tesoretia y las conciliaciones de los saldos por parte de In Oficina de
' Contabilidad a los reportes remitidos por las unidades operativas; teniendo sus efecroen fors estados financieros
de 1a Sede Central, por lo que en los saldos del rubro caja y bancos no son consistentes en aproximadamente
S1. 331,897 al no poder sustentar la Oficina de Contabilidad esta diferencia al 31 de diciembre del 2008, Fi
implicado pese a haber sido notificado vilidamente no presentd su descargo correspondiente pues €on 59
actited y proceder se evidencia que no ha cumplié con su obligacion contenida en ol Reglamento de
Orggranizacitn y Funciones que lo rige v que es de estricta observancia de] implicado, ya que el mismo tiene la
funcién de dirigir, coordinar , supervisar y evaluar las acciones de cardcter Administrativa, pues es el mixime
responsable administrativo del Gobierno Regional de Huancavelica, ello plasmado en Reglamento de
Organizacitm v Funclones del Gobierno Regional de Huancavelica; motivo por ¢l cual se halla responsabilidad
por cuando ha guedado demostrado con los hechos gue no ha podido desvirtuar que ha incomplido con sus
funciones, senialadas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica
aprobado mediante Ordenanza Regional 025-GR-HVCA/CR, su fecha 10 marzo 2005 que plasmz las
Funciones del Gerente General Regional gue establece artéauls 28° 10, “Supervicar y evatwar ¢ desarvolls de i
organizacicn propiciands £l irabafo coordinads extre Jos drganos del gobiernu Ragional” 3 numeral13. Fijecutar y supervisar la
aplicacion de las Normas Téonicas ) Administrativas, emitidas por los organismos de nivel naasional gue tengan implicancia en o
desarrolie regional” ; en concordancia con el ardculo 26° de la Ley N°® 27867 que nowma: “L/ Crerente Ceeneral
" Regional es respansable administrativo del CGobirrno Regional™; en consecuencia hia trasgredido lo dispuesto eo los
litegales a); b); &) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de ta Carrera Administrativa
que norma a)" " Camphr perso Ly diligentemente lox deberss que impone & servicts pribiice”, b ) Salvaguarda los inbereses el
estiaddy y emiplear aurleramente los recursos priblicos; 4) Conoer exhanstivamente Juar babooves dod saryn ¥ cabaiitarss pard iR mejor
derampenio”y b} “Las demis que le sariale das loyes ool reglamento”, congordads con o dispuesto en el Articals 127 Py 129° del
Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de{a Carrera Administrativa que sorma: Artésly 127°.- Vs fumidonasto y
ceridores sv codncinin con eficiencia en ef desempetio de los cargos astgnados {...} " Artdwlo 1 29° “Los funcionarios ¥
servidores deberdn actuar con correccitn y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponds,
cautelando la seguridad y ¢l patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”™. Lo
consecuencia 11 conducta descrita constitaye faltas de caricter disciplinadio establecidn en el Articulo 28°
- Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma } Fif incumplimiznio de las normar estableidas o l
A\ presente ley y su reglamenta™ d) iz nogligensia en ol desermpeiio de as funciones”y mj las domsis que sedai fa Ly

: Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado r‘espansabilidad

sdministrativa a la implicada HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de
Administracion, responsable de asegurar la unidad, racionalidad, eficiencia ¥ eficacia de los sistemas
y administrativos, asi como control patdmonial, ¥ observacitn de las disposiciones legales y administrativas
vigentes; es el caso gue en el extremo de Ia revision a las conciliaciones bancarias al 31 de diciembre del 2008
- que componen el saldo de Cajay Bancos en los estados financieros de la: Unidad Fjecutora Sede Central del

Gobierno Regional de Huancavelica, se ha determinado que no existen consistencia corre los saldos mostrados
en el libto Mayor de la cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuentz Cotriente) con los saldos que se muestran &n fos
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libros auxiliares de bancos de las cuentas de Recursos Directamente Recaudados y Recursos Deerminados,
existiendo saldos sin sustento por §1331,897; esta sivacidn se origina por no haberse dispuesto la realizacion
oportuna de conciliaciones bancarias por parte de las Oficinas de Tesoteria y las conciliaciones de los saldos
pot parte de la Oficina de Contabilidad a los reportes remitidos por as unidades operativas; teniendo sus efecto
en los estados financieros de la Sede Central, por o que en los saldos del mbro caja y bancos no son
consistentes en aproximadamente SL 331,897 alao poder sustentar la Oficina de Contabilidad esta diferenciaal
: 31 de diciembre del 2008. La implicada pese 2 haber sido notificada vélidamente no presentd su descargo
o correspondiente, es asi con su actitud y proceder se evidenciado que no ba cumplido con su obligacion
g l contenida en ¢! Reglamento de Organizacitn y Funciones que lo rige y que es de estricta observancia de la
irnplicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, su fecha 10 marzo 2005, como es
! . el artiewlo 56°, en sus aumerales 1, 2,9, 11, 15, 23, que dice: 7. "Plaxear, arganizar, dinigin, coordinar y sHperviar fa
| gestidn vcondmica, financiera y senico adinistrativa del Gabierno Regional, uplimizands los reursos, servicios acdinidader”.
2. "Dar mumplimiento a la lagislacidn, norvas y prosedtrientos aplicables @ los sistemas adninisivalives de 54 compeleniia”.
9, “Controdar y evaluar ka gecucion del gasto. 11. Programar, erganizar, divigir, controlur, sjecwiar y sipervisar lps procesos
tionizas de it sistemas: de pexsonal, contubilidad, tesoreria, gecuion Prespmest A, abastecimtentos. Gestin patvipsorul de
sonformidad o las dispasiciones legales y normas técmicar vigentes”. 15, Dirigir-y supevvicar ol adesizids funciosamsents d los
Listemas administratives 3 su carge”s 23.7Administrar y regular & captaciin y wtilizacion de i rearies. franvieres ¥
proswpiestaiis asegurando an efbctive y dtiimo mansia de s, fondas dal Gobigrno Regional™; en consecuencia ha trasgredido
lo dispuesto en los litegales 2); B d) y h) del azticulo 21° del Decreto Legislativo 276 Lcy de Bases de la Carrera
Administrativa que norma /) Cumplir personaly diligeniemente las debercs gue imponc ef servisiv priblico", biSalvagiards
Lo intereses del extado y emplear ansteramente los rerios piblicos; @) Comoser ochaustivamentt lar Labores del cargn v capwactlarse
para un migjor desempern” y B T s dermds que le sefiale las leyes o el reglaniento * concordady cor do dispiestn en el AArticuls
1270 y 129° del Decreto Supremto NP005-90-PCM- Regiamento de ln Correra Aldministrativa gug wosii Artiewda 127°.-
I “I os funciomario y servidores se condaicirdn con afeciencia en of desempedo de bos cargos asignados (...)" Articals 129° “1.0s
i funcionarios v servidores deberin actuat con correccidn y justeza al realizar los actos administeativos que les
B corresponda, cautclando la seguridad ¥ ¢l patrimonio del Estado que tengan bajo su direcra responsabilidad”.
Exn consecuencia la conducta descrita constiruye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma ) “Fd incumplimiento de loy norwias assablecidas en la
presente ley y su reghamente” df 'l negligencia en el desemperio de das funitones "y m) las demedis gue sefiata le Lays

Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad administrativa 2 la implicada
. CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Bconomia y ex Tesorera de la Sede Central, encargada de administear
Ay controlar los fondos institacionales carrespondientes de las diversas fuentes de financiamiento del Gobierno
" Regional . atendiendo el camplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Regioml, v Velat porel
acumplimiento de las normas legales vigentes, que rige el sisterna de tesoraria; es el caso que en o extremo dela
i@ revision a las coneiliaciones hancatias al 31 de diciembre del 2008 que componen el saldo de Caja v Bancos en
S los estados [inancietos de la: Unidad Bjecutora Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, se ha
determinado que no existen consistencia entre los saldos mostrados ea el libro Mayor de la cuenta 10 Caja (104
Raacos Cuenta Corriente) con los saldos que se muestran en los libros auxiliares de bancos de las cuentas de
Recursos Direcramente Recandados y Recurses Determinados, cxistiendo saldos sin sustento por 533 1,897,
esta siluacidn se origina por no haberse dispuesto I realizacién oportuna de conciliaciones bancaras por parte
de las Oficinas de Tesoreria y las conciliaciunes de los saldos por parte de Ja Oficinz de Contabilidad a los
reportes remitidos por las unidades operativas, teniendo sus cfecto en los estados financieros de la Sede
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Central, por lo que en los saldos del rubro caja y bancos no son consistenies en aproxunadamente SL 331,897
al no poder sustentar Ja Oficina de Contabilidad esta difercncia al 31 de diciembre del 2008. Laimplicada pese
a2 haber sido notificada de acuerdo a normsa 00 absolvié la presente shservanciz; con lo ha incumplido sus
funciones establecidas en del Reglamento de Oiganizacion y Funciones (ROD), aprobado mediante Ordenanza
Regional N°025 GR-HVCA/CR, su fecha 10 marze 2005, como es el artdcule 61°, en sus numetales 1, 2, 6,
que dice: 7. “Fjecntary controlar las actividades del Sistema & Tesoreria™. 2. "Conirolar &l mango de los fondos generales en
sus etapars de previsiin, recandaciin y distribucion. conforme a las movmas Téenicas de Tesoreria. 6. " Apliar lor dispositivor
lsgates y normativos referentes ol Sistersa de Tasoreria-en consecuencia ha trasgredida lo dispuesto en los litesales a);
b); d) v b} del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrers Administrativa ite noqma
8)"Cumplir perional y diligeniemente las dleberes que imypone el servici priblico " b)Salpaguarda los infereses del estads ¥ amfriear
custeraments los recursos piiblicos; d) “Converr exchoustivamenis lus labares dsl carge y capacitarts pure un mgor desempeno Py by
“ s demrcs gue le sefule lar leyes o ¢l reglamento”, eoncordads con lp dispuesto en el Ariicalo 127° 3 129° det Deecroto Suprewss
N°005-90-PCM- Reglamsnto d la Carrera Admimisirative que norma: Antiewly 127°.-“Los fundonarfo ¥ serodares s¢
conducinin con eficiencia an of desemperia de log cargos asignadas {...)" Articule 1297 Vos funcionarios y servidores
deberdn actuar con correccidn y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelandr la
seguridad y el patsimonio del Estado que tengan bajn su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducts
descrita constituye faltas de catdcter disciplinario establecido en el Articalo 28° Literal a): ) y m), del Decreto
Legistativo 276 que nonna a) “E] ianrmphimiento de las normas ertablecidas e Lo presenie ley s roglaments” di"h
sealigensia en ol desertpenio de Las fitmesones "y m) Jas demds que seRala la Lay;

. Que, también, se ha determinado responsabilidad administeativa a Iz implicada LIDYA

BETHSABE ANGELES DURAN, ex Directora de Contabilidad, encargada de formular los Esrados
Financieros y DPresupuestales del Pliego, de mantener actualizada [a contabilidad del Gobicrno Regional v
conciliar los ingresos ¥ gasto en la Direccién Nncional de Presupuesto Publico, se le sindicaala nombrada en ¢f
extremo de la revision a las concilizciones bancasias 21 31 de diciernbiee del 2008 que componen el saldo de Caja
v Bancos en los estados financieros de la: Unidad Ejecutora Sede Central del Gobierno Regional de
Husncavelica, se ha determinado que no existen consisteacia entre los saldos mostrados en ¢l Bbro Mayor de la
cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuenta Corriente) con los saldos que se muestean ¢n 1os librus auxdliares de bancos
de las cuentas de Recursos Directamente Recaudades y Recursos Deterrpinados, existende saldos st sustento
por §!331,897; esta situacion se origina por no haberse dispuesto la realizacién oportuna de conciliaciones
bancarias por parte de las Oficinas de Tesoretia y las conciliaciones de los saldas por parte de Ia Oficina de
Contabilidad 4 los reportes remitidos por las unidades operativas, teniendo sus efecto en los esrados financierns
de la Sede Central, por lo que en los saldos del rubro caja y bancos no son consistentes ¢a aproximadamente
\ SL 331,897 al no poder sustentar ka Oficina de Contabilidad esta diferencia al 31 de diciembre del 2008. La
| implicada presenté su descargo en forma resurnida, refidendo gue cuando asumid ¢ cargo como Direcrora de

3) Contabilidad enconué deficiencias de afios anteriores desde el 2000 al afio 2007, s por ello que realizd las

coordinaciones con la Oficina Regional de Administracion, sobre las insuficiencins encontradas a través de
documentacidn; analizando su descargo la implicada no deslinda su responsabilidad, es mis acepta que en el
momento que asume el cargo habia deficiencias en dicha Area, realizando las gestiones para tratar de
solucionarlas, peto es el caso que durante su permanencia no subsand la misma; pot lo que ha inobservado sus
fanciones establecidas en €] Reglamento de Qrganizacién y Fusciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza
Regional N°025-GR-HVCA/CR, su fecha 10 marzo 2005, como es el articulo 59¢, en sus numerales 3, 4,7, 8,
que dice 3. Registrar vontablemente las gastos corrientss, inpersion, recursos dirpctuments recartdadns  canon de ainerdy o
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normatividad vigente " 4. Comtabiiizar las gperacianes presupwestaler y patrirmmiales™. 7. Coneiliar las cnentas en ol dombito de
Gabierno Regional de Huancavelica, Jormulands los Estados Financeres y Presupuestarios corvespondientes al Pliega”
8. Cumplir y haver cumplir la normatividad de procedimientos y acsianes tnicas del Sistema Contable Gubernamental y el
Sisterna Integradp de Administracién Fisancera™s en consecuencia ha trasgredido lo dispuesto en los literales a); b);
d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de 1a Carrera Administrativa que norma
)" Camplir persorul y diligententents lor deberes que trapons ¢f servicio piiblkice ", b)Salvaguarda los intereses def estads y eipiaar
austeramente los recarsos pitblicos; d) Conover exhanstivamenie fas Iabarer ded carge y capacitarse para un mgjor deserperio "y h)
Y sy demis que Je sefiale lus leyes 0 el reglamento” concardads con lo digpussto en el Aritouln 127°y 129 © dai Drecreio Suspresmo
N°005-90-PCM- Reglamento de ki Carrera Admirisirativa gae porma: Artiule 127°-Lai funcionaris y servidares i
conducirin con eficiencia en el desemipesiv de los cargos asigradns {...)" Artienls 129° "Laos funcionarios y servidores
deberin actuar can correccion ¥ justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando Ja
seguridad y el patrimonio del Estado gue tengan bajo su directa responsabilidad”. En con secuencia la conducta
descrita coastituye faltas de cardcter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literal aj; d) y mj), del Decreto
Legislativo 276 que norma a) “F1} incumplimiento de las mormas csiablecidas en la prasente lsy y o veplamento” d) “la
negligeniia en ol desemperio de las funciores” 3 m) lus demds que sefiola fa Lay:

Que, con relacién ala QﬁSEﬂV&CIQH N°02; EN LA SEDE CENTRAL NOSE
HA REGISTRADO OPERACIONES BANCARIAS DURANTE EL PERI ODO EN REVISION
POR §I. 188,836 EN LA CTA CTE DE RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS. De la
cevision # la conciliacién bancatia de la cuenta corriente de Recnrsos Directamente Recaudados al 31 de
dicicmbte del 2008 de la Unidad Ejecutora Sede Central de! Gobierno Regional de [luancavelica, se ha
establecido que cxisten cargos bancatios en fa Cra. Cte. 0421-010889 del Banco de la Nacion no registrados en
el ibro bancos los cuales se vienen acumulado desde los meses de enero a diciembre 2008 por un importe de

S/. 188,836,

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inohservancia v la
trasgresion de normias que a continuacién enuncian: Norma Internacional de Contabilidad para ¢l Sector
Publico N° 1 Presentacién de cstados financieros gue en el parrafo 37 y 40 Politicas Contables
sefialan: "37.La administracion debera seleccionar y aplicar politicas conrables de la entidad de moto que los
estados financieros curnplan con todos los requisitos de cada nomma de contabilidad del sector pisblico. Cuando
10 haya requisitos especificos Ia administracion debetd desarrollar politicas necesarias para asegurar *que los
estados financieros suministren informacitn que sea; aplicable 2 las necesidades propias de wyma de decisiones
de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados financieros representan fidedignamente los resultados
\ financieros y la situacién Gnanciera de la entidad reflejan la sustancia economica de las ransacciones y hechos y
} no meramente la forma legal” El phrrafo 40 concluye: "Las politicas contables estén constituidas por los
’ principios, métodos, convencionalismos, reglas y pricticas de cardcter especifico, adoptados por una entidad
para preparar y presentar sus estados Anancierss.” Directivade Tesoreria N° OO1-2007-EF/77.15, Articulo

0. Registro del proceso de ejecucion del gasto: L] gasto se sujéta al proceso de la ejecucion presupuestal y
financieta, debiendo registrarse en ¢l STAFSP los datos relacionados con su formalizacién ea el marco de las
nogmas legales aplicables a cada uma de sus empas: Compromiso, Devengado y Pago. Ardcuto 57.-
Responsabilidad de Ia Coneciliacion de las cuentas bancarias Los titulares de las cuentas bancarfas son
responsables de efectuar la conciliacién bancaria y compatibilizar los movimientos de los montos girados ¥ de
los cargos ¥ abonos registrados en el SIAFSP, gestionando ante el Banco dela Nacién la regularizacion de las
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operaciones consideradas indebidas; o, de ser el caso, solicitando la maodificacidn en jos registros pettinentes
con la sustentacién correspondiente.” Ley N° 28716 Ley de Control Interno de las Entidades def Estado,
Capitulo 1T Obligaciones ¥ Responsabilidades que sefiala en el Articulo N°6 Obligaciones del Titular y
Funcionarios en el inciso dy Documentar y divulgar internamente las politicas, normas y procedimicntos de
gestion y control intermo, referidas, entre otros aspectos, a: i) Lacompetencia y responsabilidad de los niveles
funcionales encargados de la autorizacion y aprobacién de los actos y operaciones de la entidad. i) La
proteccién ¥ conservacion de los bienes y recursos institucionales. iii) La ¢jecucion y sustentacién de gastos,
inversiones, contrataciones y todo tipo de egreso econdinico en general. iv) El establecimiento de los registros
correspondientes respecto 2 las transacciones y operaciones de la entidad, asi como a su congilizcion. v} Los
. sistemas de procesamniento, usoy control de la informacién, documentacion ¥ comunicaciones institucionales.
La situacion presentada se genera, por 0o haberse dispuesto adecuados procedimientos de registro y andlisis
oportuno de las operaciones hancarias, asi como apropiadas metodologias de conciliacidn bancaria por parte de
la Jefatura de Tesoreria. Asimismo la Oficina de Contabilidad no efectiio procedimicntos de control ¥
verificacion de Jos saldos reportados por la Oficina de Tesoreria. Lo indicado ha originado que existan cargos
bancarios sin sustento por $/. 188,836 2 31 de diciembre del 2008 se estén arrastrando en la conciliacion
bancatia, to que va a ocasionar que se traslade dichos gastos a estados financieros postesiores;

Que, dado lo deserito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efecnrado el
arilisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas ¢n el pirrafo
anterior, hecho irregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinatio, motivo cnal tenjendo en cuenta ¢l derecho de defensa que es inherente 2 tonda
personz ha emitido las Cartas 215, 216, 21 7-2010/ GOB.REG.HVCA/CEPD rcr, notificado vatidamente a los
implicados Héctar Santiago Cuadros Ramirez, Fortencia Valderrama Torre, Claudia Taipe Otc ¥
Lidya Bethsabé Angeles Durdn, parma que sealicen sus descargos correspondientes, garantizando de est?
manera el derecho a defensa;

Que, cabe indicar que, pese 2 haber sido notficados vilidamente, ninguno de los
nombrados absolvié lo plasmade en el Informe de Anditoria en este extremo, por lo yue se mantiene lo diche
en la presente, con excepcion de la implicada Lidya Bethsabé Angeles Durin, que presenta su descargo con
fecha 15 noviembre 2010, a wavés de la Carta 007-2010-LBAD;

Que, conforme a los hechos expuestos st ha determinado la presunta responsabilidad
administrativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ¢x Gerente General
Regional del Gobiemo Regional de Huancavelica, por el incomplimiento de sus funciones; 2 razon que, de
1a revision a la conciliacién bancatia de la euenta cordente de Recursos Directamente Recaudados al 31 de
diciembre del 2008 de la Unidad Ejecutora Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, se ha
cstablecido que existen cargos bancarios en la Cta. Cte. 0421-010889 del Banco de la Nacion no registrados en
el libro bancas los cuales se vienen acumulado desde los meses de encro a diciembre 2008 por un importe de
/. 188,836; por lo que dicha situacidn piesentada s¢ ha generado, por no haberse dispucsta adecuados
procedimientos de registro y anilisis oportuno de las operaciones bancarias, 4s tomo apropiadas metodologias
de conciliacién bancaria por parte de la Jefanura de Tesoreria, acotando ha ello que Ja Oficina de Contabilidad
no efectio procedimientos de control ¥ erificacion de los saldos reportados por fa (ficina de T esoreria,
originando quc existan Cargos bancarios sin sustento por S/. 188,836 al 31 de diciembre del 2008 y se estén
arrastrando en la conciliacién bancaria, lo que va a ocasionar que se traslade dichos gastos a estados financieros
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posteriores; el implicado no presenta su descargo 4 pesar que se le ha notificado de acuerdo a las nonmas
establecidas; y realizando el andlisis correspondiente de la presente observancia no se ha destindado su
responsabilidad, es asi que se ha evidenciado que el implicado no ha cumplido con su obligacion contenida en
¢l Reglamento de Organizacién y Funciones que lo rige y que es de estricta observancia del implicado, ya que ¢l
mismo tiene la funcién de dirigir, coordinar , supervisar y evaluar las acciones de caracter Admi nistrativa, pues
es ¢l maximo responsable administrativo del Gobierno Regional de Huancavelica; ello plasmado en
(ROT) Reglamento de Orpanizaciin y Funciones det Gzabierna Regronat ds Huancaveliva; motivos por el cual se hallado la
responsabilidad det implicado por cuando ha quedado demostrado con los hechos que no ha podido desvirtuar
que ha incamplido con sus funciones, sefaladas en el Reglamento de Organizueidn y Funciones del Gobierno Ragional de
Faansavelica aprobudo mediante Ordenansu Regional 025-GR-H VCAS CR, su focha 10 marse 2005 que plasma fas
Funciones del Gerente General Regional gus establece artiondo 28° numeral 10.-“Supervisar y cvalir of desarroit &
i orgunizasion propiviands el trabajo cosrdinads enire los drganos del gobierno Regionai® y 13, "Fijevutar y supervisar l
aplicasiin de las Normas Téentcas y Adminisirativas, emitidas por los organismas de nivel nacional gue tengan tmplicancia en df
desarrolio ragional” ; en concordancia con el articulo 26° de la Ley N° 27867 que norma: “Fif Gerente General
Regional es responsable adminisivative del Gobigrno Regional”; por lo que ha trasgredido lo dispuesto en los literales a):
b); d) ¥ h) del articulo 21° del Decrero Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Admintstrativa que aorma
Ay Cumplir personal'y diligentemente los deberes qus impane el servicio piblico "\ b)Sabugrarda los intereses del estade y emmplear
ausheramente os recursos paiblicos; 4)“Conocer exheasstivamente las labores del cargn y capactarse para us meor desempedic”y )
Va5 dermiis que Je seqiale lus leyes ol reglamento”, concordado con lo dispuests en ef Artiowlo 127° y 129° deol Decretn Supremo
N°0Q5-30-PCM- Reglamento de da Carrera Administrativa gue sorma: Ariicule 127 © *Lar funcionario y servidores 5¢
conducivdn con cficisncia en ef desempediv de los cargos asignades (...)", Artiwlo 129° "Los funcionatios y servidores
deberin actuat con correccién y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelande la
seguridad y €l patrimonio del Fstado que tengan bajo su directa responsabilidad”, Ko consecuencia la conducta
descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d} y mj, del Decteto
Legislative 276 que norma a) “E/ incumplimiento de las normas establecidas en b fresente ley y si reglamento” d) "
negligenciu on ¢l deserspeiia de las funciones” y mj lis dewds que serela la Lay:

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la presunta responsabilidad
administrativa a la implicada HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de
Administracién, responsable de asegurar la unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sisteras
administrativos, asi como control patdmonial, y observacién de las disposiciones legales y administrativas
vigentes; cs ¢l caso que en el extremo de Ia revision a la conciliacitn bancariz de la cuenta corriente de
Recussos Direcramente Recandados al 37 de diciembre del 2008 de la Unidad Tjecutora Sede Centra: del
Gobierno Regional de Huancavelica, se ha establecide que existen cargos bancarios en la Cra. Cre. 0421~
010889 del Banco de la Nacion no registrados en el libro bancos los cuales se vienen acumulado desde los
meses de enero a diciembre 2008 por un importe de $/. 188,836, por lo que dicha situacién presentada se ha
generado, por no haberse dispuesto adecundos procedimientos de registro y andlisis opormuno de las
operaciones bancatias, asf como apropiadas metodologias de conciliacién bancaria pot parte de la Jefarura de
Tesorerfa, acotando ha ello que la Oficina de Contabilidad no efectdo procedimientos de control y verificacion
de fos saldos reportados por la Oficina de Tesorerfa, originando que existan cargos bancarfos sin sustento por
S/. 188,836 a1 31 de diciembre del 2008 y se estén arrastrando en la conciliacién bancaria, lo que va a ocasionar
que se traslade dichos gastos a estados financieros posteriores, La implicada no presentd su descargo
correspondiente a pesar de haber sido notificada personalmente, pues con su proceder se evidenciado que no

g



GOBIERNO RECIONAL
HUANCAVELICA

L ecll % .y
Mo 312 2000/ GOB.REG-AVCA/ PR
Aareirtiom, 30 WL, 100

tiene argumentos para absolver las sindicaciones plasmadas en la presente observancia, por lo que del andlisis
efectuado-en la sindicacién no ha cumplido con su obligacion contenida en el Reglamento de Organizacidn y
Funciones qque lo dge y que es de estricta observancia de la implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional
NPO23-GR-HVCA /CR, s fecha 10 marge 2005, como es el articulo 36°, en sus numerales 1,2,9, 11,15, 23, que
dice: 1. “Plencar, erganizar, divigiv, coovdinay y supervisar ia gestion scundmicy, financiera y tonico administrativ del Crobiems
Regional, optimizands lor recwrsas, survicios ¥ actividades”, 2."Dar semplimiento a la legislacidn. sormas y prosedimientos
aplivables o los sistervas administrativos de su competendia” 9. Controlur y evaliiar la gecuein dul gaste, 11" Programer,
organicar, dirizir, controlur, cfecklary SHpervisar los procesos tenicos de los ststenas: 42 personal, coniabiiidad, tesareriz, geiuiin
presupuestal. abastecimientos, Crestion patrimonial de conformidad con las disposteiones legales y normas tcnicas vigentes .
15, "Dirigir y supervisar o adecwads funcionamienta de Jos sisternas adwinistratives 2 su carge”. 23,7 Adwinistrar y regular ia
captacidn y wtilisacion de lor resurses financierss y presupuestales asegarando &n cfectivo y dptimo wantye de los fondos del
Gobierno Regional”™; por Io que ha trasgredido lo dispuesto en los Eterales a); L); J) v Iy del articulo 217 del
Decreto | egislative 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que nosma 2)”Cumpli personal y diligentensente
lns deberes gue impane ¢ servicto piiblico”, b)Sulvaguarda los intereses del estadds y enpplear assieraments fos vecursas pibieios:
) “Conocer sxchawstivamente las kbores del cargo y capacitarse pava 41 migjor desesmperio™y b) “Lats demds que le sefiale das igyes
o el raghamenta”. coniordady con lo dispuesio en ol Artiuly 127°y 129° del Decreto Supremo N"005-20 -PUM- Reglamenty de
bz Carrera AAdministrativa que normu: Articuls 127°.-Las finciomarin y servidares se condsteirin ox eftetencia en of desemipesiv
de lor cargos aiignados ()" Artionls 129% “Los funcionarios y setvidores deberin actuar con correccion ¥ justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad v el patrimonio del Fstado que
tengan bajo su directa responsabilidad”, En consecuencia conducta descrita constituye faltas de cardcter
disciplinario establecido en el Asticulo 28° Titeral a); &) y m), del Decrero Legislativa 276 que porma wp L
inmmplimicnio de les normas establecidas en da presente 2y y s raglamento ™ d) la neglienesa en ¢l deernpesio de bz femcrones”y
) has dewrids quee sefiala la Laey;

Que, asimismo, se ha determinado la presunta responsabilidad administrativa a la
implicada CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Economia y ex Tesorera de la sede Ceatral, encargada de
administear v controlar los fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiamiento
del Gobierno Regional, atendiendo el cumplimiento de los compromisos financietos del Gobierno Regional. v
Velar por el cumplimiento de las normas legales vigentes, que rige el sistema de tesoreria; es €l case que en el
extremo de I revisién a la conciliacidn bancaria de la cuenta corriente de Recursos Direcramente Recaudadas
a1 31 de diciernbre del 2008 de la Unidad Ejecutora Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, se ha
establecide que existen cargos bancarios enla Ca. Cre. 0421-010889 del Banco de a1 Nactén no registrados en
¢l libro bareos los cuales se vienen acumulade desde los meses de encro a diciembze 2008 por un importe de
§/. 188,836; por lo que dicha situacion presentada se ha generado por no haberse dispuesto adecuados

7\ procedimientos de registro y andlisis opormno de las operaciones bancasias, asi como apropiadas metodologias
| de conciliacion bancaria por parte de In Jefatura de Tesoreda, acotando ha ello que Ja Oficina de Contabilidad

g0 efectio procedimientos de conteol ¥ verificacion de los saldos reportados por la Oficina de Tesoreria,
originande que existan cargos bancarios sin sustento poz $/.188,836 2l 31 de diciembre del 2008 ¥ se estén
arrastrando en la conciliacién bancara, lo que va a ncasionar que se iraslade dichos gastos a estados financieros
posteriores, La implicada ha sido notificada personalmente ¥ sin embargo 0o presentG su descarge
cortespondicnte, por lo que no tendria argumentos para deslindar su responsabilidad, y analizando la presente
observancia ha inobservando sus funciones establecidas en del Reglamento de Organizacién v Funciones
(ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, o fecha 10 margy 2005, como es ¢l
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articulo 61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. ‘Ejscutar y controlar las actividades del Sivtema de Tesaroria”.
2. "Controfar ol mangjo de los fondos generales en sus elapus de previsibn, recawdacion y distribuctin confornse a fas mermas
Timicas de Tesorerta. 6.7 Apliar los dispositivos legales y normativos referentss i Sistorsa de Tesoreria™, por lo que ha
trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) v h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa que nosma a)"Cumpfr personaly dilbigentemente los deberes que tmpane ol servicio paiblice”.
b)Salvagpardia Jos intereses del estads y emplear austeramente los recursos piblivos; dj“Conocer exchausiivamente lay lvbarer del
cargo y capaitarse para un mefor desemperio”’y B “Lzs demds quc le sefiale bkas leyes o of reglamenta”, concurdads son fo dispucsiy
on ol Artivaly 127° y 129° del Decreto Swprema N°005 -90-PCM- Reglamento de la Carrera Adminisiratied gue rurmd:
Artiouls 127°~*Los funcivnario y servidores se sonduzinin on ofiviencia en ef desemperia de los cargos asignados (...} A e
129° “Los Fancionatios y servidotes deberin actuar con correccitn y justeza al realizar los actos administrativos
que lus corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Ustado que tengan bajo su direoes
responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en
ol Articulo 28° Literal 2% d) ¥ m), del Decreto Legislativo 276 que norma a) Bl incumplimienty de lai normas
establecidas en fa presente ley y s reglamento” d) e weiigencia en ol desemperia ds Jas funciones™ y ne) las demds que sefiala la
Loy

Que, de la misma forma, se ha determinado responsabilidad adminisrativa 2 la
implicada LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, ex Directora de Conrabilidad, que es la encargada de
formular los Tistados Financieros y Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada la conwmbilidad Jel
Gobierno Regional y conciliar los ingresos y gasto en la Direccidn Nacional de Presupuesto Piblico, es el caso
que en el extremo de la revision a ta conciliacion bancaria de la cuenta corriente de Recursos Directamente
Recaudados al 31 de diciembre del 2008 de la Unidad Ejecutora Sede Central del Gobierno Regional de
Huancavelica, se ha establecido que existen cargos bancarios en la Cra. Cte. 0421-010889 del Banco de ia
Nacién no registrados en el libro bancos los cuales s vienen acumulado desde los meses de cnero a diciembre
2008 por un importe de 8/, 188,836; por lo que dicha situacién presentada sc ha generado, por no haberse
dispuesto adecuados procedimientos de registro y andlisis opottuno de las operaciones bancaras, asi como
apropiadas metodologias de conciliacién bancaria por parte de la Jefatura de Tesorerin, acotando ha ello que la
Oficina de Contabilidad no efectiio procedimientos de control y verificacion de los saldos reportados por la
Oficina de Tesoreria, originando que existan cargos bancarios sin sustento pot S/, 188,836 al 31 de diciembre
del 2008 y se estén arrastrando en la conciliacién hancaria, 1o que va 2 ocasionar que se traslade dichos gastusa
estados financieros posteriores. La implicada ha presentado su descargo en forma muy resumida donde refiere
en modo de defensa que no le corresponde hacer los registros de acuerdo al Manual de Organizacion v
. Funciones; con respecto a su descargo cabe indicar que la iraplicada como Directora de Contabilidad, tenia
\ como funcidn supervisar lo concerniente a los registros en los libros bancos; por lo que realizado el andlisis
correspondiente tanto de la presente observancia como de su descargo, la implica ha inobservado sus funciones
establecidas en ¢l Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional
N°025-GR-HVCA/CR, su fecha 10 marzp 2003, como es el articulo 50° en sus numerales 3, 4,7, 8, que dice
3. "Ragistrar contablements Jos gastos corrientes, inpersidn, recursos divectamente recandados.y canon de aoerds & b rarratividad
wigente”. 4. Contabilizar lay aperavones presupuestales y patrimoniales’. 7. "Conctliar las cuenias en of dmbite de Gobierne
Regional de Flrancavelica, formulands foi Fltados Financieros y Presupuestarios corvespondientes o Pliego”. 8. “Cumpler ¥ hacer
curmplir lu wormatividad de procedimientor y acolones Wenicas dai Sisterna Contable Gubernamental y ¢f Sistema Intsgrado d
Adwminictracion Finanviera™ pot lo que ha trasgredido lo dispuesto en los literales 2); b); d) y hy del articulo 21° del
Decreto Legisiativo 276 Ley de Bases de Ia Carrera Admipistrativa que nosma &) Cumpdr personal y diligeniement
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for deberes que impone of servicio priblics” b)S alvagnarda los inlereses del estads y erapizar asstoramonte Jos reursos pablios:
&) Conoser exchanstivamente kas luborés del virgo y capariiarse para ur mgjor desenipeio "y bt Ly demiis syue le sedade las feyes
o ¢/ roglarment . concordado con lo dispuesio &n el Articuls 127° 3 129° del Decrets Suprenso N°005-90-PCM- Reglamento de
lt Carvera Adniinistrativa que norma: Articulo 127°.- “I_ps funcionariq y servidores 55 conducirdn oor sficzenita en el desempei
de fos cargos asignadar (..,) ", Artnda T 29° “Los funcionasios y servidores deberin actuat con correccion y justeza
ol realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando Ja segutidad y ¢l patritnornio del Estado que
tengan bajo su ditecta responsabilidad”. En consecuencia conducta descrita constituye faltas de cardcter
disciplinario establecido e el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma 4/ LY
incumplimients de las novras establecidas en Ia presente ley y sx reglamento™ d) la naghiaeneia en of desernpenty de bas fustciones™y
1) s dermnds gue sefiake la Ley;

Que, con relacidn 2 la OBSERVACION N° 03: EN LA SEDE CENTRAL
EXISTE UNA DIFERENCIA DE 5/. 866,437 ENTRE LOS SALDOS CONTABLES Y LOS
SALDOS DEL INVENTARIO FISICO DE SUMINISTROS DE FUNCIONAMIENTOS AL
31.12.2008. De 12 revisién z los reportes de inventarios fisico de existencias (sumministros de funcionamiento; al
31 de diciembre de 2008 proporcionados por la Oficina de Abastecimiente v Gestién Patrimomial de la Sede
Central y los saldos conmbles segin los andlisis de cuentas proporcionados por la Oficina de Contabilidad,
hernos determinado faltantes de suministros de funcionamicnto por S/. B6GA3T;

. Que, se ha indagado al respecto con el Director de 1a Oficina do Abastecimiento y
Geestién Patrimonial, manifestando que ésta Direccién no administrd el inventario fisico de existencias de
almacén al cierre del ejercicio 2008, confiando este proceso en el encargado de la oficina de almacén. La
Direccidn de Abastecimientos no emitié informe alguno sobte ¢l resultado de los inventarios Bsicos de
existencias; asi como no se cfectud Ja conciliacién con los saldos contables;

Que, de la revisidn a los reportes del inventario fisico se ha evidenciado deficiencias en
cuanto este FEPOLLE NO Presenta sUMatoras que rotalicen los bienes inventariados por cada almacén, asimismo
no se adiunta informe sobre los resultados finales, tampoco se adjuntan los informes sobre sohrantes ¥
faltantes, [ a difesencin determinada se muestra 2 continuacion:

! Saldos al 31.12,2008 segin _

: Almacén Inventatio Contabitidad

Detalle de Saldos isico Libro Mayor Diferencias
aministeos de Funcionamiento i 5/, A

211 Materiales de Consumo 138,280 533,034 394,754

212 Vesnano L (51,248 31,248

213 Combustibles y Lubricanres 133,939 133,939

214 Alimentos para Perssonas {1,701 175,534 273,833

215 Alimentos para Animales | 25,218 25,2} 8

217 Matedales de  Distribt 7,445 L 7,445

Totales 139,981 1,006,418 L866,437 |
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Que, conforme & los hechos expuestos se ha determinade la inobservancia v Ia
trasgresion de normas que a continuacidn enuncian: Bl principio contable de Objetividad, que sefiala "Tos
cambios en el activo, pasivo y en Ja expresién contable del patrimonio neto, se deben reconocer formalmente
en los registros contables, tan pronto como sea posible medirlos objetivamente y expresar esta medida en
Lrminos monetarios”. Bl comentatio a este principio sefiala "La objetividad consiste en evaluar contablemente
los hechos y actividades econdimicas y financieras en que participa la empresa, tal como ¢stos se presentan, libre
de prejuicios. Los estados financieros deberén reflejar un punto de vista razonable y neutral de las actividades
desarrolladas, y ser susceptibles de verificacion por terceros." Ley N© 27785 Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Repiblica, Articulo N° 07 Control [aterno:
comprende las acciones de cantela previa, simultdnea y de verificacién postetior que realiza la en tidad sujetaa
control con finalidad que la gestion de sus recursos, bienesy operaciones se efectiie correcta y eficientemnente.
Su cjercicio es previo, siultineo y postesior. El Control previo y simultdneo compete cxclusivamente a lag
autoridades, funcionatios y servidores piblicos de las entidades como responsabilidad propia de las funciones
que le son inherentes, sobre la base se las normas que fgen las actividades de la organizacion ¥ los
procedimicentos establecidos en sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones instimcionales, los que
contienen las politicas y métodos de autorizacion, registeo, vesificacion, seguridad y proteccian. Ley N° 28716
Ley de Control Interno de las Entidades del Estado - Capitulo IT Obligaciones y Responsabilidades que
sefiala en €l Articulo N°G Obligaciones del Titular y Funcionarios en el inciso d) Documentar v divulgar
internamente las politicas, normas y procedimientos de gestidn y control interno, referidas, cntre oiros
aspectos, ai i) La competencia y responsabilidad de los niveles funcionales encargados de la autorizacién y
aprobacién de los actos y operaciones de la entidad. if) La proteccién y conservacion de los bienes y recursos
institucicnales, iif) La ejecucién y sustentacitn de gastos, inversiones, contrataciones y todo tipo de egreso
econémico en general. iv) Tl establecimiento de los registros correspondientes respecto a las transacciones y
operaciones de la entidad, ast como a su conciliacidn. v} Los sistemas de procesamiento, Uso y controt de la
informacion, documentacién y comunicaciones institucionales. Norma Internacional de Contabilidad para
el Sector Publico N° 1 Presentacion de estados financieros que en el parrafo 37 y 40 Doliticas Contables
sefialan: *37.La administracién deberd seleccionar y aplicar politicas contables de la entidad de modo que los
estados financieros cumplan con todos los requisitos de cada norma de contabilidad del sector piiblico. Cuando
no haya requisitos especificos la administracion debera desarrollar politicas necesarias para asegurar que los
estados financieros suministren informacién que sea: aplicable 2 las necesidades propias de toma de decisioncs
de los usuatios, confiable en cuanta a que los estados financieros representan fidedignamente los resuleados
financieros y la situacion financiera de la entidad refiejan la sustancia econdmica de las transacciones y hechos y
o meramente a forma legal” El pirrafo 40 concluye: "Las politicas contables estdan constituidas por los
principios, métodos, convencionalismus, reglas y pricticas de cardcter especifico, adoptados por una entidad
para preparar ¥ Prescatar sus estados fnancieros.” Norma Internacional de Contabilidad para el Sector
Publico N° 12 Existencias en sus pirrafos 37, 38 Y 39 Reconocimiento como gastos, sefalan: "37. Cuando las
existencias s¢ venden, intercambian o distribuyen, el monto que ellas arrastran debe reconocerse coOEND gasto
del ejercicio en que se reconoce el ingreso correspondiente. $i no hay un ingresn correspondiente, el gasto se
reconoce cuando se distribuyen los bienes o se presta el servicio. El monte de las reducciones contables y tas
pérdidas en existencias deberd reconocerse coma gasto del ejercicio en que se produjeron la reduccidn contable
o la pérdida en mencién. El monto de 1a reversidn de una reduccion contable en las existencias debera
reconocetse corno una reduccién en el monto de las existencias que se haya reconocido como gasto en o
ejercicio en que se produce la reversion; 38. El proceso para reconocer como gasto el monto arrastrado por las
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existencias vendidas, intercambiadas o distdbuidas da lugar 2 un relacionamiento de costos e ingresos. Pasa un
proveedor de servicios, el momento de reconocer como gasto las existencias, normalmente se da cuando presta
o servicio o cuando factura los servicios facturabjes; 39. Unas existencias pueden asignarse 2 otras cuentas de
activo -por ejemplo, las existencias usadas como componentes de inmuebles, maquinaria ¥ equipo auto-
construidos, Las existencias asignadas en esta forma a otio ACtivo, 56 recanecen come gasto durante fa vida 1l
de ese activo.” Esta siruacion se debe a que las oficinas de Abastecimientos y Contabitidad no conctlian los
saldos mensuales de los movimientos de entradas y salidas de los bienes de almacén sea por distribucion alas
dreas usuatias, ventas, por trastados a construcciones en curso; asimismo, 4 la dejadez por parte de Ia Oficina de
Abastecimientos para Ia realizacién formal de los inventarios de los bienes del almacén al cierre del ejercicio
para su conciliacién con los saldes contables. Asimismo, esta situacién ha onginado un efecto negativo de 5/,
$66.437, en los saldos mostrados en los estados financieros se encuentran sobreestimados al no mostear los
saldos reales del almacén al 31 de diciembre del 2008;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuada el
anilisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en el parrato
anterior, hecho irregular que se materisliza en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinatio, motivo por ¢l cual teniendo en cuenta el derechoe de defensa que es inherente a
toda personz ha emitido las Cartas 215, 216, 217, 223-2010/GOBREG.HVCA/CEPD-tcr, notificado
validamente a los implicades Héctor Santiago Cuadros Ramirez, Hortencia Valderrama Torre, Claudia
Taipe Ore, Lidya Bethsabé Angeles Durin y Charles Antonio Bocanegra Campos, para que realicen sus
descargos correspondientes, garantizando de ests manera el derecho a defensa;

Que, respecto al descargo de los implicados, pese 2 haber sido notificados vilidamente,
ninguno de los nombrados ha absuelto lo plasimado en el Informe de Auditoria en este extremo, por lo que se
mantiene lo dicho en la presente, con excepeién de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duras, que presenta
su descargo con fecha 15 noviembre 2010, a través de la Carta 007-201 0-LBAD;

Que, conforme a los hechos expuestos se ba detcrminado responsabilidad
administrativa ol implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ex Gerente General
Regional del Gobiemno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; 2 razdn que, de
la tevision 2 los reportes de inventarios fisico de existencias (suministros de funcionzmiento) al 31 de diciembre
de 2008 propercionados por la Oficina de Abastecimiento y Gestién Patrimonial de la Sede Central y los saldos
contables segiin los andlisis de cuentas proporcionados por la Oficina de Contabilidad, se ha determinado
faltantes de sumigistros de funcionamiento por $/: 866,437, es asi que de los reportes del inventario fisica se ha
evidenciado deficiencias en cuanto este reporte no presenita sumatodas que totalicen Jos bienes inventariados
por cada almacén, asimismo no s¢ adjunta informe sobre los resultados finales, tampoco s¢ adjuntan los
informes sohre sobrantes y faltantes; por lo que esta situacion se debe a que las oficinas de Abastecimientos y
Contabilidad no concilian los saldos mensuales de los movimientos de entradas y salidas de los bienes de
almacén sea por distdbucion a las ireas usuarias, ventas, pot traslados a construeciones en curso; esta situacidn
estd orginando un efecto negativo de 5/, 866,437 en los saldos mostrados en los estados financieros s
encuentran sobreestimados al no mostrar los saldos teales del almacén al 31 de diciembre del 2008; puces con su
proceder {omusidn) se ha evidenciado que no ha cumplido con su obligacitn contenida en el Reglamento de
Organizacion y Funciones que lo rige y que es de estricta observancia.del implicado, ya que el mismo tieae 1
funcidn de dirigir, coordinar , supervisar y evaluar las acciones de cathcter Administrativa, pues es el mdximo
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responsable administrativo del Gobierna Regional de Huancavelica; cllo plasmado en (ROF} Reglamenio
de Orpanizgion y Funciones del Gobierno Rugional de Huancavelica; motivo por e cual se halla responsabilidad por
cuanto ha quedado demostrado con los hechos que no ha podido desvirtuar que ha incumplido con sus
funciones, sefaladas en el Reglamento de Organizaciin y Funciones de! Gobierno Regional de Finaniavelica aprobady
mediante Ordsnanza Ragionaf 025-GR-H VCASCR, su fecha 10 marge 2005 que plasma Jas Funciones del Gerente
General Regional gue establece articulo 28° numesal 10.-"Supervisar y evaluar ol desarvollo ds b organizuciin propistands
ol trabajo cnordinads entre los drganes del gobierno Regional”'y 13. Fjecutary spervisar b aplicacion de ias Noaas Téentear y
Adrinistrativas, emitidas por los otganismes de nivel nacional que lengan implicancia en of dezarrolle rogional”; en
concordancia con el ardculo 26° de la Ley N° 27867 que noema: <L/ Gerents General Repiona e1 responsabie
administraiive del Gobierso Regional”; en consecuencia ha trasgredido lo dispuesto en los literales aj; b); d) v h) del
acticulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma A" Campitr
personaly déligentemente los deberes que jmpone el sevvicio piiblice”, b)S. alvaguarda los intereses del exlad y complear ausleraments
las recwrsas puiblicas; ) Conoser exchanstivanmenit Lus labores del cargo y capagitarse para in mgjar desemperin”y h) 1ats derteds
e Je saiiale las feves o ol reglumento ' comcardads con lo dispweste en ol Artieulo 127° 3 1 29° df Decreto Suproms [N005 90
PCM- Raglamento de ky Carvera Administrative gue norrea: Artivals 127°.-“Los, funcionario y rervidores se condueirsin on
eficiensia o of desempents de los iargns asignados {...)" Artionds 129° “Los funcionarios y servideres deberdn actuar
con correccién y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando lx scgparidad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Fn cansecuencia conducta descrita
constitaye faltas de cardcter disciplinatic establecido en el Artculo 28° Literal a); ) v my, del Decreio
Legistativo 276 que norma. 2) I3/ incumeplimicnto de las nomweas extablecidas en la presente ky y on reglamente” 4"t
regligencia en ol desemnperto de s funciones™ y ma) las demmds gue sefiala ln Lay;

Que, conforme a los hechos expuestos s¢ ha determinado la presunta responsabilidad
administrativa a la implicada HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Repjonal de
Administracion, responsable de asegutar la upidad, racionalidad, cficiencia y eficacia de los sistemes
adsministrativos, asi como control patrimonial, ¥ observacin de las disposiciones legales ¥ admiristrativas
vigentes; es ¢f caso que en el extremo de 1 revisién a los reportes de inventarios fisico de existencias
(suministzas de funcionamiento) al 31 de diciembre de 2008 proporcivmados por la Oficins de Abastecimiento
v Gestién Patrimonial de la Sede Central y los saldos contables segin las analisis de cuentas proporcionados
por fa Oficina de Contabilidad, se ha determinado faltantes de suministros de funcionamiento por §/. 866,457,
es asf que de los reportes del inventario fisico se ha evidenciado deficiencias en cuanto este reporie 00 Presentd
sumatotias que totalicen los bieaes inventagiados por cada almacén, asimismo no se adjunta informe sobre Jos
resultados finzles, tampoco se adjuntan los informes sobre sobrantes y faltantes; por lo que esta situacidn se
debe 2 gque las oficinas de Abastecimientos y Contabilidad no concilian tos saldes mensuales de los
movimmientos de entradas y salidas de los bienes de almacén sca por distribucién a las dreas ustarias, ventas, por
traslados a construcciones en Curso; esta situacion est originande un efecto negative de §/. 866,437 en los
saldos mostrados en los estados financieros se encaentan sobreestimiados al no mostrar los saldos reales del
almacén al 31 de diciembre del 2008; pues con su proceder se evidenciado que no ha camplido con su
obligacion contenida en el Reglamento de Organizacion y Funciones que o rige v que cs de estrict
observancia de la imphicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA//CR i Jesher 10 sirsys
2003, como es e} articulo 56°, en sus aumerales 1, 2,9, 11, 15, 23, que dice: 1. “Diinear, srpnisit, g, coordinar

¥ sappervisar ks ertion econdmica, fimancitra ¥ téewico admiristrativa del Gobizrnn Regional, aptiniznde 5 recsrsos, o) y

achividades”, 2. "Dar cumplimiznt o la lggislacidn, normds y procedimientar aplicables & loi sittemas adminisiratives de su
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compesoncia”. 9. Controlar.y evaluar la tjecuciin dei gasto. 11. "Programar, erganisar; dirigir, sondrokit, gievdar y SApervisar s
proceses Honicos d¢ o3 SEstemas: de personal, contabtlidad, tesorerfa, gecncion prosupuesivl, abartecimientas, Gestion patrimonizi
de conformisdad con las disposiciones Jagales y normas fecnizas vigentes”: 15. " Dirigiry supervisar el adecuado funcionamicnto de fos
sistemar administratives @ su corge”. 23.7Adwinistrar ¥ regwlar la captaciin y wiiligueion de los recursos Jinancieros ¥
prosupriesialss assgurande wn gfective y Epiinty mantjs de los fondos del Gobierno Regional™; en consecuencia s¢ halla
responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y h) del articulo 21° del Decteto
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norina 2) " Campir personal y difigentemente bos deberes
gue inpone ol servicio piiblie”™, b)Subvaguarda Jos intoreses del estade y emplear ansteramante los recurros pribleos; dy “Clanacer
exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mfor desensperin” y B) “Tas demds gue lr sofale Jas deyer v ¢
replaments ", concordade con lo dispuesto en of Artizuls 127°y 129° del Decreio Sigpresma N°005 -90-PCM.- Reglamento de la
Coarrera Administrativ quie sorma: Articrlo 127°.-Los finconatioy servidores se conduecirein con eficisneia o of devemsposiy de
las cargos asignados {...) " Artiarly 129° “Los funcionagios v servidores deberdn acluar con corceccidn v justeza al
realivar los actos adrministrativos que les cotresponda, cautelando la seguridad y el patnmonio del Estado que
tenpan bajo su directa responsabilidad”: Fin consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d) ¥ m), del Decreto Legislativo 276 gue norma a) T
incusmplrionta de lar normas estatelecidas en la presents ley y su reglamente* d) i negligencia en of desempeny de ba funizanes” y
ru} las dermds guee sefiaka la Ley;

Que, conforme a los hechos espuestos sc ha detemminado tesponsabilidad
administrativa a ks implicada CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Ficonomia de ka sede Central, encargada
de administrar y controlar los fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de Brianciamiento
del Gobierno Regional , atendiendo el cumplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Repional, v
Velar por ] cumplimiento de las normas legales vigentes, que nige ¢l sistema de tesoreria; es el caso que en ¢l
extremo de la revision a los reportes de inventarios fisico de existencias (suministros de funcionamiento) al 31
de diciembre de 2008 proporcionados por la Oficina de Abastecimiento y Gestidn Patrimonial de la Sede
Central y los saldos contables segén los andlisis de cuentas proporcionados pot la Oficina de Coniabilidad, se
ha determinado faltantes de suministros de funcionamiento por §/. 866,437, &5 ast que de los reportes del
iventario fsico se ha evidenciado deficiencias en cuanto esie reporte no presenta sumatotas que totalicen los
hienes inventariados por cada slmacén, asimismo no se adjunta informe sobre los resultados finales, tampoco
se adjuntan los informes sobre sobrantes y faltantes; pot lo que esta situacién se debe a que las oficinas de
Abastecimientos ¥ Contabilidad no cancilian Jos saldos mensuales de los movimientos de entradas v salidas de
Jos bienes de almacén sea por distribucidn a las dreas usuarias, veneas, por traslados a CORELTHCCIONCS G CLlso;
esta situecion estd otginando un efecto negativo de 5/, 866,437 en Ins saldos mostrados en los estdos
fimancieros se encuentran sobreestimados al ne mostrar los saldos reales del abmacin al 3 ide diciembre del
2008; inobservando para ello sus funciones establecidas en ¢l Reglamento de Organizacién y Funciones (RO,
aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, sa fecta 10 margy 2003, como es el artculo
61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. “Tfaantar y controlur Las actividader del Sistema de Tesoreria”, 2. Controlar o
mansfy de lns fondos generales en sus ekapas da previsidn, recandactin y distribarcidn confarme a las normus Téontias de Tasorora.
6. " Aplivar lys dispositivor legates y normadivas referentes al Sistema de Tesoreria”; en consecuencia se halla
responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); &) y by del articulo 21° del Decreto
Legistativo 276 Ley de Bases de la Carrera Adminis trativa que nowma o) "Cumplir personaly diligentemente fos deberes
gt imponc ¢ servicio piblica”, b)S alvagnarda los intoreses del estado y emplear-ansieramentz Jas rucitrsos pilbisios; ) “Conowr
exhamstivamente las labores del carge y capaditarse para wn mgor desemsperin” y h) “Laas demds que le seiale las leyer o e/
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reglamento”, concordady con lo dispwesta en el Artiialo 127° y 129° del Deoreto Supremo N°OOS5-90-PCM- Roglanients & b
Carrera Administrativa gue norma: Artéivlo 127°.- “Laos funcienariy y servidures se comdscirin con effucsncia en el desenrperio de
los cargos usignador (..}, Articulo 129° “Los funcionatios y servidores deberin actuar con cotreccibn y jusieza al
realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estade: que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia conducra descrita constituye faltas de cardcier
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); &) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma «; 12/
incumplimienio de las normas establecidas en la presente fey ¥ 5i reglamenta ™ d) “la negligencia em ol desempediv de bas funones”y
#8) bas demtdds que sefala J Ley:

e, asimismo, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada
LIDYA BRTHSABE ANGELES DURAN, ¢x Directora de Contabilidad, encargada de formular los
Rstados Financieros y Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada la contabilidad del Gobierno
Regioral y conciliar los ingresos y gasto en la Direccion N acional de Presapuesto Pablico, es el easo que en ¢l
extremo de la revisién a los reportes de inventarios fisico de existencias (suministros de funcionamiento) al 31
de diciembre de 2008 proporcionados por la Oficina de Abastecimiento y Gestion Pattimonial de la Sede
Central y los saldos contables segin los andlisis de cuentas proporcionados porla € Micina de Contabilidad, se
ha detesminade faltantes de suministros de funcionamiento por $/. 866,437, es asi que de los reportes del
inventario fisico se ha evidenciado deficiencias en ctianto este reporte no presenta sumatorias que totalicen log
bienes mventariados por cada almacén, asimismo no se adjunta informe sobre los resulrados finales, tampoco
se adivntan los informes sobre sobrantes y faltantes; por lo que esta situacion sc debe a que las oficinas de
Abastecimientos y Contabilidad no concilian los saldos mensuales de Jos movimientos de entradas y salidas de
los bienes de alimacén sea por distibucidn 4 las dreas usuariag, ventas, por traslados 1 CONSIUCCIONES e Cursey,
esta situacion esti orginando un efecto negativo de 5/.866,437 en los saldos mostrados en los estados
financieros se encuentran sobreestimados al no mostrar los saldos reales del almacén al 31 de diciembre del
2008; en su descargo ptesentado la implicada tenfa conocimiento de dicha sindicacidn, es mds tecomienda &
rravés de documentacién; pero es el caso que no se subsana la misma; por lo que no aporta para deslindar su
responsabilidad sindicada; es asi que de acuerdo al andlisis, Ia observancias y descargo correspondiente 12
implicada ha inobservado sus funciones establecidas en ¢l Reglamento de Organizacion § Funciones (ROF},
aptobado mediante Ordenanza Regional NPO25-GR-HVCA/CR, su fecha 10 marzo 2005, como es el articule
59°. en sus numerales 4, 7, 8, que diee 4. "Consabilizar las opericiones presupuestoles y patrimoriaies”. 7. Conmiliar las
suenias o of dmbito de Gobierno Ragional de Huanzaselica, formuiando los Estados Financeros y Presupusstarios
correspondientes @l Pliega™ 8. Cumplir y bater cumplir lu normatividad de procedimientos 3 acciones feoniias del Sistema
Contable Gubernanental y ef Sistema Intagrads de Adminisiracion Finandera”; m consecuencia se hallta responsabilidad
pot haber trasgredido lo dispuesto en los literales 2); b); d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Loy
de Bases de la Carrera Administrativa que aorma 2) " Cumplir personaly diligenterente los deberes que impone el servieto
piiblico”. b)Satvaguarda lar intereses del estada y empiear axsteramente los recursor prbiivus; d) “Conocer exchausiivamente kis
labares del rurgo y capacitarse para un mejor deserepeno™y b) “Las demds que lo sefade bas izyes o #f replamente ", conceriado von
lp dispuesto en ¢f Articuta 127° y 129° ded Decruto Supremo N 00 5-H}-PCM- Reglaments de fa Carrerq Adminisirativa gue
aurm: Articto 127, Los funcionario y servidores se condusirds con eficiensia en el desempenio dv ios cargos asigrador £...j"
Artieuis 129° “Los funcionarios v servidores deberin actuar con cotreccion y justeza al realizar los actos
administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el pattimonio del Eseado que tengan bajo su
directa responsabilidad”. En consecuencia conducta descrity constituye falas de cardcter disciplinano
establecido en ef Artieuln 28° Literal a); d) v m), del Decteto Legistativo 276 que nocma s) "6/ bunmpimtenta de
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lzs noromas extabiccidas en fa presente gy y sx reglaments” d) “la neglgencia en ¢f desemperio de las funciones”'y m) das dermds gie
seffala la Ly

Que, también se ha determinado responsabilidad adminiserativa al implicado
CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS, ex Director de Abastecimientoy Gestion Pattimonial,
por lo que ha incumplido funciones, en ¢l extremo que, de la revisidn a los reportes de inventarios fisico de
existencias (suministros de funcionamiento) al 31 de diciembre de 2008 proporcionados por la Oficina de
Abastecimiento y Gestidn Pauimonial de la Sede Central y los saldos contables segiin los andlisis de cuentas
proporcionados por la Oficina de Contabilidad, se ha determinado faltantes de suministros de Funcionamicnto
por S/. 866,437, es asi que de los reportes del inventario Hsico s ha evidenciado deficiencias en cuanto este
reporte no preseata sumatorias que toralicen los bienes inventariados pot cada almacén, asimismo no sc
adjunta informe sobre los resulrados finales, tampoco se adjuntan los informes sobre sobrantes ¥ faltantes; por
lo que csta sizacion se debe 2 que las oficinias de Abastecimientos v Contabilidad no concilian los saldos
rmensuales de los movimicntos de entradas y salidas de los bienes de almacén sea por distribucion a las dreas
usuarias, ventas, por traslados 2 constriceiones en curso; esta situacion estd originando un electo negativo de
$§/.866,437 en los saldos mostrados en los estados financieros se encuentran sobreestimados al no mostrar los
caldos reales del almacén al 31 de diciembre del 2008; en razdén a lo expresado ha inobservado sus funciones
establecidas en el Reglamento de Qrganizacion y Eunciones (ROF), aprobado mediaate Ordenanza Regional
NPO25-GR-HVCA/CR, su fechs 10 marzo 2005, como es ¢l articulo 62°, que dice es el respensable de
administrar eficicatemente los bienes patrimoniales del Gobierno Regional de Huancavelica, supesvisa ndo su
mantenimiento v control; asimismo el articulo 63°, en su numeral 2. Mantener actualizado ¢l inventario
patrimonial del Gobiemo Regional de Huancavelica y su verificacién in situ de cada uno de los bicnes
pattimoniales entregados por almacén central 2 las dependencias solicitantes, 6 organizar Y mantener
permanentemente actualizado el archivo téenico de los documentos fuente de la entregada ¥ salida de bienes
patrimonialcs; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto enlos literales a); b);
d) y h) del articulo 21° del Decreto Legslativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa gue norma
AY*Cumpilir personal y deligentemente los deberes gus impone 2l servicio piblico™, b)Salvagnarda loy intereses del estads y ermplear
austeramente os recurses peiblicos; d}“Canoaer exhaustivamente s labores dal curgo y capacitaris para sn major deserspesia”y b
Y gy doruds que fe sefiale las leyes o el reglamente " oncordady on b dispuesto on el Artionly 127°y 1 29° del Deirsto Supremo
IN®005-90-PCM- Raglamenia do la Carrera Administraiiva que rorma: Articuto 127°-“Los funidonario y servidores s¢
conducirdn con eficiencia en el desemperio de los cargos asignadas (...}, Articalo 129° "Los funcionarios v servidores

M5\ deberdn actuar con cotreccion y justeza al realtzar los actos administrativos que les corresponda, caurclando la

\ seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Ka consecuencia la conducta

. J&f descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y 1), del Decreto
5/ Legislativo 276 que nonma @) Bl iniumplimiznto de las normas cstablecidas on la presente fey y s reglemento” d)la
negligencia en ¢l desemgperio de las fimciones”y 1) lay demds gue sefials Ja Ly
Que, respecto de la § I » 04: EN LA SEDE CENTRAL DEL

GOBIERNO REGIONAL EXISTEN ENCARGOS INT ERNOS OTORGADOS EN ANOS
ANTERIORES POR §/. 8,101,558 QUE CONTINUAN PENDIENTE DE RENDICION AL
31.12.2008. De la revision del rubto cargas diferidas de la Sede Central al 31 de diciembre del 2008, se hu
establecido que en la cuenta 38504 Encargos Internos existe importes concedidos por aproximadamente S/,
8,101,558 que corresponden a entregas otorgadas en afios anteriores al 2008 y sobre los cuales no han tomado
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medidas necesarias para efectuar el proceso de regularizacién, Los encargos intetnos otorgados pendientes de
rendicion de afios antetiores se detallan en el siguiente cuadro:

Saldo
Periodo Detalles de Encargos Otorgados P
i31.12.2008
SL
1999 Encargos Internos pendientes de rendicion antedores al afio 2000 34,351 (1.4
2000 Fncargos Internos pendientes de rendicidn 2,098,464 25.9
2001 Lincargos Internos pendientes de rend:cidn 60,2031 21
2002 [Fncargos Internos pendientes de rendicion 26,784 .3
2003 [Encargos Internos pendientes de rendicion 922,713 1.4
20104 [Encargos Internos pendientes de rendicion 088,082 8.5
2005 Encargos Internos pendienies de rendicidn 2,779,999 34.3
2006 Fincargos Internos pendientes de rendicion 879,108 10.9
2007 (Encargos Internos pendientes de rendicitn 1,024,570 12.6
() Regularizaciones de afios antesiores efectuadas en el 2008 L358.718 4.4
Total pendiente de rendiciin de afios antedores al 2008 8,101,558 0.4
2008 Encargos Intemnos pendientes de tendicion 50,200 £.6
Total Fncargos Internas otorgados al 31 12.2008 8,151,758 1000

Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha determinado la inobservanca v fa

trasgresién de normas que & continuacion se enuncian: Resolucién de Contaduria N° 150-2002-EF/93.0 1
de fecha 04.JUN.2002, con Ja cual se aprueba el Instructivo Contable N° (18-2002-CF/93.01 Procedimiento
Contable de la Utilizacién de Recursos Piblicos por la Modalidad de Encargos, que en su numeral 5.5
Procedimiento Contable para Encargos Internos, literal a y b sefialan: aj Encargos Internos: son eatregas de
dinero cfecruadas mediante un cheque a nombre de los funcionarios y/s wabajadores de la entidad para la
atencion de grstos que se necesite tealizar, atendiendo a la naturaleza de las funciones v adecuado
cumplimiento de los objetivos debido a restricciones justificadas en cuanto a la oferta focal de determinadas
adquisiciones de bienes, servicios, condiciones y caracieristicas de ciertas tareas, trabajos y otras achvidades
encomendadas: b) Los recursos que otorgue la Unidad Ejecutora "Encargante” a una persona a su cargo, bajo
. la modalidad de "Encargos Internos” serin contabilizados con cargo a la cuenta 38 Cargas Diferidas,
7\ subdivisionaria 385.04 Encargos lntersos, la misma que estara sujeta a rendicién documentada y no debera
T )2l exceder de los wes (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo.” El principio
/contable del Devengado que sefala: "Las variaciones patrimoniales que se deben considerar para establecer cf
resultado econdmico, son los que cotresponden a un ejercicio sin entrar a distinguir si se han cobrado o pagado
durante dicho periodo.” En la aplicacion del principio de "devengado" se registran los iugresos o gastos en ¢l
periodo contable al que pertenecen, sin entrar en consideraciones de que el documento sustentatono wviera
fecha del siguiente ejercicio o que el desembolso pueda ser hecho todo o en parte en el ejercicio siguente,
Notma Internacional de Contabilidad para el Sector Publice N° 1 Presentacion de estados financieros
que en el parrafo 37 y 40 Politicas Contables sefialan: "37.La administracion deberd seleccionar y aplicar
politicas contables de la entidad de modo que los estados financieros cumplan con tedos los reguisitos de cada
18
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norma de contabilidad del sector piiblico. Cusndo no hava requisitos especificos la admunistracidn deberd
desarrollar politicas necesarias para aseguear que los estados financieros suministren informacion que sea:
aplicable a las necesidades propias de toma de decisiones de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados
financieros representan fidedignamente los resultados financieros y Ja simacitn financiera de la entidad reflejan
1a sustancia econémica de las transacciones y hechos y no meramente la forma legal” Bl pireafo 40 concluve:
"Las politicas contables estén constituidas por los principios, métodos, convencionalismos, réglas y pricticas de
cardcter especifico, adoptados por una entidad para preparat y presentar sus estados financieros.”;

Que, la situacién presentada se suscito, por 0o haberse dispuesio ¢l scguimiento
oportunc 2 los importes otorgados COmMO EOCAUPOR solicitando 1a rendicidn pertinente y su reconocimiento
como gasta o ackivos para la enddad lo que hubiese permitido contar con informaciin relevante del referidn
segmento como componente de los estados financieros al cierre de cada ejercicio econdmico, asimismo la
falra de complimiento a 10 establecido en las directivas internas sobre la rendicién oporruna de los servidores
sobre los montos otorgados para diversas opefaciones. Asimismo, ha ocasionado que la sede central del
Gobierno Regional no cuente con documentacién soporte pata el reconocimiento contable como activas o
gastos en los estados financietos, de estos importes otorgados en afos anietores ¥ que al 31 de diciembre del
008 se vienen acumulando en §/.8,101,358;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiade Disciplinario, ha efectuado un
rndlisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulaesado las normas descrits en ef pareafo
anterior, heche irregular que s¢ materializa en inifracciones leves sancionables sin gue medie proceso
administrativo disciplinazio, motivo cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente a toda
persona ha emitido las Castas 215, 216, 217 2010/ GOB.REG.HVCA /CEPD-rex notificado vilidamente a los
implicados Héctor Santiago Cuadros Ramirez, Hortensia Valdesrama Torre y Clandia Taipe Orc,
Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de esta
manera el derecho 2 defensa;

Que, con respecto al descargo de los implicados, cabe indicar que, pese 2 habérseles
notificado vilidamente, ninguno de los nombrados ha absuelto lo plasmado en el Informe de Auditotia en este
extremo, por Lo que se mantiene lo dicho en la presente, con excepcidn dela implicada Lidya Bethsabé Angcles
Duran, gue presenta su descargo con fecha 15 noviembre 2010, a través de la Carta 007-2010-LBAD;

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la presunta responsabitidad
administragiva al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, cx Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; por lo que de
Ia revision del rubso cargas diferidas de 1a Sede Central al. 31 de diciembre del 2008, se ha esiablecido que en la
cuenta 33504 Encargos Internos existe imnportes concedidos por aprozimadamente S/, 8,101,358 que
corresponden a entregas otorgadas en afios antetiores al 2008 y sobre los cuales no han tomado medidas
necesarias para efectuar el proceso de regularizacién; por lo que dicha situacidn presentada s¢ suscit), pur o
haberse dispuesto ¢l seguimiento oportuno & los imporres otorgados COMO encargos, solicitando la rendicidn
pettinente ¥ su reconocimiento como gasto o activos para la entidad, lo que hubiese permitido contar con
informacidu selevante del referido segmento como componente de los estados financieros al cierre de cada
ejercicio econdémico; por lo que lo sefislado ha ocasionado que la sede central del Gobierno Regional no cuente
con documentacion soporte para el reconocimiento contable como activos o gastos en los estados financieros,
TG
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de estos importes ntorgados en afios anteriores y que al 31 de diciembre del 2008 se vienen acuimulando en
S/.8,101,558; pues con su proceder (omisién) se evidenciado que no ha cumplida con su obligacion contenida
en ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones que lo rige y que es de estricta observancia del implicadko, ya
que el mismo tiene la funcién de dirigir, coordinar , supervisar y evaluat as acciones de carduter Adminiseranva,
pues es el miximo responsable administrativo del Gobietno Regional de Hhaancavelica; ello plismade en
(ROF) Reglamento de Organizwiin y Fauncionss del Gobsersio Regional de Fluansavelica; motivo por el cual se halla
responsabilidad por cuando ha quedado demosirado con los hechos que no ha podido desvirmar que b
incumplido con sus funciones sefialadas en ¢l Reglamento de Organizgeton y Punciones del Gobierna Repronad e
Huancavelica gprobadds medsante Ordenanza Regional 025-CR-HIV'CA/ CR, s fecha 10 marye 2005 que phune S
Funciones del Gerentte General Regionad gue esiablece artiuip 28° numeral 10 Supervivar v svalicr o desarlla e
Lt arganizaciin propiciande ef trabajo coordinads emtre los drganos del gobiorno Regionai” y 13, "Fippeutar y suporvisar i
aplicacion de las Normas Téenicas 3 Administrativas, emitidas por los organinsos 42 rivel wacional gie lengan wnplicancid en of
desarvolio regionsl” ;: en concordanicia cpn el articulo 26° de la Ley IN® 27867 que norma: “L3/ Gerense General
Regional es responsable adwinistrativo del Gabierso Regional®; en consecuencia se halia responsabilidad por haber
trasgeedido lo dispuesto en los literales a); b); 4} y b) del articulo 21° del Decreto Legi slativo 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa que norma a)”Campir perconaly deligentenienis los deberes gue imspone of servicen pribiiie”
b)Sualvaguarda los insereses del estads y emplear asrteramente fos vocuysor paiblicos; d)“Conncer exhuwitivamente lar labores del
cango  vupacitarse para e mejor desemperio”’y b} “Las demds que Jo serals kar feyes o ¢l reglomento, concordady con o distueito
en ¢f Artiuly 127° y 129 del Decreta Supreno N°005-50-PCM- Reglarrento de la Carrera Ldminisdraliva que normi:
Arthtds 127°.-“Los funcionaria y servidores se conducirin con eficiencia en ef deserperio de Jos cargos asignados (...)", Articul
129° “Los funcionatios y servidores deberdn actuar con cotreccion y justeza al realizar los actos administrativos
que les coeresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad”. En consecuencia conducta descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en el
Articulo 28" Literal 2); d) y 1), del Decceto Legisltivo 276 que nora ) ‘B inoumplimients da las morngas
establecidas en a presente ley y su reglamento” d) 'l negligencea en of deserpedio de lus funciones "y wm} dar dameds que sefala i
Ley;

Que, asimismo, se ha determinadu responsabilidad administrativa a la implicada
HORTENSIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracion, responvahle de asegurar la
unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas adrministrativos, asi como conrgol pauimonad,
observacion de lus disposiciones legales y administrativas vigentes; es el caso que en el extremo de la revision
del rubro catgas diferidas de la Sode Central al 31 de diciembre del 2008, sc ha establecide que en la cuenra
\ 38504 Encargos Internos existe importes concedidos por aproximadamente 57. 8,101,558 que corresponden a
| entregas otorgadas en afios antedores al 2008 y sobre los cuales no han tomado medidas necesarias para
0e? 8, %) efectuar el procese de regularizacién; por lo que dicha situacién presentada se suscitd, por no haberse
7 dispuesto el seguimiento oportuno a los importes ototgados como encargos, solicitando la rendicién pertinente
¥ 5u reconocimiento como gasto o activos para ka entidad, lo que hubiese permitido contar con informacion
relevante de! referido segmento como componente de los estados financieros al cierre de cada ejercicio
econdmico; pot 1o que lo senalado ha ocasionado que la sede ceniral del Gobietno Regional ne cuente con
documentacién soporte para el reconocimiento contable como activos o gasios en los estados financieros, de
estos importes otorgados en aftos anteriores ¥ que al 31 de diciernbre del 2008 se vienen acumulando en
§/.8,101,558; pues con su proceder se evidenciado que no ha cumplido con su obligacidn contenida en el
Reglamento de Organizacién y Funciones que lo rige y que es de estricta observancia de Ia implicada, aprobado
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mediante Ordenanza Regional N°023-GR-HVCA/CR, w fecha 10 marse 20015, como es ol articulo 567, en sus
numerales 1, 2,9, 11, 15, 23, que dice: 1. ‘Planear, organizgr, dirigir, covrdinary Sepiervisar fa geriiin econdmive, fimanier
v tenio administrativa del Gobierno Regional, optimizandn los recursus, servicios y aelividads” 2. “Dar cumplimients a i
legislaon, mormas y procedimientos aplicables a los sissemas administratives de 1 compatencia”. 9. Controlar y evaluar
gjevucitn ded gasto. 11, Programur; srganizar, dirigir, controlar, gecutar.y supervisar los pruceias téendvns de dos sistemnas: de
perional, contabilidad, fesoraria, efesneion presupuesial, abastecimiontus, Gestitn pasrimanial de conformicad con ks diposiciomer
lepates y norwras Wenioas wigentes™ 13, Dirigir y supersisar ¢l adecwado funcionamienty de loy sistemas aduministraiives & s
cargn” 23, Adwinisirar y regular ba caplacitn y wirlizgcion de Jos recursos finandieros y presupuestales assgurands un gfectiv y
dptims mangfo de los fondos del Gobierno Regional” en consceaencia se halla responsabilidad por haber trasgredido o
dispuesto en los literales a); b); d) y ) del ardevlo 21° del Decreta Legislatvo 276 Ley de Bases de la Carrers
Administrativa que norma 2)"Camplir personal y diligentemente fos deberes que impune ¢l servicio piiblien”, k) Sulnagacirda
os intereser del estado 9 explear austerantente los recursos publicas; &) Conucer exchansiivamente las labores del sarge ¥ capaiarie
para s migjor deserperia™ y b) “Las demds que bt seriale lar leyes 0 ¢f replamento”, concordads con ly dispiests & of Trideseio
127° ¢ 129° del Decrote Supremo NGO 90-PCM- Replamento de la Carrera Adminisirativa i normid: Aettonin 127°.
Y s funiionario y servidorer se condvcirdn con gficiencidt en ¢f desernpesio de los carges asignidas {...J" A wirmdp 129° ‘Lo
funcionarios y servidores deberin actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les
correspanda, cautelando la seguridad y el patrimonio-del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad™,
En consecuencia conducta descrita constiaye faltas de cardeter disciplinario establecido en el Articalo 287
Literal a); d) v m), del Decreto Legislativo 276 que norma g “BY inowmplivients de far normas ertablecidar on &
presente ley y su reglamento” d)*la negligensia ex of desempedio de las fienciones™ y m) las deprids que seraia da Layr

Que, asi ambién, se ha determinado responsabilidad administeativa 3 la implicada
CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Economia de la sede Central, encargada de administrar y controlar los
fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiamients del Gobierno Regional |
atendiendo el cumplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Regiomal, y Velar por cf
cumplimiento de las notmas legales vigentes, que rige el sistema de tesoreria; os el caso queen el extremo dela
revisién de] rubro cargas diferidas de la Sede Central al 31 de diciembze del 2008, se ha establecido que en ]a
cuenta 38504 Fncargos Internos existe importes concedidos por aproximadamente SL 8,101,558 que
cotresponden a entregas otorgadas en 2008 anteriores al 2008 ¥ sobre los cuales no han tomado medidas
necesarias pata efectuar el proceso de regularizacién; por 1o que dicha situacién presentada se suscitd, por ney
haberse dispuesto el seguimiento eporuno a los importes otorgadas como encargos, sulicitando la endicion
pertinente ¥ su reCONOCHNIENto cOmMO gasto o activos para In entidad, lo que hubiese permitido contar con
informacion relevante del referido segmento como componente de los estadus financieros al clerre de cada
ejercicio econdmico; por lo que lo sefialado ha ocasionado que la sede central del Gobierno Regional no cucnte
con documentacidn sopotte para ¢l reconocimiento contable coimo activos o gastos en los estados financieros,
de estos impottes otorgados en afios anteriores y que al 31 de diciembre del 2008 se vienen acumulando en
$/.8,101,558; inobservando para ello sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROH), aprobado mediante Oréenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, 1 fecha 10 marsp 2005, como s o
artculo 61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 7. Teontar y controdar lis actividades def Ststema de Vesareria’.
2."Controlar el mangjo d lor fondos generales en sus etapas de previs b0, recandacitn y distribuciin conforme @ lar normas
Ténicas de Tecoreria. 6, " Aplicar los dispositivos legales.y wormativos yeferenies ol Sirtermu de Teroreria " en consecuencii se
halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) v hy del articulo 21° del
Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administeativa que notina A Crmpiir personaly difigestenstite
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iy deburex quie fmpans el servicio pibiicn”, b)Sahwguards fos inlerecer del estady y empivar austeraments los rearses pablicor;
dy* Comaeer exchanstivansente las laborer dei cargo y capaitarst para wn mejar desempens’ "y b Sty demnis e iz eesale das feyes
o of reglamento™. concardads con lo dispuesto et ol Artiuln 127° 5 129° del Decroto Suprems N°0G3-90 M. Reptearmenit
i Cuatreva Administrative que porma: Articdo 127°.-"Los fiancianaria y servidores se sondacird oon efictencics ¢ ol desenipeno
de Jos carges asipnads (. . )" Articulp 129° "Los funcionarios y servidores deberin actuar oo correccion v iusterd
al realizas 1os actos administradvos que les corresponda, cau lelando la seguridad y el patsimonio del Fstado yue
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta desurita canstituye faltas de cavdecter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a): d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma a) i
incumpiimniznto de las wormas establecidas en s presents ley y s reglamento” d) iz neghigeniia en ol dexemperiv de las funciones” ¥
) las demds gue seRala da Lay;

ue, del mismo modo, se ha determinado responsabilidad administrativa a ks implicada

LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, ex Directora de Contabilidad, que es la encargada de formular
los Estados Financieros y Presupuestales del Pliego, de maniener actualizada la contabilidad del Gobierao
Regional y conciliar los ingresos y gasto en 12 Digéeccion Nacional de Presupuesto Publico, es ef caso gue en ¢l
extremo de la tevisién del rubro cargas diferidas de 1a Sede Central al 31 de diciembre del 2008, s¢ ha
establecido que en la cuenta 38504 Encargos Internos existe importes concedidos por aproximadamente s
8,101,558 gue cortesponden a entregas otorgadas en afios anteriores al 2008 y sobre los cuales no han tonnado
medidas necesasias para efectuar el proceso de regularizacidn; por lo que dicha gituacion presentada se suscitd,
por no haberse dispuesto el segpimiento oporwno & los importes otorgados como encargos, solicitande Td
rendicién pertinente ¥ su reconocimiento €omo gasto o activos para lx entidad, lo que hubiese permitide conrar
<on informacion relevante del referido segmento como componeste de los estados financieros al cerre de cada
ejercicio econdmico; ocasionando que en la sede central del Gobierno Regional no cuente con documentacian
soporte para el reconocinmiento contable como activos o gastos cn los estados financieros, de cstos immportes
otorgados en afos anteriores ¥ que a1 31 de diciembre del 2008 se vienen acumulandao en 5/.8,101 S58ensn
descargo la implicada reconoce lo vertido en la observacin, y manifiesta que realizd procedimicnlo para
cubsanar Ia misma; recomendando a las Areas correspondientes; cabe indicar con respecto a dicha descaggo que
la implicada no ha deslindado su responsabilidad frente a la ohservacion sedala en la preseate por lo que
misrna ha inobservado sus fanciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones [ROE),
aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, su fecka 10 marge 2005, como es ¢l articulo
59°, en sus aumerales 4, 7, 8, que dice 4. Conlabilizar ks aperaciones presupucsialer s pairimonialis”. 7. “Coneiitar fos
suentas en of dwbite de Cobierno Regional de Huancavehia, formuiands lor Eirtados Uinancieros v Presupiseitarmos
correspondientes af Piiego®. 8. Crmplir y haver aumplir la wormatividad de procedisientos y dcdonss Femivay del Sictemei

N ontubie Gubernamentaly of Sistema Integrade de Administrasiin Fipaniera™ en consecuencia se halla responsabilidad

por haber trasgredido lo dispuesto en los literales 2); bj; d) y b dei articulo 21° del Decreto Legislative 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa que norma a) "Camplir personaly diligenterments jos deberes gus impone o servivia
piibiicn”, b)Salvaguarda los intereses del estads y emplear ansteramente Jas recursos pibicos; d) Camacer exchasstivamenie lar
labares del cargo y capacitarse para xn megor deserpera "'y ) “Lats dewmeds gue Je sefiale fur beyes o of reglaments ", iansordudy o
Jo dispiesto en ol Articrnle 127°y 129° del Devrota Supremp N°0OS .90.PCM- Reglaments de la Correra AAdmnistrativg que
sorma: Arttenly 127°-*Los funcionario y sérutdores s condueivin con eficiencia on of diseryperio de log cargor asipnadas (...}
rtfeuds 1299 “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correccibn v justexa al realizar los actos
administraiivos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio det Fstado que tengan hajo su
directa responsabilidad”. En consecuencia conducta descrita constituye faltas de caracter disciplinaric
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establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma ¢ ) Tid incumpiimiente de
s rormas eetablecidas en la presente ley y su reglanento” d) la negligenci ex el desempedio de las funcioncs "y i) das demids gur
sedaiar fa Ley;

Que, respecto a la OBSERVACION N'05: LA SEDE CENTRAL MANTIENE
ENCARGOS GENERALES OTORGADOS EN ANOS ANTERIORES POR 5/36,597,836 QUENO
HAN SIDO LIQUIDADOS AL 31.12.2008, De la revision del rubro Otros activos de la Sede Central al 31
de diciembre del 2008, se ha establecido que en la cuenta 38501 Encargos Generales existe importes
concedidos por aptoximadamente $/.36,597,836 que corresponden 4 desembolsos otorgados en anos
anteriores al 2008 para la ejecucion de diversas actividades y proyectos a diversas entidades y sobre los cuales
no han tomado medidas necesarias para efectvar el proceso de regularizacion. Los encargos generales
otorgados en afios anteriores se detallan en el siguiente cuadro:

Saldo
Periodo  Detalles de Encargos Generales o
31.12.2008
Ays
1999 Fncargos Generales pendientes de rendicién anteriores al afio 2000 (2,139,249 5.4
2000 Encargos Generales pendientes de rendicién 0 £t
2001 Fncargos Generales pendientes de rendicién 89,960 0.2
2002 Encargos Generales pendientes de remdicion L161.933 0.4
2003 Encargos Generales pendientes de rendicidn 3,612,762 9.9
2004 FEncargos Generales pendientes de rendicion 2,794,995 7.6
2005 [Encargos Generales pendientes de rendicion 5,199,499 16.9
2006 FEncargos Generales pendicntes de rendicion 18,293,354 22.7
2007 Encargos Generales pendientes de rendicion 13629951 (7.2
| Total pendiente de rendicién de afios anteriores al 2008 16,507,836 164.8
2008 Fineargos Internos pendientes de rendicidn 19,895,262 [35.2
Total Encargos Internos otorgados al 31.12.2008 56,493,098 100%0

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inobservancia y la
trasgresién de normas que 2 continuacion se enuncian: Resohtcién de Contaduria N° 150-2002-EF/93.01de
fecha 04.JUN.2002, con la cual se aprueba el Instructivo Contable N° (118-2002-EF/93.01 Procedimiento
Conable de la Utlizacién de Recursos Piblicos por 1a Modalidad de Encargos, el cual en su numeral 5.3.1
inciso f) "La rendicién de cuentas recibidas (originales) pox cada encarge ejecatado, seri contabilizada por Ia
Fancargante cn las cuentas respectivas de gastos y activos de acuerdo 2 su naturaleza, por scr esta quien ha
previsto los recursos presupuestales cotrespondientes”. También, contraviene lo indicado en su numeral 3.3.3
inciso 4) "Las rendiciones de cuenta no deben exceder los 30} dias calendario, después de haberse recepcionado
el encargo correspondiente, tal como lo seitala la Directiva de Tesoreria; inciso ¢) "La documentacion (original)
que sustenta el gasto por el encargo recibido presentado por la Unidad Ejecutora y Operativa debe set emitido
a nombre de la Unidad Ejecutora Encargante”. El principio contable del Devengado que sehala: "Las
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variaciones patrimoniales que se deben considetar para establecer ¢ resulfado econdmico, son los que
corresponden a on ejercicio sin entrar a distinguir si se han cobrade o pagado durante dicho periodo. " En fa
aplicacién del principio de "devengado” se registran los ingresos o gastos en el periodo contable al que
pertenecen, sin entrar en consideraciones de que el documento sustentatorio wuviera fecha del siguiente
ejercicio o que el desembolso pueda ser hecho tedo o en parte en ¢l gjercicio siguiente. La Norma
Internacional de Contabilidad pata el Sector Publico N° 1 Presentacion de estadoe finaacieros que en el
pierafo 37 Y 40 Politicas Contables sedalan: "37.La administracién deberd seleccionar y aplicar polivicas
contables de la entidad de modo que los estados financieros camplan con todos los requisitos de cada norma
de contabilidad del sector priblico. Cuando no haya requisitos especificos la administracion debe vd desarrollar
politicas necesarias para asegurar que los estados Bnancieros suministren informacion que sca: aplicable a Ias
necesidades propiss de toma de decisiones de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados francieros
representan fidedignamente Jos resultados financieros y la sitsacion financiera de Ia entdad reflejan la sustancia
ccondmica de tas transacciones y hechos y no meramente la forma legal" El parrafo 40 concluye: "Las politicas
comtables estin constituidas por los principios, mérados, convencionalismos, reglas y pricticas de cardcter
especifico, adoptados por una entidad para preparar y presentar sus estados Gnancieros.”;

Que, In situacién descrita se debe a que las dreas de Tesvreria y Contabilidad no ha
dispuesto el seguimiento z los importes otorgados como encargos generales solicitando Ja rendicidn oportuna,
incumpliendo de esta manera con las Directivas al respecto. Asimismo, ha originado que la Sede Central, no
reconozea como activos y/o infracstractura en ¢l efercicio que le corfesponde pot falta de su Hquidacidn
oportuna; esta situacion tiene efecto en los estados fgancieros de S1. 36,597,836 debido = que figuran como
activos corrientes obras que debieron ser aplicados 2 activos fijos y/o a infraestructura al 31 de diciembre del
2008. Ademis, es una limitacién 2l aleance del trabajo de auditorfa en este rubro;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectado el
anilisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en ¢l pirrafo
antetior, hecho irregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrative disciplinatio, motivo el cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente 2 toda
persona se ha emitido las Cartas 215, 216, 217 -2010/GOBREG. HVCA/CEPD-rcr, notificado vilidamente 2

los implicados Héctor Santiago Cuadtos Ramirez, Hortensia Valderrama Torre v Claudia Taipe Ore,
Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus deseargos correspondientes, garantizando de est

mumnera ¢l derecho a defensa;

Que, cabe indicar, que pese a haber sido notificados validamente, ninguno de los
nombrados ha absuelto lo plasmado en el Informe de Auditoria en esie extremo, por lo que se mantiene o
dicho en la presente, con excepeion de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duran, gue presenta su descargo
con fecha 15 noviembte 2010, a través de la Carta 007-2010-LBAD);

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado responsabilidad
administrativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ex Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; en razdn que,
de la revision del rubro Otros activos de la Sede Central 4l 31 de diciembre del 2008, sc ha establecido gue en

_ la cuenta 38501 Encargos Generales existe importes concedidos por aprosimadameste 5/.36,597,836 que
! i corresponden a desembolsos otorgados en afios anteriores al 2008 para Ia ejecucion de diversas aciividades y
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provectos a diversas entidades y sobre los cuales no han tomado medidas necesarias para efectuar el proceso de
regulatizacién; por lo que dicho contexto se debe 2 que las dreas de Tesoreria y Contabilidad no ha dispuesio el
segnimiento 2 los importes otorgados Como encargos generales solicitando la rendicion oportuns,
incumpliendo de esta manera con las Directivas al respecto; por ko que en razdn a ello se ha originado que la
Sede Central, no reconozcea como activos ¥/ infraestructura en ¢l ejercicio que le corresponde por falta de su
liquidacién opartuna; esta situscion tiene efecto en los estados fnancieros de 5/, 36,597,836 debido a que
fignran come activos cortientes obras que debieron ser aplicados a activos fijos y/o a infraestructura 21 31 de
diciembre del 2008; pues con su proceder (omisién) se evidenciado que no ha cumplide con su obligacion
contenida en el Reglamento de Organizacién y Fuaciones que lo rige y que es de cstricta observancia del
implicado, ya que el mismo tiene la funcién de dirigir, coordinar | supervisar y evaluar las acctones de caracter
Administrativa, pues es el maximo responsable administrativo del Gabierno Regional de Huancaveliva:
elio plasmado en (ROF) Reglamenta de Organizacion y Fundiones del Gobierno Regionai de { inancaveliza; motivos por
ol cual se hallado la responsabilidad del implicado por cuando ha quedado demostrado con ks hechos que no
ha podido desvirtuar que ha incumplido con sus funciones, seiialadas cn ol Replamento de Orpanizicion y Fanizones
det Gobierno Regional de Huaneavelica aprobudo mediante Ordenanzy Regional 025 GR-HICAS CR, s fiocha TU maryy
2005 que plarma las Fanclones del Gereate General Regional gus establece ariiculo 28° navmeral 10.-"S upervisar y
gpalnar el desarrolly de la orpanizaciin propicands el trabafo coordinads entre fos Grpanos del gobivrna Regional”y 13, Lijetiar
y sugpervisar la aplicarion de las Normas Téomicas y Adsministrativas, emitidas por los srganivnios de nivel assonsl que lengan
implicancia sn of desarrally regional” ; en concordancia con el articulo 26° de la Ley N°® 27867 que norma: /3
Gerents General Ragional es responsable administraitvo del Gobierno Regional’; en consecuencia se halla responsabilidad
por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y by del arteulo 21° del Decieto Legislatvo 276 Ty
de Bases de la Carrera Administrativa que norema a)” Camplir personaly diligentemente los deberes qus tmipene o e
piiblica”, b)Subvaguarda los intereses del ertado y emplear austeramente Jos recurser piblicos; d)*Conocer exchaystivamenty kit
Labores del cavgo y capazitarse para un megor deserypeno”’y b) “Laus demds que le seAude Jas dpyes o of replaments ", concordady cin
bp dispmesta en of Articls 127° y 129° dei Decreto Supromo INP005.90-PCM- Reglamente de la Crarrera <1dminisivativ e
sormar Astizely | 27°.-“Las funcionaria y servidores se condueivdn con fisiencia en ol desempefio de fos curgor asigmadas (...}
Aronly 129° “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correccidn ¥ justeza al realizar Jos netos
administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el partimonia del Estado que tengan bajo it
directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinacio
establecido en el Articulo 28° Lireral a); d) y m), del Decreto |egislativo 276 que norma g "L/ inumpiments e
las normas establecidas en la presente ley y su reglamente” d) s nagligencia en el desempediv de fas funciones'y m) das demds g
serwha lu ey

Crae, también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada

HORTENSIA VALDERRAMA TORRE, Diirectora Regional de Administracién, tesponsable de asegurar la
unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas administrativos, asi como coptrol patimonial, ¥
observacion de las disposiciones legales y administrativas vigentes; €3 el easo que en el extremo de I revisidn
del rubro Otros activos de la Sede Central al 31 de diciembre del 2008, se ha establecido que en la cuenta
38501 Encargos Generales existe importes concedidos por aproximadamente 5/.36,507,836 que correspondan
a desembolsos otorgados en afios antetiores al 2008 para la ejecucién de diversas actividades y proyectos 4
diversas entidades 7 sobre los cuales no han tomado medidas necesarias para cfecruar el proceso de
regularizaciém; por lo que dicha contexto s¢ debe « que las dreas de Tesoreria y Conumbilidad no ha dispuesto el
sepuimiento 4 los importes otorgados coma encargos generales solicitando la rendicién opoertund,
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incumnpliendo de esta manera con lag Directivas al respecto; por 1o que en razén a ello se ha vugmado que la
Sede Central, no reconozea como activos 7/ o infracsteuctura en el ejercicio que le corresponde por falta de su
liquidacién oportunz; esta situacibn tiene efecto en los estados financieros de $/. 36,597,836 debido a que
figuran como activos corrientes obras que debieton ser aplicados a activos fjos y/o a infraestrucrura al 31 de
diciembre del 2008; pues con su proceder se evidenciada que no ha cumplido con su obligacién contenida en el
Reglamento de Organizacion y Funciones que lo rige y que.cs de estticta observancia de la implicada, aprobado
mediante Ordenanza Regional Ne025-GR-HVCA/CR, s fesha 10 marsp 2003, como es ol artdouto 36°, en sus
numerales 1, 2.9, 11, 15, 23, que dice: 1. “Plansar, sroanizar. dirigen, cOOPHENGr Y SHPRTVISar i gesiin soundmizza, finameiera
3 tienivo administrativa del Gobierno Regional, uptimigunda los recarsos, servicior y actividades™. 2. Dar cungplimients a la
legislacidn, nomas y procedimientos aplivables a loc sistermar-admenisiratives de $u competencia”. 9. Cantralar y evalnar la
gjecucion ded gasto. 11."Programar, organizer, dirigir, controlar, efecutar y sipervisar los preacesas bienirus de Jos sisiemac: de
persanal, contabilidad, tesoreria, gecuctin presupuestal, abastecinientos, Crestiin Puttrimonistl dt conjarmidad con ks disposicianss
legales 5 nopmas Kaonicas vigentes”. 15."Dirigir y supervisar of ddscwado funcionantients de los sistemas sdminisbrativos 4 in
carpe™, 23. " Adsministrar.y vegilar fa caplaciin y wtiliziazidn de los vecwrros financieros y presupussiales avegurands wn ¢fidivn ¥
dptinto mangjo de los fandas del Gobiersio Reginal™; e consccuencia se halia responsabilidad por haber trasgredido Jo
dispucsto en los literales a); b); d) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrern
Administrativa que nortma a)”Cumplr personal y diligentements los deheres ge impons of servicio piiblieo ", b)S abagnarda
lor intereses del extadn v emplear ansteramente los recursos piiblios; d) Conoeer exchasesiivasente ks laborer del cargo v aapeiarsc
parn ur mejor desempedio”y k) “Lar domds que Jz sehals las leyes 0 & reghamiento”, concordady con to disfoicests en of ~Artialy
127° 5 129° dal Decreto Supreme N°005 .90-PCM- Reglamenio de ja Carvera A dmimstraitia Gie Rorms: . Antity 127°.-
“Los fancionaria y servidores se conducinin con eficienita on of deremperio de los curgos avignados {...)"\ Artfel 126° Lo
{uncionarios y servidores deberin actuar con correccitn y justeza al realizar los actos rdministatives gue les
cosresponda, cautelando la seguridad y ¢l patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”™,
[in consecuencia la conducta descrita constituye falras de cardcter disciplinario establecido en el Articuio 28°
Literal a); d) v m), del Decreto Legislativo 276 que norma a} Bl incumplinsientn de las rormis estabizcidas on i
presente ey y su reglamenta” 4l negligoncia en ol desewperiv de as funciones” y m) las demds que sediala b1 Lays

Que, del mismo modo, se ha determinado responsabilidad adrninistrativa a Ia implicada

CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Economia de la sede Central, encargada de administaar y controlar los
fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiamiento del Gobierno Regional |
atendiendo el cumplimiento de los compromisos financiezos del Gobierna Regional, y Velar por ¢l
cumplimiento de las normas legales vigentes, que rige el sistema de tesorezia, asi coro dirigir, supervisar las
actividades de la Direccién que la dirige; es el caso que en el extremo de 1a de In revisidn del rubro Otros
acdves de 11 Sede Cenitral al 31 de diciembre del 2008, se ha establecido que en la cuenta 38501 Encargos
Generales existe importes concedidos por aproximadamente $/.36,597,836 que corresponden a desembolsos
otorgados en aftos anteriores al 2008 pasa la ejecucion de diversas actividades y proyectos a diversas cntidades y
sobre los cuales no han tomado medidas necesarias para efectuar €l proceso de regularizacién; por lo gue dicho
contexto se debe a que las dreas de Tesoreria y Contabilidad no ha dispuesto el seguimiento a los importes
otorgados como encargos generales solicitando la readicién oporauna, incumpliendo de esta manera con Las
Directivas al respecto; por le que en razén a ello se ha originado que [a Sede Centeal, no reconozca coma
activus v/0 infraestractura en el gjercicio gue le corresponde por falta de su liquidacion oportuna; esta
situncién tene efecto en los estados financieros de §/. 36,597,836 debido a que figuran como activos cornentes

', obras que debieron ser aplicados a activos fijns v/ 0 a infraestructura 4l 31 de diciembre del 2008; inobscrvando
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para ello sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (RODY, aprobado mediante
Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA JCR,, su feche 10 margo 2005, como e el articuln 61°, eo sus numerales
1,2, 6, que dice: 1. “Ejecutar y controlar las actividades dsl Sistorna dt Tesoreria” 2. "Controtar of mangja de los fondvs
generales en sus elupas de prevision, recandactién y distribuciin conforme a las normas Témtcar de Tesorerin. 8.7 Aplivar los
dispositivos legales y normatives referentes al Sistoma de Tesoreria ' en consecuencia se halla responsabilidad por haber
trasgredido lo dispuesto en los literales a); b; d) y b) del asticulo 21° del Decreto Legislative 276 Ley de Bases
de s Carrera Administrativa que norma )" Cumpiir perronal y difigentements bos deberes gue impone o servicio patblice”
b)Salvaguerda los intereses dol estads y emplear austeraments los recussos priblicos; d) Conocer exchaustivamente las labores ded
cargo y capaciiarse para un mejor desmperio”y b “Lac demds que ke senale fas leyer o el replamento”, concordady con o dispicesto
en o Articuds 127° y 129° del Decreto Supresno N°065-90-PCM- Reglaments de la Carrera Adminisiratioa gue roria
Artizuis 127°.-“Los funcionariy y servidores se condseirin con efiusonciu en el desenperio dr dor cargos arignades (... )" Artiuia
129° 4 os funcionarios y servidores deberdn acrar con correccitn y justeza al realizar los actos adtninistrativos
que les corresponda, cautelando la seguridad y el pattimonio del Estado que tengan bajo su directs
responsabilidad”. En consecuencia la conducta deserita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en
el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma o) "B/ incmpliniento de lay norradas
extablecidar en fa presente ly y su reglamento™ d) “la regligencia en of desermpenio do lax funciones™ y m; las desds quee sefait la
[y

Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad admunistrativa 2 la tmplicada
LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, ex Dircctora de Contabilidad, que es Ia encargada de formular
los Estados Financicros y Presupuestales del Pliego, de mantener actalizadla I contabilidad del Gobierno
Regional ¥ conciliar los ingresos y gasto en la Direccidn Nacional de Presupuesto Piblico, es el caso que en el
extremno de la de la revisidm del rubro Otros activos de la Sede Central al 31 de diciembre del 2008, se ha
establecido que en la cuenta 38501 Encargos Generales existe importes concedidos por aproximadamente
$/.36,597,836 que corresponden a desembolsos ororgados en afos anteriores al 2008 para Iz ejecucion de
diversas actividades y proyectos 2 diversas entidades y sobre los cuales no han tomado medidas necesanas para
efectuar ¢l proceso de regularizacion; por lo que dicho contexto se debe 4 que las dreas de Tesorerin v
Contabilidad no ha dispuesto el seguimicnto a los impostes otorgades como encargos generales solicitanda la
rendicién oportuna, incumpliendo de esta munera con las Directivas al respecto; por lo que en razdn a cllo se
ha originado que la Sede Central, no reconozca como activos y/o infraestructura en el ejercicio que le
corresponde por falta de su liquidacion oportuna; esta situacién ticne efecto en los estados financieros de
$/.36,597,836 debido a que figuran como activos currientes obras que debieron sex aplicados 2 activos fijos
v/o a infracstructura al 31 de diciembre del 2008; en su descargo la implicada no deduce en absoluto Ia
observancia sindicada a la misma; en 1azén 2 cllo se persiste en la sindicacién a a misma, por lo que ha
inobservado sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), aprobado
mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, w fecha 10 marsp 2005, como es el ardeulo 59°, en sus
sumesales 4, 7, 8. que dice 4. "Contabilizar kas operaciones presigpuestites y pairimoniales”. 7. "Canctliar las ceentas en of
dmbity de Cobiersn Regional de [ Inancavelica, formulands hos Estados Financieros y Presapuestarios corvespondientes al Diago .
8.7 Cumplir } bucer cumplir la normatividad de procedimientas y acciones técnicas del Sivtema Contably Cubernamentai y ¢!
Sistema Integrado de Administraciin Finonoera”; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo
dispuesto en los literales a); b); d) y b) del articulo 212 del Decreto Legislativa 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa que normz a) " Cumplir personaly diligentemonte los deberes que impone ¢f servicio piblico”, B)Sadvaguards
los intereses del estade y emplear austeramants los recursos piblicos; d) “Conover exchanstivamente las labores del cargo y capuisitarse
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puara un rggor desensperio™y ) “Las desds que fe seriale at feyes 0 ¢l reglammenta”, concordddn can s disusasit en of o lrtivele
1279 ¢ 129° del Decrero Supremo N°005 -90-PCM- Reglamento de lz Carvera Adpnisiration gue normta: Arthagle 1270,
‘s funcionario y servidores se mmducirdn con eficiencid on ¢l desempenio de lov cargos asignados (... )", AArticeo 7 29° Lo
funcionarios y servidores deberin actuar con correccidn y justeza al realizar los actos administratvos que ley
corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”™.
En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literal a) d) vy m), del Decreto Legislatvo 276 gque norma @) “Eif incumpliveiento de las nopmar astablecidas en &
pressrte ley y su veglamento” 4) I negligencia en ol desemperta de las funciones”"y o) lar demds que seifula fu Liy;

Que, con relacién a la QBSERVACION N §6: EN LA SEDE CENTRAL ESTA
SOBREESTIMANDO LA CUENTA BIENES POR DISTRIBUIR EN 57 22,336,777 EN LIBROS
AL 31.DIC.2008. Al efectuar la revision de la cuenta bienes por distibuir en el rubro de activos fios ai 31 de
diciembre del 2008, y proceder a la conciliacion de los reportes de inventarios fisicos de almacén en el rubro de
bienes por distribuir {conformados por materiales de construccién para obras en curso y saldos de obra
conchudas) de In Sede Central con los saldos del rubro 336 Bienes por Distribuie segain libros contables, s
determino una sobreestimacién en los saldos contables por $/.22,336,777. Tal comn se muesua A

cominuacion:
T Salde al 31.12,2008 segiin
Detalle de saldos A}'.n:lacén !nvenmaﬁntabﬂldad Libro} ‘ !
Fisico ayot Diferencias
Bienes por Disttibuir 5/ I/, £
336,01 Mag. v Equipo y Otras Umdades 1,501,865 11,501,805
136,03 Muebles v Ensetes 166630 31,091 75,537
136,04 Materiales de construccitn 526,855 15,552,061 15,025,200
%3409 Otros 5 885,246 3,888,246
Totales 33,485 72,070,262 22,336,777

Que, de la revisién a los reportes del inventaro fisico se ha evidenclade deficiencias &
cuante este reporte no presenta sumatorias que totalicen los bienes inventariados por cada almacén, asimismo
no se adjunta informe sobre los resultados finales, tampoco se¢ adjuatan los informes sobre sobmates ¥
faltantes. Al efectuar las indagaciones con ¢l Ditector defa Oficina de Abastecimiento y Gestion Patrimendal,
manifestd que esta Direccién no administtd el inventario fisico de log hienes del almaeén, confiando este
proceso en ¢f encargado de la oficina de almacén. La Direccidn de Abastecimientos no emitié informe alguno
sobre el resnltado de los inventarios de estos bienes por distribuir; asimismo, no efectusd la conciliacion con dos

saldos contables al 31.12.2008;

I A ,} |

| A e el
o e |3
&‘.ﬁ:‘“‘ fIiEF E_-,a§

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado I inohservancia v ia
trasgresion de normas que a continuacién se enuncian: Bl principio contable de Objetividad, que senala
“Los cambios en el activo, pasivo v en la expresion contable del patrimonic neto, se deben reconocer
formalmente en los registros contables, tan pronto como sea posible medirlus objetivamente ¥ expresar esta
medida en términos monetarios.” El comentario a este principio scfala "La objetividad consiste en cvaluar
contablemente los hechos y actividades economicas y financieras en que participa lx empresa, tal como ésros se
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presentan, libre de prejuicios. Los estados financieros deberin reflejat un puuto de vista razonable y neuteal de
las actividades desarrolladas, y ser susceptibles de verificacion por terceros.” La Norma Internacional de
Contabilidad para el Sector Publico N° 1 Presentacién de estados financieros que en el parrafo 37 v 40
Politicas Contables sefialan: "37.La administracion deberd seleccionar y aplicar politicas contables de laentidad
de modo que los estados financieros cumplan con todos los requisitos de cada norma de contabilidad del
sector piiblico. Cuando no haya requisitos especificos ta administracién deberd desarrollar politicas necesarias
para asegurar que los estados financieros suministren informacion que sea: aplicable a las necesidades propins
de toma de decisioncs de los usuarios, confiable en coanto a que los estados financieros representau
fidedignamente los resultados financieros y la situacion financicra de Ia entidad reflejan Ja sustancia econdmica
de las transacciones y hechos ¥ no meramente la forma legal * El patrafo 40 concluye: "Las politicas contables
estin constituidas por los pdacipios, métodos, convencionalismos, reglas y pricticas de cardcter espectfico,
adoptados por una entidad para preparar y presentar sus estados fimancieros.” La Norma Internacional de
Contabilidad para el Sector Publico N° 12 Existencias en los pérrafos 37 Y 39 sobre Reconocimienta como
gastos, sefialan: "37, Cuando las existencias se venden, intercambian o distribuyen, el monto que ellas arrastran
debe reconocerse como gasto del ejercicio en que se reconoce el ingreso corre spondiente. §ino hay uningreso
correspondiente, el gasto se reconoce cuando se distribuyen los bienes o se presta el servicio. El monto de las
reducciones contables. v las pérdidas en existencias debetd reconocetse como gasto del ejercicio en gue se
produjeron la reduccién contable o la pérdida en mencidn... 39. Unas existencias pueden asignarse a orras
cuentas de activo -por ejemplo, las existencias usadas como componentes de inmuebles, maquinaria y equipo
auto-construidos. Las existencias asignadas cn csta forma a otro activo, se 1eCODOCEN COMO gasto durante Ia
vida titil de ese activo.” La Ley N° 28716 Ley de Control Intemo de las Entidades del Estado, Capi tulo
11 Obligaciones y Responsabilidades que sefiala en el Art. N® 6 Obligaciones del Titular y Funcionarios en
¢l inciso d) Documentar y divulgar internamente las politicas, norimas y procedimientos de gestidn y conrrol
interno, referidas, entre otros aspectos, #: ijla competencia y responsabilidad de los niveles funcionales
encargados de Ia autorizacién y aprobacidn de los actos y operaciones de la entidad; i)la proteccion y
conservacidn de los bienes v recursos institucionales; iif)La ejecucitn v sustentacién de gastos, inversiones,
contrataciones v todo tipo de egreso econbmico en general; i)El establecimiento de los registros
corzespondicntes respecto a las transacciones y operaciones de la entidad, asi como a su concitiacion; vjLos
sistemas de procesamiento, uso y control de la informacién, documentacidn y comunicaciones institucionales:

Que, la observacidn descrita se debe a que las Oficinas de Abastecimientos y
Contabilidad nio efectfian acciones coordinadas del control y registro de los bienes del almacén, ausencia de
procedimientos formales de registros ¥ conciliacidn mensual de los ingtesos v salidas, inventarios fisicos
permanentes y sus correspondientes ajustes de faltantes v sobrantes, Asimismo, se originade una
sobreestimacion el saldo de bicnes por disttibuir al 31 de diciembre del 2008 por $/. 22,336,77 en los cstados
financieros del ejercicio en revision;

: Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efecradn un
andlisis de Jos hechos de Jos cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en el pirrafo
antetior, hecho irregular que se materaliza en infracciones leves sancionables sin gue medie proceso
administrativo disciplinario, motivo cual teniendo en cuenta el detecho de defensa que es inherente a toda
persona se ha crmitido Jas Cartas 215, 216, 217 -2010/ GOB.REG.HVCA /CEPD-rer, notificado vilidanente a
los implicados Héctor Santiago Cuadros Ramirez, Hortensia Valderrama Torre y Claudia Taipe Ore,
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Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de esta
manera ¢l dereche & defensa;

Que, cabe indicar que, pese de haber sido notificados vilidamente, ninguno de: los
sombrados ha absuelio lo plasmado en el Informe de Auditoria en este extremo, por lo que se mantiene lo
dicho en Ia presente, con excepeién de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duran, que presenta su descargo
con fecha 15 noviembre 2010, a través de la Carta 007-201 0-LBAD,

Que, conforme a los hechos cxpuestos se ha determinado responsabilidad
adininistrativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, cx Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, pot ¢l incumplimiento de sus funciones; en razdn que,
de la revision de la cuenta bienes por distribuir en el rubro de activos Hjos al 31 de diciernbre del 2008, v
proceder a la conciliacion de los repurtes de inventazios fisicos de akmacén en el rubro de bienes por distribuic
iconformados por materiales de copstruccibn para obras en curso v saldos de obras concluidas} de Ja Sede
Central con los saldos del rubre 336 Bicnes por Distribuir segiin libros contables, se determine una
sohreestimacitn en fos saldos conrables por §/.22,336,77T7; dicha ohservacion descrita se debe a que las
(Micinas de Abastecimientos y Contabilidad no efectian acciones coordinadas del control v registru de fos
bicnes del almacén, ausencia de procedimientos formales de registros y conciliacion mensual de los ngresos y
salidas, inventarios fisicos permanentes y sus correspondienies ajustes de faltantes ¥ sobrantes; ofiginando una
sobreestimacién del galdo de bienes por distribuir al 31 de diciembre del 2008 por J, /. 22,336,777 en Jos estados
financieros del ejercicio en revision; pues con su proceder (omisidn) se evidenciada que no ha cemplido con su
obligacion contenida en «f Reglamento de Organizacién y Funciones que lo nige y que es de esiricr
observancia del implicado, ya gue ¢l mismo tene la funcidn de dirigir, coordinar , supesvisar v evaluar las
acciones de cardcter Administrativa, pues cs ¢f maximo responsable administrativo del Gobietno Regional
de Huancavelica; ello plasmado en (ROF) Reglomento de Organizacion y Fuwciones dedl Gotrierne Regional de
Fiuansaslica: motivos por el cual se hallado la responsabilidad del implicada por cuando ha quedado
demostrado con los hechos que no ha podido desvirtuar que ha incumplido con sus funciones, sefaladas en el
Regiamenta de Organizawion y Fonciones del Cobierno Regional de Huaneaveion aprobads medsante Ordenanss Regional 025
GR-HVCA/CR, 15 focha 10 margp 2005 que plasma las Funciones del Gerente General Regional gar vrizbier:
articuls 28° numeral 10.-*Supervisar y evaluar el desarrolle de Ju organizadiin propiciando «f trabaje coordinady entry Jos
drganor del gobierne Ragional "y 13 Lyeeutar y superuisar la aplicacion de las Nowas Téenieas y - 1dminssirativas, ammatichas por
Jos organismos de nivel nacianal gue tengan iuplicancia en &l desarmilo regranal” yen concardancia con el ardeulo 26%dela

v N°® 27867 que noema: “Ef Gerente General Reginnal es vesponsable adwinisiration del Gobierso Regigral™ v
onsecuencia s halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); bj d) v ) del
articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que notnd 2 Cumplir
personal y diligantemente fos debieres que fngpone el strvicis pitblica™, b)Salvagnarda los intereses del estads y eonplear anstetumicnls
a5 rocurror paibiives; d) “Conover exchastivamente lar labores del curgn y capeitarse para s mijor desenipotia "y B “Tar depnds
que le serlale Jus leyes o ¢f reglamenio”, concardada con in dispuesto en ef Artiinly 1277 y 1297 del Decroto Saprem NOOG5-90-
PCM.- Reglamento de ki Carrera Admindstrativa gue norm: Articuly 127°.-"Los fanizonario y servideres se conduzititt <04
effciensia en of desemperio de los cargos asignador {....)", Arsiznds 129° “Los funcionarios y servidores deberin acluat
con correccian y justera al realizar Jos actos administrativos que les cosresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita
constituye faltas de cardcter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literal 4), dj v ny), del Decreto
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Legmslativo 276 que norma ) T incumpliveienty de las novmas extablocidas en bt presente fey v sy reglamenin” d)'la
nagligencia en ef derempesio de las fimriones™y m) las dumds que sefala la Lay;

B e Que, asimismo, se ha determinado 1a presunta responsabilidad adiinestrativa a la
implicada HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracion, responsable de
asegurar la unidad, racionalidad, eficiencia v eficacia de los sistemas administratives, asi coma control
patnmnmal y observacidn de las disposzmones legales y administrativas vigentes; es el caso que en el extremno
de la revision de 1z cuenta biencs por distribuir en el rubro de actives fijos al 31 de diciembre del 2008, y
proceder a la conciliacidn de los teportes de inventarios fisicos de almacén en el rubro de bienes por distributr
(conformados por materiales de construceidn para obias en carso ¥ saldos de obras concluidas) de I Sede
Central con los saldos del rubro 336 Bienes por Distribuir segin bbros contables, se detesminé una
sobrecstimacidn en los saldos conmbles por 5/.22.336,777; dicha observacion descrita se debe a que las
Oficinas de Abastecimientos y Contabilidad no efecnian acciones coordinadas del control v registro de los
bienes del almacén, ausencia de procedimientos formales de registros y conclliacién mensual de los ingresos v
salidas, inventarios fisicos permanentes y sus correspondientes ajustes de faltantes y sobrantes; originando una
sobreestimacion del saldo de bienes por distribuir al 31 de diciernbre del 2008 por §/. 22,336,777 en los esrados
financieros del ejercicio en revisidn; pues con su proceder se evidenciade que no ha cumplido con su
obligacion contenida en el Reglamento de Organizacién y Funciones que fo rige v que &5 de esuicta
cbservancia de la implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HNVCA /CR. sz fecha 10 prarsy
2003, como es el articulo 56°, en sus numerales 1, 2, 9, 11, 13, 23, que dice: 7. Pianear, vryanigar, divigtr, coordivar
y superossar ki pestion ccondmiza, finandera y tonive administrativa def Gobierne Regiona), aptimigundo lor recersos, serviciar y
activedades”. 2. "Dar cumplisetento a la logislaciin, normas 3 procedinientos aplisables & los ristermas adwinivinativos de su
competenza’” 9. " Controlary cvalsar la efecucidn del gaste. 11, Programuar, orgenisar, divigir, montredzr, seaetary supervlsar o
proceros fcmivas de dos sivlemas: de personal, contabifidad, fesorerta, giem:idﬁ  presupuestal, abastecimiontos, Ceertidn patrimonsal
de conformidad con lus dispasiciones legales y nosmeas Kenicas vigentes”. 13,7 Dirigir y supervisar of adecwads fancionamients de fos

sisiemas administratives a su carge”. 23.7 Adminisivar y rogalar la captaidn y tifiguadn de foi recartos fenamiervs y
presupucstules avegurands un efetios 3 Gptino mangfo de lor fondes del Gobierno ngwﬁ - e consecuencia se halla
responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y by de.l articulo 21° del Deceetn
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Admindstrativa que norma a)Camplr personaly dligentemente los deberes
gue impone of servico paibitea”, b)Salvaguarda los infereses dol estudo y ermpiear austeramente fos weoarsos pribitcos; d)“Coneer
exhanstivamente las iabores del argo y capactiarse para un mjor desemperv™"y b) ‘Las dewds gque b sedale das feyes o of
repiaments ! consordado con lo dispuesto en el Articale 127° 3 129° del Decreto Supremo N°OO5-90-PCM- Reglamenty de ke
Carrera Adminisirativa qee worma: Artined 127°.- *Los funcionari y servidores se conducinin con gficiencia i o desamperio de
\ fas cargor asignados (.. )", Artiewle 129° “Los Fancionarios y servidotes deberdn actuar con correccin y justeza al
“/ realizar los actos administrativos que les cotresponda, cautelando Ia seguridad v el pamrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter
disciplinatio establecido en el Ardculo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma o) T2/
incump limtento de las normas establecidas en la prosemss ley y su reglamenia” &)l nepligenciu en of derempesio de ks funcionss”'y
) das demedds gae sefaia da Lay

Que, asimismo, se ha detesminado la presunta responsabilidad administrativa a la
implicada CLAUDIA TAIPE ORE, Dircctora de Economia de la sede Central, encarpada de administrar y
controlar los fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiarniento del Gobierno
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Regronal , atendiendo el cumplimiento de los compromises financieros del Gobiemo Regional, v Velar por ¢l
cumplimiento de las normas legales vigentes, que rigs el sistema de tesoreria; es el caso que en el extremo de la
revision de la cuenta bienes por distdbuir en el rubro de activas fijos al 31 de diciembire del 2008, y proceder 2
la conciliacion de los reporres de inventarios fisicos de almacén en el rubro de bienes por distribuir
{conformados por materales de construccion para obms en curso y saldos de obras concluidas) de la Sede
Central con los saldos del rubro 336 Bienes por Distrnbuir segin libros contables, se determino una
sobreestimacién en los saldos contables por 3/.22,336,777; dicha observacifn descrita se debe a que las
Oficinas de Abastecimientos y Contabilidad no efectian acciones coordinadas del control y registro de los
bienes del almacén, ausencia de procedimientos formales de registros y conciliacion mensual de los inpresos v
salidas, inventatios Ssicos permarientes y sus cortespondientes ajustes de faltantes y sobrantes; ariginandn una
sobreestimacién del saldo de bienes por distribuir al 31 de diciembre del 2008 por 8/, 22,336,777 en los estados
financieros del ejercicio en revisidn; inobservando pata ello sus funciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), aprobade mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR. o fehe 10
marze 2005, comn es el articuls 61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. “Efecutar y controlar las actinidader et
Sistema de Tosoreréa” 2. "Controlar of mangio de loy foudos gemeraler on sas etapas de previvicu, reawdacisn y distribucion
conforme a far normas Téonicar de Tesoreria. 6. "Aplicar los dispositives legales y narmaltvos referentes al Siviera de Tesoreria”:
e consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispucsto ca los lrerales 2); b): d) y b) del
articuls 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrern Administrativa que norma a)"Cumpilir
persanal p diligentensente los deberes que imponé el servicio piiblivo™, b)Salvagwarda ns intereser del estad y tonpletr axsteramente
los resurses pitbiicos: d)*Conoier exchanstivamente lus laboros del carga y capacitarse para sen mejor vesemperio’y &) “Las demds
gte fe el las Jeyer o el reglamento”, concordardo con lo dispuasto en ol Artinly 127° y 129° def Decreto Supramo N°005-90-
PCM- Reglamento de fa Carvera /Admitnistrativg gue norma: Artécnls 127°.-Lar funcionaria y servidsres s¢ cordacirin con
efiviencice en of desemspefio de Jos carges asignades (... )", AArtionle 129° "Los funcionarios y servidores deherdn actuar
con correccién v justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelanda I seguridad y ¢l
patdmonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Fn consecuenciz I conducta descrita
constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal 2); )y m), del Decreto
Legisiativo 276 que norma o} B/ inewmplimiento de las normas establecidas en la presente &y y su roniamente” d)
negligercia en of desergpedin de las funciones™ y m) las demds que seniala da Ley:

ue, del mistno modo, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada

LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, Ex Directora de Contabilidad, que es la encargada de formular
los Estados Financieros y Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada ta conrabilidad del Gobierno
Regional y conciliar los ingresos ¥ gasto en la Direccién Nacional de Presupuesto Publico, es el caso que en ¢l
extremo de 1 revisién de In cuenta bienes por distribuir en el rubro de activos fijos al 31 de diciembre del 2008,
y proceder a la conciliacién de los seportes de inventarios fisicos de almacén en el rubto de bienes por distribuir
(conformados por miatesiales de construccién para obras en curso y saldos de obras concluidas) de la Sede
Central con los saldos del rubro 336 Bienes por Diswibuir segin libros contables, se detetmino una
sobreestimacién en los saldos contables por §/.22,336,777; dicha observacidn descrita se debe a que ks

Qficinas de Abastecimientos y Contabilidad no cfectian acciones coordinadas del control y registro de los

bienes del almacén, ausencia de procedimientos formales de registros y conciliacién mensual de los ingresos ¥

salidas, inventarios fisicos permanentes y sus correspondientes ajustes de faltantes y sobrantes; originande una
sobreestimacion del saldo de bienes por disteibuir al 31 de diciembre del 2008 por §/. 22,336,777 en los estados

financieros del ejercicio en revisidn; en su descargo solo hace referencia la observacin guarda relevancia conla

32




i 512 2000/ GOB.REG-HVCA/ PR
,:?%gi}amﬁ.ﬁ%m@ 3 0 DIE‘ 2 m&

observacién 03, acotando que en su descargo de dicha observacion es suficiente; es asi que con lo sehalado la
implicada no desvirruado su responsabilidad sefialada en Ia presente observacian; por lo que analizando tanto la
observancia § descargo de la implicada; la- misma ha inobservado sus funciones establecidas en ¢l Reglamento
de Organizacién y Punciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N®025-GR-HVCA/CR, su fecha
10 marge 2005, como es el axticulo 59°, en sus numerales 4, 7, 8, que dice 4 "Contabiligar las gperacioncs
presupnestales 'y patrinioniales”. 7.”Conciliar las cuentas en ol dmbito de Gobierno Regional de Fuanaveiica, formmlandn los
Estadss Financierosy Presspuestarios correspondsentes al Plisgo™. 8. "Cumpliry haver cumplir & normutividad de procedemientos
'y aciones tienicas del Sistoma Contable Gubernamental y of Sistema Intogrado de Administracidn Finamiera™; en
consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y b del
articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa que norma &) Cumpitr
personaly diligentemente los deberes que impone el servivio pablico”, b)Salvagnarda los intervses del estada y emplear austeranien!s
lor recersos piiblisos; ) “Conocer exchaustivamenie las labores del cargo y capacitarse para 4n mejor desermperie”y b) “Las dermiis
gote e seiate las feves v ¢l reglamento”, concordadp con lo dispwesta en el Articuip 127 ® y 1.29° del Decreto Suprema N°005-901

PCM- Reglamento de la Carrera Administrativa gue norma: Artiowlo 127°.-"Los funsionaria y servidores se conduerrdn con
oficienvia en el desempperio de los cargos asignados (...)", Artienlo 129° “1.as funcionarios y servidores deberan actuar
con cotreccion y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
pattimonio del Estado que tengan bajo su direcia responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita
constituye faltas de caricter disciplinatio establecido en el Atticulo 28° Literal 2); d) y m), del Decreto
Legislativo 276 que norma ) “E/ incumplimients de Jas normas establecidus en la presente by y su reglamento” d)'a
negligencia en el desemperio de las funciones” y m) las demds gue seAmta la Ley;

Que, asi también, se ha deteominado responsabilidad administrativa al implicado
CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS, ex Director de Abastecimiento y Gestidn Patrdmonial,
por lo que ha incumplido funciones, ea el extremo que, de la revisida de la cuenta bienes por distzibuir en ¢
rubro de activos fijos al 31 de diciembre del 2008, y proceder 2 la conciliacion de los reportes de inventarios
fisicos de almacén en el rubro de bienes por distibuir (conformados por materiales de construccidn para obras
en curso v saldos de obras concluidas) de la Sede Central con los saldos del rubro 336 Bienes por Distribuir
seguin libros contables, se determino una sobreestimacion en los saldos comables por $/.22,336,777; dicha
observacién desctita se debe a que las Oficinas de Abastecimientos y Contabilidad no efecrian acciones
coordinadas del control y registro de los bienes del almacén, ausencia de procedimientos formales de registros v
conciliacién mensual de los ingresos y salidas, inventarios fisicos permanentes y sus correspondicntes ajustes de
faltantes y sobrantes; originando una sobreestimacién del saldo de bienes por distzibuir al 31 de diciembre del
2008 por §/. 22,336,777 en los estados financieros del ejercicio en revisién; en razon a lo expresado ha
inobservado sus fanciones establecidas cn el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), aprabado
mediante Ordenanza Regional N°025-GR-ITVCA/CR, s« feaba 10 marzp 2005, como es el ardeulo 62°, que dice
es el responsable de administrar cficientemnente los biencs pattimoniales del Gobierno Regional de
Huancavelica, supervisando su mantenimiento y control; asimismo el artieulo 63°, en s numeral 2. Mantener
actualizado el inventario patrimonial del Gobierno Regional de Huancavelica y su verificacién in situ de cada
uno de los bienes patrimoniales entregados por almacén central 4 las dependencias solicitantes, 6 organizar y
mantener permanentemente actualizado el archivo téenico de los documentos fuente de la entregada y salida de
bienes patrimoniales; e consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido o dispuesto en los literales
: a); b): d} v h) del articulo 21° del Decreto Legisiativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma
\; “":? y 2y *Catmpiér personaly diligentemente los deberes que inspone ol servicio futblica”, b)Salvaguardi los intereses del astady y empiear
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austeransente los revursos piblivos; d)*Conover exhansiivamiente las labores del cargy y capavitarse para un megor desenipeno "y hy
Y _aas dlerneds que e sefiale las leyes o of reglamento” convordad con lo dispuesto en el Articuly 127° y 129° del Decreto Supremo
NOOOS5-90-PCM- Reglamento de la Carrera Adminisirativa gue novms: Artieais 127°. *Laos funcivnaria y servdores s
comdusiviin von eficicncia en ¢l deserapsiio de ios cargos avignados (...) " Artiewds 129° *1.0s funcionarios ¥ servidores
deberan actuar con correccitn y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando Iz
seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Fn consecuencia la conducta
descrita constitupe faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal aj; d) y m), del Decrets
Legislativo 276 que norma a) “BH/ incumplimisnte de las noymas esiablecidas v la presente ley y su reglamento” 4)"ia
neglipeniia en ol desemperio de lax, Junciones™y m) lus demds que sefiake lo Ley;

Que, sobre la OBSERVACION N°_07: EN LA SEDE CENTRAL DEL
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA. EXISTEN SALDOS NO SUSTENTADOS DE
CONTRUCCIONES EN CURSO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008 POR §/. 241, (80,885. Dc la
revision 2 la consistencia de los saldos del rubro de Inmueble maquinaria y Equipo cuyo saldoa nivel Pliego al
31 de diciembre del 2008 asciende a 8§/ 402,468,252, sc ha determunado que en la sede central existen
registrados construcciones en Curso por SI. 308,001,443 Y de los cuales la suma de 5/. 241,080,885 que
corresponden a construcciones en Proceso de afios anteriores, importe que representa el 78% del saldo de
dicha cuenta: sobre los cuales las Oficinas de Contabilidad y Supervisién y Liquidacion de Obras no cuenta
detalles analiticos que permitan conocer ¢ identificar a que obras pertenecen, los costos incurridos por cada
obra, I situacién fisica en que se encuentray la cantidad de construcciones en curso. fa administracidn del
Gobieme Regional no ha establecido procedimientos para la realizacién de inventarios fisicos de las obras
cjecuradas y en curso. Dela revision al movimiento contable de los rabros Edificios. Otras construcciones ¢
lafracstructura Publica se evidencian que en el ejercicio 2008 no hubieron incrementos en eSS cuentas,
evidencia que respalda la observacién sobre la carencia de liquidaciones técnicas financieras que hubierarn
permitido disminuir los saldos de las construcciones en curso al 31 de diciembre del 2008. La Oficina de
Contabilidad s6lo efectiio andlisis de los gastos pot construcciones en curso del periodo 2008 dejando
pendiente de analizar los saldos de afios anteriores por el importe de $ / 241,080,885,
Los saldos observados son los siguientes:

Subguents contable Saldc segun mportes Sakdos sin
pvayor alizados sustento
L. CT, fL
333 Construceiones en Cursa
5330101 Por Adm Directa bi0,586,281 40,049 597 240,536,684
3330201 Por Encazgo $93,803 149 603 544 201
3330301 Por Contrata 26,721,358 26,721,358 -
Wotales al 31.12.2008 308,001,443 06,520,558 241,080,885

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inobservancia y la
trasgresion de nonmas que a continuacién se enuncian: Ei principio contable de Objetividad, que sciiala
"Los cambios en el activo, pasivo ¥ en la expresion contable del parrimonio neto, se deben reconocer
formalmente en los registros contables, tan pronto como sea posible medirlos objetivamente y expresat e51a

medida en términos monetarios." El comentario a este principio sefiala "La objetividad consiste en evaluar
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contablemente los hechos y actividades economicas ¥ finanderas en que participa la empresa, tal como éstos s
presentan, libre de prejuicios. Los estados financieros deberin reflejar un punto de vista razonable y nentral de
las actividades desarrolladas, y ser susceptibles de verificacidn por terceros. Objetividad en téeminos contables
es una "evidencia” que respalda el registeo de la variacién patrimonial. La evidencia puede cstar constituida por
documentos mercantiles convencionales o por heches no necesadamente documentados, caracterizado por
cierto grado de certidumbre.” La Norma Internacional de Contabilidad para el Sector Publico N°1
Presentacidn de estados financieros que en el prmafo 37 y 40 Politicas Conables sefialan: "37.].2
administracion deberd seleccionar v aplicar politicas contables de la entidad de modo que los estados
financieros cumplan con todos los requisitos de cada corma de contabilidad del sector piblico. Cuando no
haya requisitos especificos la administracidn debers desarrollar politicas necesarias para asegurar que los
estados financieros suministren infotmacién que sea: aplicable a las necesidades propias de toma de decisiones
de los usuarios, confiable en cuanto a que los estzdos financieros representan fidedignamente los resultados
financieros y la situacidn financiers de Iz entidad reflefan la sustancia econdmica de las transacciones y hechos v
no meramente la forma legal." El pirrafo 40 concluye: "Las politicas contables estdn constituidas por los
principios, métodos, convencionalismos, reglas y pricticas de caricter especifico, adoptados por una entidad
pata preparar ¥ presentar sus estados Financieros". La Directiva N° 006-2007/GOB.REG.-HVCA/ GGR-
OREI, Normas y Procedimicntos para la Liquidacién Fisico-Financiera de Obras Bjecutadas por la Modalidad
de Administracién Ditecta y Convenio en el Gobietno Regional de Huancavelica aprobado con Decreto
Regional N° 002-2007/ GOB.REG.-HCVA/PR, que sefiala en su Capitulo VII Liquidacién de Obras
Fjecutadas. en los siguientes numerales: 7.1 Plazo de Ejecucién de la Liquidacion.- Formulado el Acaa de
Terminacion v/o Recepeién de los trabajos, la misma Comisién se encargara de la Bquidacion fisico financicra
en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendarios contados a pactic de la fecha de suscripcién de Ia referida
acta. :7.2 Responsables para la Formulacién y aprobacién de la Liquidacitn fisica financicra de Ia obra: @)
Responsabilidad del Ingeniero Residente de Obra. Quien remitird a la Sub gerencia de Obrasu oficina que haga
de sus veces la Pre-liquidacién Fisica; b) Responsabilidad de la Sub Gerencia de Obras v Getencias Sub
Regionales.- Realizar el control de calidad en primera instancia de la documentacién presentada por el residente
de obra v si esta se encuentra completa y acorde le corresponde aprobarla .. €) Responsabilidad de la Gerencia
Regional de Infraestructura y Gerencias Sub Regionales. Efecruar el control de calidad en primera instancia de
la documentacion téenica administrativa recepcionada para remifirla a la oficina de Supervisién y liquidacitn.
Pasalelamente debe comunicarse a la Oficina Regional de Administracién o quien haga de sus veces, con copia
a la oficina de Supervisién y Liquidacion, la culminacién de la obra recomendando que sus estamentos
administrativos remitan a la oficina de Supervisién y LiquidaciGn la siguiente documentacién: c.1) Oficina de
Contabilidad. Antes de la liquidacién de la Obra: ) Reporte de la Ejecucién Presupuestal de la Obra segln
S1AF-SP ii) El costo financicro de 1a obra, segin anilisis de la cuenta Construcciones ¢n curso; después de ser
aprobada la Liquidacién: Recepcionada la Resolucion Gerencial Regional, aprobando la liquidacion técnica
financiera de la obra, debe informar la rebaja indicando ea N° de la Nota de Contabilidad y el mes de la Sub
cuenta Construcciones en Curso; ¢.2) Oficina de Tesorerds, los comprobantes de pago originales emitidos con
cargo al presupuesto de la obra con sus respectivos documentos sustentatorios de los gastos, con el objetivo de
que la comisién de liquidacion téenico financiera formule la liquidacién financiera de la obra .. d)
Responsabilidad de la oficina de Supervisién y Liquidacion.- Proponer a la Gerencia General Regional los
miembros de la comisién de recepcién y bquidacion de la obra, autorizar 1 verificacidn fsica de la obra para
fines de recepcién, El control de calidad de la docuinentacién técnica administrativa, en segunda y tltima
instancia; ) Responsabilidad de la Comision de liquidacién de Obras.- Acta de verificacion y recepritn de la
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obra. Informe de Liquidacién Fisica Financiera de la Obra. La Ley N° 27785 Ley Orginica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Repiblica, que sefiala en e} artivulo N° 07 Control
Interno: comprende las accinnes de cautela previa, simultinea y de verificacidn posterior que realizala entidad
sujeta a control con finalidad que la gestibn de sus recursos, bienes y opetaciones se electie correcta y
eficientemente. Su ejercicio es previo, simultineo y posterior. El Control previe y simultines compete
exclusivamente a las autoridades, funcionartios y servidores pablicos de las entidades coma responsabilidad
propia de las funciones que le son inherentes, sobre la base se las normas que rigen las actividades de la
organizacidn v los procedimientos establecidos en sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones
institucionales, los que contienen las politicas y métodos de autotizacion, registro, verificacidn, seguridad ¥
proteccién. Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG Normas de Control Interno, que sefiala en ¢l
Capitulo [T Normas Generales de Control Intemno, subcapitulo 3 Normas bésicas para las actividades de
contsol gerencial, ¥ numeral 3.5 Verificaciones y Conciliaciones: "Las verificaciones y conciliaciones de los
registros contra las fuentes respectivas deben realizarse periédicamente para determinar y enmendar cu alquier
crror u omisién gue se haya cometido en el procesamiento de los datos. Deben rambién realizarse
verificaciones y conciliaciones entre los registros de una misna uriidad, entre éstos y los de distintas unidades,
ast como conira tos registros generales de la institucion y los de terceros ajenos a ésta, con la finalidad de
establecer la veracidad de la informacion contenida en los mismos. Dichos registros estén referidos 1 la
informacidn operativa, financiera, adrinistrativa ¥ estratégica propia de la instimeitn” BEo sa numcral 3.9
Revisién de Procesos, Actividades y Tareas sefiala: "Los procesos, actividades y tareas deben ser
periddicamente revisados para asegurar que cumplen con los reglamentos, politicas, procedimientos vigenies v
deméds requisitos. Este tpo de revisién en una entidad debe ser claramente distingnido del seguimicento del
control interno. Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas deben propotcionar seguridad de
que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los seglamentos, politicas ¥ procedimicntos,
asi como asegurat la calidad de los productos y servicios entregadas por las entidades. Caso contrario se debe
detectar ¥ corregir oportunamente cualquier desviacién con respecto a lo planeado.”;

Que, la siteacion antes descrita se generd, por o haberse dispuesto en la oficina de
contabilidad adecuados procedimientos de registro y andlisis oportunc de los gastos incurridos en las obrasen
curso, asimismo inadecuadas coordinaciones entre las dreas operativas involucradas en el control y supervisién
de las abras: ingenieros residentes de obras, oficings de supervision de obras, infraestructura, contabilidad,
astmsmo faltz de capacidad operativa por parte de la oficina de supervisidn y hquidacitn con la liquudacidn
financiera de la obras concluidas. Asimismo, ha otiginado una limitacién al aleance del trabajo de la Sede
Centeal al no poder satisfacer de su razonabilidad de la cuenta comstrucciones en curso que se vienen
armastrando de ejercicios anteriores ¥ carecen de detalles analiticos por S/. 241,080,885, Y también, se La
afectado la razonabilidad del saldo de la euenta de constracciones en cutso a nivel de Pliego;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuado el
andlisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ba vulnerado las normas descritas en el pacrafo
anterior, hecho irregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motivo cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente 2 toda
persona se ha emitido las Cartas 215, 216, 217 -2010/ GOB.REG.HVCA /CEPD-rer notificado vilidamente a
los implicados Héctor Santiago Cuadros Ramirez, Hortensia Valderrama Torre y Clandia Taipe Ore,
Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizande de esta

manera ef derecho 5 defensa;
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Que, se indica que, pese a haber sido notificados vilidamente, ninguno de tos
nombrados ha absuelto lo plasmado en el Informe de Auditoria en este extremo, por lo que se mantiene lo
dicho en la presente, con excepcidn de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duran, que presenta su descargo
con fecha 15 noviembre 2010, 2 través de la Carta 007-2010-LBALY;

Que, conforme 2 Jos hechos expuestos se ha determinado tesponsabilidad
administrativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, cx Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, por ¢l incumplimiento de sus funciones; en razdn que,
de Ia revisitn a la consistencia de los saldos del rubro de Inmueble maquinatia y Equipo cuyo saldo a nivel
Pliego al 31 de diciembre del 2008 asciende 2 §/.402.468,252, se ha determinado que en la sede central existen
registrados construcciones en curso por 8/, 308,001,443 y de los cuales la suma de §/.241,080,885 que
corresponden a construcciones en proceso de afios anteriores, importe que tepresenta cl 78% del saldo de
dicha cuenta; sobre los cuales las Oficinas de Contabilidad y Supervision y Liquidacién de Obras no cuenta
detalles aaliticos que permitan conoeer e identificar a que obras pertenecen, los costos wmcurridos por cada
obra, I situacidn fisica en que se encuentra y la cantidad de constructiones en curso; lo descrito se generd a
rafz, de no haberse dispuesto en la oficina de contabilidad adecuados procedimientos de registo y andlisis
oportuno de los gastos incurridos en las obras en curso, asimismo inadecuadas coordinaciones entre las dreas
operativas involucradas en el control y supervisidn de las obras; pues con su proceder (omisién) se evidenciado
que 1o ha cumplido con su obligacidén contenida en el Reglamento de Organizacion y Funciones que lo rige
que es de estricta observancia del implicado, ya que el mismo tiene 1a foncién de dirigir, coordinar | supervisar v
evaluar las accioncs de cardcter Administrativa, pues es el maximo responsable administeativo del
Gobiemno Regional de Huancavelica; cllo plasmado en (RO Reglamento de Orgunizudn y Frndones dei
Crobierns Regianad de Huancaveliva; motivos por el cual se hallado la respon sabilidad del implicado por cuanda ba
quedado demostrado con los hechos gue oo ha podido desvirtuar que ha incumophdo con sus funciones,
sefialadas en el Replawents de Orpaniguciin y Funcionss del Cobierno Regional de Huaneazelica aprbado mediante
Ordemansa Regional 025-GR-HVCAS CR, su focha 10 marso 2005 gue plasma las Functones del Gerenite General
Regional gus establece artioule 28° nwmeral 10.-“Suprvisar.y evaluar of desarrolla de fa organisacion propiciands el trabuare
coardinads entre los Grganos del gobierno Regienal” y 13."Efecietar 3 suporvisar L apiicacisn de ias Normeai Téenicar y
Administrativas, emitidas por bs organismos de nivel nacianal qus iengan imploancis en ef devarrolly rogionad” ; en
concordancia con €l ardculo 26° de la Ley N° 27867 que notma: “E/ Gerents General Regional er responsabic
adminisrative del Gobierny Regional”; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto
en los literales ay; b); d) v b) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Dases de b Carrera
] \Zy\dministrativa que norma a) “Cumplir personaly diligentemente fos debeves gue impong e sorvicin priblice”, b)Salvaguarda
‘__jg' intereses dol estado y emsplear austeramenite los rocursos piblizos; d)“Conocer exchastivasmente lar labores ded curpo y cupaittarse

)

ra un mgor dessmpein” y h) “Lar demds que le sefiale las leyes 0 ¢l regluments”, comsordade ron o dispuesto en ¢l Articela
& 127° y 129° del Decreto Swpremo N°DO5-90-PCM- Reglamento de fa Carrers Administrativa que wormu: Artiondo 127°.-
' “as funciomaria y servidares se conducirin don ficiencia en ol desemperio de los carges avgnados {...)% Artinls 129° “Los
funcionarios y servidores deberdn actuar con corteccitn ¥ justeza 2] realizar los actos administrativos que les
coreesponda, cautelando la seguridad y el patrimonia del Pstado que tengan bajo su directa responsabilidad™.
Iin consecucncia la conducta desctita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Arfenlo 28°
Literal a%; d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma @) Fl incumplinsientn de las normas establecidas in dr
presente ley y sn reglaments” d) “a negligencia ex ol desemperio de as funciones™ 3 m) Jas demuds que seviala fa Ley;
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Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad administraliva a la implicada
HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracion, responsable de asegurar
la unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas administrativos, asi como control patrimonial, ¥
observacidn de las disposiciones legales y administrativas vigeates; es el caso que en ¢f extremo de la revision a
la consistencia de los saldos del rubro de Inmueble maquinaria y Equipo cuyo saldo a nivel Pliego al 31 de
diciembre del 2008 asciende a $/.402,468,252, se ha determinado que en ja sede central existen registrados
construcciones en curso pot S/. 308,001,443 y de los cuales la suma de $/.241,080,885 que corresponden a
construcciones en proceso de afios zaterivres, importe que representa el 78% del saldo de dicha cuenta; sabre
tos cuales las Oficinas de Contabilidad y Supervisién y Liquidacién de Obras no cuenta detalles analiticos que
permitan conocer eidentificar a que obras pereenecen, los costos incurridos por cada cbra, la situacion fsica en
que se encuentra y la cantidad de construcciones en curso; lo descrito se generd a iz, de no haberse dispucsto
eq Iz oficina de contabilidad adecuados procedimientos de registso y andlisis oportuno de los gastos incarridos
en las obras en curso, 2simismo inadecuadas coordinaciones entre las Areas operativas involucradas en cl
control y supervision de las obras; pues con st proceder s¢ evidenciado que no ha cumplido con su obligacién
contenida en ¢l Reglamento de Qrganizacién y Funciones que lo rige v que es de esuicta observancia de I
implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, s# facha 10 marzp 2005, como es ¢l
articulo 56°, en sus numperales 1, 2, 9, 11, 15, 23, que dice: 1. “Plancar, organizar, diriger, covrdinar supersisar
Leskin ecomdmica, financiera y rimico administrativa del Gobierno Regional, oplimizundo jos recursas, servicios y aotividades”
2."Dar cumplimisnto @ la logirlacion. normas y procedimientos aplicables & los sistemas administratives de su compretencia’
9."Controlar y eoalnetr la gjecwcitn del gasto. 11."Programar, organizar, divigiv, controlar, ejeutar y supervisar los proceros
téenioos de fos sistemas: de personal, contabilidad, tesoreria, efecucion presupuesial, abustecimientos, Crestidn patrimontal de
conformidad con las disposicionas legales y normas téinizas vigentes™ 15. “Dirigiry supervisar ¢l adecuads ficncionamiento de lus
sisternas administratives & su carge” 23."Administrar y regular la captacion y wtilizacion de lJos recursos finawgeros y
presupuesiales arggurando s gfective y dptimo maneo de los fondos del Golsierne Regional”; e consecuencia se halla
responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) ¥ b) del articulo 21° del Decrete
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma a)” Camplir personaly aiugentemenic Jor deberer
gite impone el servicio piiblice”, b)S alvaguards los intereses dsl éstado y emplear ausieramente los recutysos priblicos; ) “Conaver
exchaustivamente las labores del cargo y cupavitarse para #x megor desenspesio™ y b “Las demds que le sehale das leyes o ¢l
ruglamento”, concordads con lo dispuesto en ol Articulo 127°y 129° del Decrsto Supromo N°005-90 PCM- Reglaments de la
Carvera Administrativa gue norma: Arttaslo 127°.-Las, - fincionaria y servidores se conducirin con gficiencic en of desempesio de
los cargos asignades (...}, Articulo 129° “.0s funcionatios y servidores deberin actuar con correccién y justeza al
cealizar los actos administeativos que les cortesponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que
7\ tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricrer
# disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literal 2); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma ) L/
incumplimiento ds las normas establecidas en i presente ley y su reglamenio” d) "l neglizencia en el desemspesio de las funciones "y
) Lus dorsiis que sefiula le Ley;

e, asimismo, se¢ ha determinado la presunta responsabilidad administrativa 2 la
implicada CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Economia de 1a sede Central, encargada de administrary
controlar los fondos institucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiamiento del Gobierno
Regional , atendicndo el curaplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Regional, y Velar por cl
cumplimiento de las normas legales vigentes, que rige ¢l sistemna de tesoteria, asl como dirigir, supervisar las
actividades de Ia Direccién que la ditige; es el caso que en el extremo de la revision a la consistencia de los
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saldos del rubro de Inmueble maquinaria y Equipo cuyo saldo a nivel Pliego al 31 de diciembre del 2008
asciende 2 5/.402,468,252, se ha determinado que enla sede central existen registrados construcciones en curso
por $/. 308,001,443 y de los cuales Ia suma de §/.241,080,885 que corresponden a construcciones en proteso
de afios anteriotes, importe que representa el 78% del saldo de dicha cuents; sobre los cuales las Oficinas de
Coutabilidad y Supervisidn y Liguidacién de Obras no cuenta detalles analiticos que permitan conocer ¢
identificar a que obras pertenceen, Jos costos incurridos por cada obra, la situacion fisica en que se encuentia y
Ia cantidad de constracciones en cutso; lo descrito se generd a raiz, de no haberse dispuesto en la oficina de
contabilidad adecuados procedimientos de registro y andlisis oportuna de los gastos incurridos en las obrasen
curso, asimismo inadecuadas coordinaciones entre las dress operativas involucradas en el control y supervision
de las obras; inobservando para ello sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién v Funciones
(ROF), aprobado mediante Ordenanzs Regional N®025-GR-HVCA/CR, s# fecha 10 marge 2005, como cs el
articulo 61°, cn sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. "Efeatar y controlar las aetividades del Sistema de Tesarerta”
2 "Controlar of mange d los fondos generaler en sus etapas de previsiin, recasidacion y distribucton conforme a las warms
Téeaticas de Tesoreréa. 6.7 Aplicar los dispositivos lepales y normativos referentes al Ststema de Tosorerin’> eny consecuencia se
halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); by d) ¥ ) del ardeulo 217 del
Decrete Legislativo 276 Ley de Bases de la Carera Administrativa que norma 2) " Crnapliv persanal y diligenienmentc
Jos deberss que impone ¢l servico piiblica”, b)Salvaguarda los intiroses del estado y ermplear ansioramente lor retrsos pibbios:
) Conocer exhanstivamente lay labores del cargo y capavitarse pard &n mgjor devemperin®y b) “1as dentids que le cwiale fas feyis
0 el reglamento”, concordado con Ja dispuesto en el Articulo 127 © y 129° dei Decroto Supremo N 005-90-PCM- Reglansento de
li Carrera -Adminisirativa gue worma: Artiealy 127°.- Los fundonario y servidyres se canductrin con eficenia en ol desempeny
de Jos cargor asignads (...} ~Artheulo 129° “Los funcionatios y servidores deberin actuar con correccion y justeza
al zealizat los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el pattimonio del Fistado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia lz conducta descrita constituye faleas de caricter
disciplinario establecido en ¢l Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que nozma ) Bl
incumplimients ds las norsmas establecidas en la presente ley y s reglamento” ) “la negligencia en el desemperia de las funciomes "y
m) das denviv gue sefula lo Ley;
Que, tatnbién, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada LIDYA
BETHSABE ANGELES DURAN, Ex Directora de Conrabilidad, encargada de formular fos Estados
Finascieros v Presupuestales del Plisgo, de maatener actnalizada la contabilidad del Gobierno Regional y
conciliar los ingresos y gasto en la Direccién Nacional de Presupuestg Piblico, es el caso que en el extremno de
la revisin 4 la consistencia de los saldos del rubro de Inmueble maquinaria y Equipo cuyo saldo a nivel Plicgo
al 31 de diciembre del 2008 asciende a §/.402,468 252, se hn determinado que en la sede central existen
Y registrados construcciones en curse por S/. 308,001,443 v de los cuales la suma de §/.241,080.885 quc
comesponden a CORSIUCCIONES eIl PIOCESO de afios anteriores, impotte que representa ¢l 78% del saldo de
W dicha cuentz; sobre los cuales las Oficioas de Conrabilidad y Supervisién y Liquidacion de Obras no cuenta
\?? 27 etalles analiticos que permitan conocer ¢ identificar a que obras pertenecen, los costos ncurndos por cada
' obra, la situaciéa flsica en que se encuentra y la cantidad de construcciones en curso; ko descrito se genero a
taiz, de no haberse dispuesto en la oficina de contabilidad adecuados procedimientos de registro y andlisis
oportuno de los gastos incurridos e las obras en curso, asimismo inadecundas coordinaciones entre las areas
opetativas involucradas en el contol y supervisién de las obras; en su descargo en forma resumida en dicho
extremo refiere que en su calidad de ex Directora de Contabilidad e integrador conrable ha determinado la
elaboracién de analisis de cuentas desde el afio 2000 a] 2008, dejando con un avance del 200% a cargo del

39




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo V12 _2010/60B.REG-HVEA/ PR
Arsariamolis 30 DIC. 2010

analista de cuentas; de lo vertido por Ia implicada acota Ia observancia sindicada a Iz misma ya que senala que
ha realizado un avance al 20%; por lo que se persiste en la sindicacion de la inobservancia de sus funciones
establecidas en ¢l Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional
N°025-GR-HVCA/CR, sx fectia 10 marge 2005, como es el articulo 59°, en sus numerales 4, 7, 8, que dice
4. "Contabilizar as operaciones presupsestales.y pairimoniales™. 7."Concifiar las cuentas en e duibito de Cobierno Regivnal do
Flrancavelica, formulands loy Fstados Financieros y Presupuestarios correspondientes al Plisgo™. 8."Cumplir y bacer sumplir la
normatividad de procedimientos y acciones Wemicar del Sistema Contable Gubernamental y ¢f Sistema Inivgrado de
Administracién Finansera”: en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los
literales a); bY; d) v b del atticulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa
que norma a)Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone ol servicio patblivn ", b)Satvagnarda bos infereses del
estado y emplear ausieramente los recursos phblicos; d)“Conacer exchaustivanente las kibores del argo y capuattarse para in mefor
desernpedn”y h) “.as demds que Je sefale Jas leyes o of reglamento™, concordads con lo dispuesty en of Artinla 127° 3 1247 de!
Decreto Supromo N°005-90-PCM- Roglamtenta de bs Carrera Administrativa gue norma: Artivulo 127°.“Las funcionario y
servidores se condyiirdn con eficiencia en o desemperio de los cargos asignados {...)". Artiale 129° Los funcionarios y
servidores deberan actuar eon correceion v justeza al realizar los actos administrativos que les coszesponda,
cautelando la seguridad v el patrimonio del Estade que teagan bajo su directa responsabilidad”. En
consecuencia la conducta descrita constituye faltas de carécter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literal 2); &) y m), dél Decreto Legisiativo 276 que norma a) “B/ incumpitmicnto de las normas estableadar en i
presenie ley y su veglamento” d)*la negligensia on ol desempenio de las funciones”y m) lus demmds que seiiala la Ley;

Que, sobre la OBSERVACION N° 08: EN LA SEDE CENTRAL DEL
GOBIERNO REGIONAL HUANCA VELICA EXISTEN SALDOS NO SUSTENTADOS DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008 POR 5/. 48,879,065. De los
procedimientos de revisién 2 los sustentos de los saldos de los estados financieros del Gobicro Regional, se ha
evidenciado que los importes que se reflejan en el rubro Infraestructura Piblica de la Sede Central al 31 de
diciembre del 2008 carecen de detalles analiticos. 1 Gobierno regional no tierie como politica establecida la
realizacion de inventarios sobge estos patrimonios que permitan conocer su existencia fisica y estado de
conservacion, al solicitarse mediante requerimientos los cuadros analiticos de este mubro a la Oficina de
contabilidad se nos adjunta un detalle global por tipo de proyecto de infraestructura, manifestando que no
hubieron movimientos entre los afios 2000 al 2006 y 2008; asimismo, de los incrementos en el rubro en el arto
2007 desconocen a qué tipo de bienes corresponden y que al no haber inventarios fisicos no pueden conciliar
los saldos contables. Los detalles iinicos y a nivel global con los que cuenta la oficina de contabilidad se

muestran en el signiente cuadro:

Bjecucidn al
Sub cuenta [Tipo de Proyecto

131.12.2008

L

! 571,04 Escuelas 9,369,386

371.06 Flospitales 2,985,976
371.11 nentes 1,682,354
371.12 Carreteras 4,866,210
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571.17 Otras Edificaciones 210815
371.18 Instalaciones Sanitasias 1,150,532
1371.19 Tnstalaciones Fléctricas 532,696
[371.21 Represas 732,775
371.22 (Canales 3,014,272
379 Crtras Obras de Servicie Poblico 24,334,049
‘Totales sin sustento 48,879,065

Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha dererminado la inobservancia v la
trasgresién de normas que a continuacion se enuncian: El principio contable de Objetividad, que scnala
"Los cambios en el activo, pasivo y en la expresion contable del patdmeonio neto, se deben reconocer
formalmente en los registros contables, tan pronto como sea pusible medidlos objetivamente y expresar esta
medida en rérminos monetarios.” El comentario a este principio sefiala "La objetividad consiste en evaluar
contablemente los hechos v actividades econdricas y financicras en que participa la empresa, tal como éstos se
presentan, libre de prejuicios. Los estados financieros deberdn reflejar un punto de vista razonable y neutral de
las acavidades desarrolladas, y ser susceptibles de verificacién por tesceros. Objetividad en términos contables
es una "evidencia” que respalda el registro de la variacidn pattimonial. La evidencia pucde estar constituida por
documentos mercantiles convencionales o por hechos no necesariamente documentados, caracterizado por
cierto grado de certidumbre.” La Norma Internacional de Contabilidad para ei Sector Publico N°1
Presentacién de estados financieros que en &l pirrafo 37 y 40 Politieas Contables sefialan: "37.La
administracién deberi seleccionar y aplicar politicas contables de la entidad de modo que los cstadus
financieros cumplan con todos los requisitos de cada norma de contabilidad del secror piblico. Cuando no
haya requisitos especificos la administracion deberé desarrollar politicas necesarins para asegurar que los
estados financieros suministren informacidn que sea: aplicable a las necesidades propias de toma de decisiones
de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados financiecos representan fdedignamente los resultados
financieros y la situacién financiera de la entidad reflejan la sustancia econdmica de las rransacciones Y hechos
§ no meramente la forma legal." El parrafo 40 concluye: “Las politicas contables estin consttuidas por los
principios, métodos, convencionalismos, reglas y practicas de caricter especifico, adoptados por una entidad
para preparar y presentar sus estados financieros. La Ley N°® 27785 Ley Organica del Sistema Nacional de
Contzol y de Ia Contraloria General de la Repiblica, que sefiala en ¢l articulo N° 07 Control Interno:
"comprende las acciones dé cautela previa, simultdnea y de verificacién posterior que realiza la entidad sujeta a
,, control con finalidad que la gestién de sus recursos, bienes y operaciones se efecnie correctay eficientermente.

% Su ejercicio es previo, simultineo y postetior. El Control previo y simultineo compete exclusivamente a las
| autoridades, foncioparios y sexvidores piblicos de las entidades como responsabilidad propia de Jas funciones
>/ que le son inherenies, sobre la base se las normas que rigen las actividades de la organizacion y los
procedimientos establecidos cn sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones institucionales, los que
contienen las politicas y métodos de autorizacién, registro, verificacion, seguridad y protecciéin. La Resolucion
de Contraloria N° 320-2006-CG Normas de Control Interno, que sefiala en el Capitulo JII Normas
Generales de Control Interno, subcapitulo 3 Nonmas bésicas para las actividades de control gerencial, y
numeral 3.5 Vesificaciones y Conciliaciones: "Las verificaciones y conciliaciones de lous registros contra [as
fuentes respectivas deben realizarse periddicamente para dererminar y enmendar cualquier error u omision que
se haya cometido en el procesamiento de los datos. Deben también realizarse verificaciones y conciliaciones
entre los registzos de una misina unidad, entre éstos v los de distintas unidades, asi como contra los registeos
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" i/ generales de la institucion y los de rerceros ajenos a ésta, con la finalidad de establecer la veracidad de la
informacion contenida en los mismos. Dichos registros estan referidos a la informacidn operativa, financiera,
admdnistrativa y estratégica propia de la Insutucion;

Que, la situacién presentada se originz debido a que Ia oficina de contabilidad no ha
efectnado adecuados procedimientos de control y registro; asimismo, no existe una metodologia formal
establecida por esta oficina para realizar los anilisis de cuentas adecuados y oportunos sobre los saldos que
reflejan en infraestructura publica. También, ha originado que Ia sede cen tra} deseonozea los detalles de los
bienes de Infraestructura piiblica, cantdad de insmlaciones existentes, estado de conservacion, responsable de
su custodia, cuyos saldos ascienden a ST 48,879.065 los cuales al estar en una situacito de incertidumbre sobre
su existencia afecta la razonabilidad del rubro a unidad éjecutora y consecuentemente a Nivel Pliego. Asi coma
se ha originado una limitacién al alcance del trabajo de la Sede Central al no poder satisfacer de su
razonabilidad del rubro infraestructura piiblica se vienen arrastrando de ejercicios anterlores y carecer de
andlisis de 1a composicion del saldo por 51 48,879,065, Se ha afectado Ia razonahilidad del salde de 1a cuenta de
construcciones en curso a nivel de Pliego;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efecruado un
anilisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas deseritas en el parrato
anterior, hecho irregular que se matetializa en infracciones leves sanciomables sin que medie proceso
administrativo disciplinatio, motivo cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente a toda
persona se ha emitido las Cartas 215, 216, 217 -2010/ GOBREG.HVCA/CEPD-rct, notificado vilidamente a
los implicados Héctor Santiago Cuadras Ramirez, Hortensia Valdetrama Tosre y Claudia Taipe Ore,
Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de est
manera el derecho a defensa;

Que, se sefiala que, pese a haber sido notificados vilidamente, ninguno de los
nombrados ha zbsuelto lo plasmado en el Informe de Auditoria en este extremo, por lo que se mantiene lo
dicho en la presente, con excepcién de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duran, que presenta su descargo
con fecha 15 noviembre 2010, 2 través de la Carta 007-2010-LBALx;

Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha determinado la presuna responsabilidad
administrativa 4] implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ex Gerente General
. Regional del Gobietno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; en razon que

N de la revision a los sustentos de los saldos de los estados financieros del Gobierno Regjonal, se ha evidenciado
T )2 que los importes que se reflejan on el rubro Infraestructora Piblica de la Sede Central al 31 de diciembre del

P .f 3008 carecen de detalles analiticos. El Gobietno regional no tiene como politica establecida la realizacién de
7GRy inventarios sobre estos patrimonios que permitan conocer su existencia fisica y estado de conservacidn, dicha
‘ sindicacion se presenta debido a que la oficina de contabilidad no ha efectuado adecuados procedimientos de
control y registro; asimismo, no existe una metodologia formal establecida por esta oficina para realizar los
anilisis de cuentas adecuados y oportunos sobre los saldos que reflejan en infracstructura publica; origina ndo
que 1a sede central desconozca los detalles de los bienes de Infraestructura ptiblica, cantidad de instalaciones
existentes, estado de conservacion, responsables de su custodia, cuyos saldos ascienden a S1 48,879,065 los
cuales al estar en una situacién de incertidumbre sobge su existencia afecta la razonabilidad del rubro a unidad
¢jecutors y consecuentemente a Nivel Pliego; pues con su proceder {omisidn) se evidenciado que no ha
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cumplido con su obligacidn contenida en el Reglamento de Organizacién y Funciones que lo rige y que es de
estrictz observancia del implicado, ya que ¢l mismo tiene la funcidn de dirigir, coordinar , supervisar y evaluar
las acciones de caricter Administrativa, pues es el méximo responsable administrative del Gobierno
Regional de Huancavelica; ello plasmado en (ROF) Replamento de Qrgantzacivn y Funavnes del Gobierno Regional
dz Huancavelics; motivos por el cual se hallado la responsabilidad del implicado por cuando ha quedado
demostrado con los hechos que no ha podido desvirtuar que ha incumplido con sus funclones, sefialadas en el
Replaments de Orpanizaciin y Fanviones del Gobierno Regianal de Huancaveliva aprobads mediante Ordenanza Regional (125
GR-HV'C A/ CR. su fecha 10 marso 2005 que plasma las Funciones del Gerente General Regional gue ustablece
articuly 28° numeral 10.-"Supervizar y svalyar of desarrollo de la organizacidn propiciardy ef trabajs coordinado entre ios
drganas del gobierno Regional”y 13. " Ejecutary inpervisar la aplicaciin de las Normus Téemicas y Administrativas, emitidas por
los oxganismas de nivel nacional que tengan implicania en el desarrollo regional” ; en concordancia con el articulo 26° de ln
Ley N° 27867 que norma: “Ff Gerente General Regional & responsable administrative del Gobierna Regional”; en
consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesta en los literales a); b); d) y h) del
articulo 21° del Decteto Legislative 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma )" Crmplir
personal’y diligentements los deberes que impons el servisto piiblizo”, b)Salvagrarda los intereses del estady y enmplear ansteraments
Jos recursos piiblicos; d)“Conocer exchasstivamente bur labores del cargo y capacitarse para un mefor deserpenta”’y b) “l.ar demds
que fe sehuale las leyes o &l reglaments”, concordadp con Jo dispwerto o ol Articuly 127° y 1 29° del Decreto Suprermo N°005-90-
PCM- Reglamento ds la Carrera Adminisirativa que norma: Artioulo 127°,-*Los funcionario y servidores se candrcirin ion
ficiencia en el desemperio de lov cargos asignados (...)”, Articulo 129° “Los funcionarios y servidores deberén actuar
con correccidn yjusteza al realizar los actos administrativos que les corresponda, caurelando la seguridad y el
patrimogio del Estado que tengan bajo su directa tesponsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita
constituye faltas de caricter diseiplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d) vy m), del Decreto
Legislativo 276 que norma a)“Ef incumplintiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento” )
noglivencia en ol desemperio de las funciones™y m} las demds que sedala la Ley;

Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada

HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Ditectora Regional de Administracion, responsable de asegurar
la unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas administrativos, asi como conteol patrimonial, v
observacion de las disposiciones legales y administrativas vigentes; es el caso que en ¢l exteemo de Ia revisidn a
Jos sustentos de los saldos de los estados financieros del Gobietno Regional, se ha evidenciado que los
importes que se reflejan en el rubro Infraestructura Pablica de Ia Sede Central al 31 de diciembre del 2008
o carecen de detalles analiticos. El Gobiemo regional no tiene como politica establecida la realizacion de
inventarios sobre estos patrimonios que permitan conocer su existencia fsica y estado de conservacion, dicha

" Vsindicacién se presenta debido a que I oficinz de contabilidad no ha efectuado adecuados procedimientos de
Icontrol y registro; asimismo, no existe una metodologia formal establecida por csta aficina para realizar Jos
7 anilisis de cuentas adecuados y oportunos sobre Ios saldos que zeflejan en infraestructura piiblica; onginando
que 1a sede central desconozca los detallés de los bienes de Infraestructura piblica, cantidad de instalaciones
existentes, estado de conservacion, responsables de su custodia, cuyos saldos ascienden a $ 48,879,065 los
cuales al estar en una situacién de incertidumbre sobre su existencia afecta la razonabilidad del rubro a unidad
ejecutora y consecueritemente 2 Nivel Pliego; pues con su proceder se evidenciado que noha cumplido con su
obligacién contenida en el Reglamento de Organizacidn y Funciones que lo sige y que de cstricta
observancia de ln implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA /CR, su fecha 10 marsp
2005, como es ¢l articulo 56°, en sus aumerales 1,2, 9,11, 15, 23, que dice: 7. “Pluncar, organizar, dirLgr, eoorainar
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y sucpervisar Ja gestion econdmtica, financiera y tienies adminisirativa del Giobierno Regional, opiimizzndy dos recursos, serviciar

aetitidades”, 2. Dar sumplimiento u s legislacion, normas y procedimientos aplivables a los ststemas administrulives de s
competeniia™ 9. "Conirolary svalar la giecwién def gasto. 11." Programar, evganizar, divigir, CORITOlar; Gecutar y sHpervisar ios
Brocesos técmives de los sistema: d porsonal, contabilidad, iesoreria, giecncidn presupaestal, abastecimtentos, Gestidn patrimonial
de conformsddad con bas disposicienes lagales y normas téenicas vigentes”. 15." Dinigiry supervisar ef adpcads fimgonamuents 4 i
Hstomas administrativos a ta carge” 23."Administrar y rvegular la copracién y wtilizacion de fos recursos financirl ¥
presupussiales asegurando sun dfective y dptinio manejo de fos fondos del Gubierno Regioral”: en consecucncia se halla
responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) ¥ hy del articulo 21° del Decreto
Legislativo 276 Ley de Bases de ta Carrera Adrmindstrativa que nosma 2) " Camplir personal y diligestements loz debrres
Gus impone e servicio piiblica”, b)Salvaguarda los intersses del estads y empbear ansteramenie lor recmryor piblizos; d) Ueroser
rxchanstivamente las kabores del cargo y capacitarse pare un mgjor desempesio "y bj ‘Las demds que ic sefale das feyer o &l
reglanmsentn . comordadn con ko dispusste en ol Artioulo 127°y 129° del Decreto Sufirema INOO5-90-PCM- Replameenta &2 iz
Cuarrera Administrativa que norma: <Artioulo 127°.-"Log funcionaria y servidores se sondueinén can gficiencis cn 2! deserapeiin du
o5 carges asignadas (...}", Articie 129° "Los funcicnarios y servidores deberin actuar con eorreccion y justeza al
realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter
disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que nooma & T
incumplimiento dz las normas establocidas en la presente ley.y su riglamento ” d)*tz neghigencia cn ol desempenio de bas funcvones”y
) las demis que sefiala lz Ley;

Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada

CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de Economia de Iz sede Central, encargada de administrar y controlat los
fondos institucionales correspondientes de Tas diversas fuentes deé financiamiento del Gobierno Regional ,
atendiendo el cumplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Regional, v Velar por el
cumplimiento de las normas legales vigentes, que rige el sistema de tesoreria, asi como dirigir, supervisar las
actividades de la Dircecién que la dirige; es el caso que en el extremo de la revision a los sustentos de los saldos
de los estados financieros del Gobierno Regional, se ha evidenciado que los importes que se reflejan on ef
cubro Infraestroctura Pdblica de la Sede Central al 31 de diciembre del 2008 carecen de detailes analiticos. E
Gobierno regional no tiene como politica establecida la realizacidn de inventarios sobre estos patrimonios que
permitan conocer su existencia fisica y estado de conservacién, dicha sindicaciGn se presenta debido a que Ia
oficing de contabilidad no ba efectuado adecuados procedimientos de control y regtsiro; asumismo, 5o exXisie
una metodologia formal establecida por esta oficina para realizar los analisis de cuentas zdecnados v opormunos
sobire los saldos que reflejan en infraestructura piblica; originando que la sede central desconozea los deealles
_Vhde los bienes de Infraestructara piblica, cantidad de instalaciones existentes, estade de conservacidn,
; respensables de su custodia, cuyos saldos ascienden a ST, 48,879,065 los cuales al estar en una siluacion de
incertidumbre sobre su existencia afectz la razonabilidad del rubro a unidad ejecutora y consccuentemente a
Nivel Pliego; inobservando para ello sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HV CA/CR, su fecha 10 marge 20075, enmo es ¢l
articulo 61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. “Fjeowtary controlar fas acividades del Sistema de Tesoreriu’.
2. Conprolar of mansjo de los fonder gemsrajes on sis elapas de previside, recundacion y distrrbuctn conforme o lai smrmar
Tienicas de Tesoreria, 6. " Aplicar los disposttivos logales 7 normatives referentes al Sistere de Tesoreria™ por 1o que se halla
responsable por haber trasgredido lo dispuesto en los literales 2); b); d) y b del articulo 21° del Decreto
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que nooma 8" Crsmpler persanal y & kgentements los deberes
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que imgpane ef rervicin pibiice ™, b)Salvaguarda los intereses del estads y emplear ausieramente lor recursos prblicos; d) Canocer
exhaustivamente las labores del curgo y capaditarsy para un mejor desemsperio’y b) ‘Las demds gue le sefiale lar Jeyes o of
reglaments”, concordadn son lo dispuesio en of Articulo 127° y 129° del Decreta Supremo NCOUS-90-PCM- R:,gémmm de fa
Carrera Administrativa gue sorma: Articuly 127°.-Los funcionario y servidores 52 conduzivdn con sficiensia en ol deserapedio d
los cargas asignadas (. .) 7y Artiends 129° ‘Los funcionarios v servidores deberdn actuar con correccidn v justeza al
realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando Ia seguridad y el patrimonio del Fstado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye falras de caracrer
disciplinario establecido en el Acticulo 28° Literal a); d) ¥ m), del Decreto Legislativo 276 que norma «}E/
incumplimiento de lay normas establecidar an la presente ey y su veglarmento™ dj “la negligencia en of desemipeiio de las funciones™y
re) lar depwedr-que sefiala la Ley;

Jue, del mismo mode, se ha determiniado responsabilidad administrativa a la irplicada

LIDYA BETHSABE GELES DURAN, Ex Directora de Contabilidad, que es la encargada de formular
los Estados Financieros y Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada la contabilidad del Gobiemo
Regional y congiliar 16s ingresos y gasto en la Direccidn Nacional de Presupuesto Piblico, es el caso queencl
extremo de la revision a los sustentos de los saldos de los estados Hmancieros del Gobierno Regional, se ha
evidenciado que los importes que se reflejan en ¢l rubro Infraesttuctura Piblica de la Sede Central ol 31 de
diciembre del 2008 carecen de detalles analiticos. El Gobierno Regional no tiene como politica establecida la
tealizacion de inventarios sobre estos patrimonios que permitan conocer su existencia [isica y estado de
conservaci6n, dicha sindicacion se presenta debido 2 que la oficina de contabilidad no ha efecruado adecuados
procedimientos de control y registro; asimismo, no-existe una metodologia formal establecida por esta oficina
para realizar los anélisis de cuentas adecuados y oportunos sobre los saldos que reflejun en infraestructura
publica; odginando que Ia sede central desconozca los detalles de los bienes de Infraestructura piblica,
cantidad de instalaciones exmistentes, estado de conservacitn, responsables de su custodia, cuyos saldos
ascienden a 51 48,879,065 los cuales al estar en una sitvacidn de incertidumbre sobre su existencia afecta ia
razonabilidad del rubro a unidad ejecutora y consecuentemente a Nivel Pliego; en su descargo la implicada
sefiala que referente 2 lus saldos no sustentados en la Cuenta de Infraestructura Publica al 31 de diciembre del
2008 por el monto de $/. 48,879,065.00, precisa que el encargado de elaborar los andlisis de la cuenta 37 solo
se encontrd Notas de Contabilidad sin sustento alguno, lo que no permitid identificar las obras debidamente
sustentadas desde el afio 2000 al 2008 y que a efectos de superar con la observacién antes aludida, se
recomendd con Informe N° 0292009/ GOB.REG.FIVCA/ORA-QE/IC/lbad de fecha 19-03-2009, a la
Directora de Economia que debe conformarse una Comisidn de Inventario de Tnfracsiructura, de tal forma se
identifiquen los bienes que corresponda; es asi que de lo sefialado ea su descargo atirma lo vertido en la
W presente observancia; en razdn ello la misma ha incumplido sus funciones establecidas en el Reglamento de
»} Organizaciény Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, s fecha 10
marsy 2005, como es el articulo 59°, en sus numersles 4, 7, 8, que dice 4. “Coniabilizar tas operaciones presupuestales
peztrmomm’ex” Cangiliar lar ouentas en & dmbite de Gobierno Regional de Flunancovelica, formulando los Fstador
Financieros y Prosupuastarios corvaspondientes af Phiego’. 8, Cumplir y hacir cumpilir la nopmatividad de procedimrentos
ditiones téenicas del Ststemsa Contabls Gubernanéntaly of Sistema Integrado de +idministraciin Financiera";pot lo que halla
responsable por haber trasgredida lo dispuesto en Jos literales 2); b); d) y b) del anidculo 21° del Decrelo
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma a)”Cumplir personaly diligentemente los deberes
quc impone ¢l servico p:aé:im b)Salvaguarda los intereces del estado y ersplear austeramente Jos recursos priblicos; d)Conocer
exchanstivaments las labores del vargo y capacitarse para xn mejor desempenro” y b) ‘Las demds que le seffale lar leyes o ¢f
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reglamento”, concordads con o dispuesto en ¢l Artiauln 127° y 129° dol Decreto Supremo N°005-90-PCM- Regiamente de la
Carvera Adninistrativ que norma: Artiouly 127°.-“Lios funcionario y servidores se condutrin con sféctencia en el desemperio de
Jos caryes astgnados (...) " Artiewio 129° “Los funcionatios y servidores deberdn actuar con correccitn y justeza al
realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio dei Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. Ex consecuencia la conductz constituye faltas de casdcrer disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que notma a) “Fié incumpslimtenio de
Lar normas extablecidas en la presente leyy 5 reglamento” d) “la negligeniia en ol desernpefio de ks funciones”y m} das demes Gite
sefaly fa Ley;

Que, respecto a la OBSERVACION N° 09: EN LA SEDE CENTRAL SE HA
EFECTUADO UN AJUSTE INADECUADCO DISMINUYENDO LA DEPRECIACION
ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA EN 7. 37,040,606 E INCREMENTANDO
LOS INGRESOS DEL EJERCICIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008. Al cfectuar la revision del
rubro de Infraestructura Pablica de 1a Sede Central al 31 de diciembre del 2008, hemos establecido que la
Oficina de Contabilidad erréneamente realizé un asiento contable con la nota de contabilidad N 246 del
31.DIC.2008 disminuyendo el saldo de ta depreciacién acumulada de infracstuctura piiblicaen S /. 37,040,606
con la contrapartida de ingresos del ejercicio en la cuenta 832 Devoluciones de provisiones de ejercicios
anteriores, basindose en un criterio inadecuado por la persona que realizo el loforme N° 004-
2009/GOB.REG-HVCA/ORA DE/MPP de fecha 12MAR.2009, en ¢l cual en sus observaciones indica que
se efectiio un resurmnen de la depreciacién de infraestructura piblica solamente desde el afio 2000 al 2007,
determindndose que hubo exceso de depreciacién y por no contar con un inventario de infmestructura pablica
que permita constatar los resultados obtenidos valotizados. Ademds, indica que se ubico un cuadro detallado
de ejecucién de proyectos liquidados en los ejercicios 2000Y 2001, el mismo que mucstra impottes por olras
sin identificar cargadas a infraestructura pdblica correspondientes a periodos anteriares. Lista situacion
demuestra que el riterio utilizado por la oficina de Contabilidad no se adecua a ningunz prictica contable
respecto y ademis con ese razonamiento no se consider las obras de infraestructura piblica que se vienen
arrastzando antes del afio 2000, y de acuerdo al balance general los saldo se acumulan y con este asiento
contable distorsiona las cifras en las estados financieros, obvidndose tomar en cuenta la vida util estimada de
dichos bienes; y lo mis grave es que con este registro contable se han sobreestimado los ingresos del ejercicio

en la suma de /. 37,040,606;

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinada la inobservancia ¥ la
trasgresion de normas que a continuacién se epuncian: El que anota ua asiento contable debe necesariamente
elegit ¢l sentido del mismo y dominar la forma; pues, a su traslado a la prictica, la exigencia teérica de l
Verdad y de Iz Claridad no significa otra cosz que toda operacion ha de encontrar su contabilizacién conforme
2 su sentido y correcta en su forma. Del punto de vista de Ia prictica: Verdad cs igual a conformidad en cuacto
al sentido, y Claridad es igual 2 Ia cotreccion en cuanto 2 la forma. La Norma Internacional de Contabilidad
para el Sector Publico N° 17 Inmueble Maqumazia y Bquipo que en el pirrafo 65 Depreciacion sefiala: "Fl
monto depreciable de un item del bien en uso deberd signarse en forma sistemndtica a su vida il El método de
depreciacion utilizado deberd reflejar el patron en el cual la entidad consume los beneficios ccondmicos o
potenciales servicios del activo. La carga de depreciacién para cada periodo deberdn reconocerse como un
gasto a menos que s¢ incluye en el monto de arrstre en otro activo.” La NIC 1 Prescatacion de Estados
Financieros, ea donde pide mayor transparencia cn la determinacién de estimaciones, mis revelaciones sobre
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el juicio profesional de la administracién en aplicacién de sus polfticas contables y agrega una definicion de lo
que es material. La Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG Normas de Control Interno, que sefiala
en el Capitulo 11T Normas Generales de Control Interno, subcapitulo 3 Normas bisicas para las actividades de
control gerencial, y aumeral 3.5 Verificaciones y Conciliaciones: "Las verificaciones y conciliaciones de los
registros contra las fuentes respectivas deben realizarse pesiédicamente para determinar y enmendar cualquier
error u omisién que se haya cometido en el procesamiento de los datos. Deben también realizarse
verificaciones ¥ conciliaciones entre los registros de una misma unidad, entre &stos y los de distintas unidades,
asi como contra los registros generales de la institucita y los de terceros ajenos a ésta, con la finalidad de
establecer la veracidad de la informacidn contenida en los mismos. Dichos registros estin referidos o
informacién operativa, financiera, administrativa y estratégica propia de la institucion.” El Instructivo N° 07
"Instrucciones para el Cierre Contable y Formulacién de la Informacién Contable para la Cuenta General de I
Republica”, en su Numeral N° 02: VERIFICACION DE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS de la
Contaduria Piblica de la Nacién, indica: "Que las oficinas de contabilidad son las responsables de efectuar las
conciliaciones de saldos y pruebas de comprobacién analitica para establecer Iz cuncordancia de citas
mostradas en los registzos contables de los organismos que intervienen en una misma operacién o de los
registros con lo realmente disponible o-existente. Dicha conciliacitn se constituira en respaldo de los saldeos
que s¢ informan”. Directiva N° 02-2006-EF/93.01 Cierre contable y Presentacion de informacion para i
elaboracién de la cuenta general de la repiblica, el mismo que en el numeral 13 Elaboracion y presentacion de
estados financieros sefiala en el inciso a) "En el Sistema de Contabilidad Gubernamental, los estados
financieros se preparan ¥ presentan de conformidad con las normas emitidas por ¢l Orpano Rector del Sistema
Macional de Contahilidad, los Principios de Contabilidad Genetalmente Aceprados en el pais aplicables a la
Contabilidad Gubernamental y con las Motmas Internacionales de Contahilidad para el Sector Piiblica NIC.-
SP." La Ley N° 27867 publicada 18.11.2002 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, en su articulo 87
nurmeral 6) Eficiencia: la politica y al gestién Regional se rige con criterios de eficdiencia, desaryollande las
estratégicas necesatias pasa.Ja consecucidn de los objetivos trazados con la utilizacion Sprima de los recursos.
Los principios de contabilidad genesalmente aceptado en el Pert Equidad -~ Comntabilidad
Gubernamental: Este principio indica que l2 contabilidad e informacién gubernamental debe fundamentarse
en la equidad, de tal maner que el registro, valuaciéa y exposicién de las transacciones presupuestarias,
pattimoniales y financieras, se efecrué de maners imparcial. La equidad como principio fundamental de la
actividad contable debe otientar la accién de los responsables del proceso contable para que, al aplicarse
determinada nottma, no se pretenda favorecer 4 una de las partes que efecttia I transaccton en perjuicio de los
inteceses de la otra, Regla General En su enunciado dice: "Principio fundamental que debe orientar fa accibn
del profesional contable en todo momento. En contabilidad, ante ¢l hecho de intereses particulares s¢
encuentren en conflicto, el profesional contable deberd hacer primar-este principio. De esto se desprende que
los estados financieros deben prepararse de tal mindo que reflejen, con equidad, los distintos intereses en jnego
en una empresa”; y su comentado indica: "Equidad es sindnimo de imparcialidad v justicia, y tiene la condicidn
de postulado basico. Bs una guia de vrientacién, en intima relacién con el sentido de 10 ético y juste, para la
evaluacién contable de los hechos que constitiyen el objetivo de la contabilidad, y se refiere a que Ia
informacidn contable debe prepararse con equidad respecte a terceros v a la propia empresa, 2 efectos de que
los estados financieros reflejen equitativamente los intereses de las partes y que la informacidn que britidan sea
10 més justa posible para los usuarios interesados, sin favorecer o desfavorecer a nadie en particular”, El
principio contable que se refiere a fa informacién: Revelacién suficiente Los estados financieros deben

47



Rsobuciion Goowtivs Fgional
i 312 2000/ GOB.REG-HEVCA/ PR

[ ol
P ST Y R 0y

30 Dic. 2010

contener de manera clara y comprensible todo lo necesario para jusgar los resultados de operacion y la
sitbacién financiera de la Entidad. Por ello los estados financieros estén acompasiados de las notas aclaratorias;

Que, ia situacion presentada se origina debido 2 que la oficina de conrabilidad no ha
efectuado adecuados procedimientos para realizar los andlisis de cuentas, control v registro; asimismo, dicha
irea no debié permnitie en ningdn momento el registro contable de la disminucidn de la depreciacidin acamulada
de infracstructura priblica contra ingresos del gjercicio. El saldo de la depreciacion acumulada de infraestructura
piblica de la Sede Central se encuentre subestimada en SL 37,040,606 v los ingresos del ejercicio
sobreestimados en dicho monto, situacién que distorsiona los estados financieros de la Sede Central
Asimismo, esid afectando la razonabilidad de los estados financieros a nivel de Pliego y por ende la Cuenta
General de la Republica;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuado un
andlisis de los hechas de los cuales sc advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en el parrafa
antetior, hecho irregular que se matedializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinatio, motivo cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente a toda
persona se ha emitido las Cartas 215, 216, 217 2010/ GOB.REG.HVCA/CEPD-rcr notificado validemente a
los implicados Héctor Santiage Cuadros Ramfrez, Hortencia Valdercama Torre y Claudia Taipe Ore,
Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de esta
manera ¢l derecho a defensa;

Que, se indica que pese a haber sido notificades vihdamente, ninguno de los
sombrados ha absuelto lo plasmado en ¢l Informe de Auditoria en este extremo, por lo gue se mantene o
dicho en la presente, con excepeion de la implicada Lidya Bethsabe Angeles Duran, que presenta su descargo
con fecha 15 noviembre 2010, a través de la Carta (07-2010-LBAI;

Que, conforme a los hechos espuestos se ha determinado la presunta responsabilidad
administeativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, ex Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; en razdn que
de la revision del rubro de Infraestructura Piblica de la Sede Central al 31 de diciembre dol 2008, se ha
establecido que la Oficina de Contabilidad erréncamente tealizé un asiento contable con ki nota de
contabilidad N¢ 246 del 31.131C.2008 disminuyendo el saldo de la depreciacion acumulada de infracstructura

e, priblica en §/.37,040,606 con la contrapartida de ingresos del ejercicio en la cucnta 832 Devoluciones de
\provisiones de ejercicios anteriores, esta situacion nos demuestra que el criterio utilizado por Iz oficina de

“ontabilidad no se adecua 4 ninguna préctica contable al respecto y ademis con ese razonamiento no se

//considera las obras de infraestruciura piblica que se vienen arrastrando antes del afio 2000; ello se presenta 2
raiz que a oficina de contabilidad no ha efectuado adecuados procedimicntos para realizar los analisis de

cuentzs, control y registro; asimismo, dicha drea no debid permitir en ningtin momento el registro contable de
la disminucion de la depreciacién acumuladz de infracstructura piblica contea ingreses del ejercicio; pues con
su proceder (omisién) se evidenciado que no ba cumplido con su obligacion contenida en el Reglameoto de
Organizacién y Punciones que lo rige ¥ que es de estricta observancia del implicado, ya que el mismo tene la
funcidn de dirigic, coordinar , supervisar y evaluas las acciones de caricter Administrativa, pues es el maximo
responsable administrativo del Gobierne Regional de Huancavelica; ello plasmado en (ROF, Reglumenty

 de Organigcion y Fusciones del Gobierno Regional de Huancarelica; motivos por el cual se hallado la responsabilidad
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del implicado por cuvando ha quedado demostrado con Jos hechos que no ha podido desvirrear que ha
incumplido con sus funciones, sefialadas en el Replomento de Organigueion y Funciones del Gobierna Regional de
Huancavelica aprobadp mediants Ordenanza Regionai 025-GB-HVCA/ CR, su fecha 10 marso 2005 que plasma fas
Funciones def Gerente General Regional gue esiabivce artioulo 28° numeeral 10.-*Supermisary eoaluar ol desarrollp de
la organizociin propicands el irabaso roordinady entre los drganos del gobiermo Regional” y 13. Tjecntar y supervisar la
aplicacion de das Normay Técnicar y Administrativas, emitidas por los organismor de nivel naciynal que tengan implicancia en of
desarrolle regional” ; en concordancia con el ardeulo 26° de la Ley N° 27867 que norma: “E/ Gerente Crenera!
Regional e responsable administrative del Gobierno Regional™; por lo que se halla responsabilidad por haber
trasgredide lo dispuesto en los literales a); bj; d) y b} del articulo 21° del Deereto Legislativo 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa que norma 2) " Cumplir pervonal y diligentemsente los deberes gue impone &l servicio pribitin ™,
b)Salvaguarda los interoses del estadn y emplear anisteramente los recursas piblicos; d) Conover sxchanstivamente las labores del
cargo y vapacitarse para #n migjor desenmsperio”'y by “Las demds que le sefiale las leyes o ol raglamenta”, concordad con i dispresto
en ol Artivnlo 127° 3 129° del Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento do le Carrera Administrativa gue norma:
Articuip 127°.-“Los funcionario y servidores ¢ conducirdn von tficiencia en ¢f desemperio de bos cargos asignados (..}, Artimlo
129° “Los funcionatios y servidores deberin actuar con correccion y justeza al realizar Jos actos admindstrativos
que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad”. En consecuencia la conducta constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el
Articulo 28° Literal a); d) y m), dél Decreto Legislativa 276 que norma a) B/ incwmpliveicnio de fas normas
estublecidas en Iz presents fey y su reglamento” 4)Ya negligencia en el desemspesio de las funciones'' y m) lis demnds que sefiala la

Lay:

Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada
HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracidn, respensable de asegurar
Ia unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas administrativos, asi como control patrimonial, y
observacién de las disposiciones legales y administrativas vigentes; es el caso que en el extremo de la revision
del rubro de Infraestructura Pablica de Ja Sede Central al 31 de diciembre del 2008, se ha establecido que Ia
Oficina de Contabilidad erréneamente realizd un asiento contable con la nota de contabilidad N® 246 del
31.DIC.2008 disminuyendo el saldo de la depreciacién acumulada de infraestructura piblica en 5/.37,040,606
con la contrapariida de ingresos del ejercicio en Ia cuenta 832 Devoluciones de provisiones de cjercicios
anteriores, esta situacién nos demuestra que el criterio utilizado por la oficina de Coneabilidad no se adecua a
ninguna prictica contable al respecto y ademds con ese razonamiento no se considera las obras de
infraestructura piiblica que se vienen arrastrando antes del afio 2000; ello se presenta a raiz que la oficina de
\ contabilidad no ha efectuado adecuados procedimientos para realizar los andlisis de cucntas, control y registro;
_—\+ ¥ asimismo, dicha drea no debié permitir en ningin momento el registro contable de la disminucion de la
depreciacién acumulada de infraeseructura pitblica contra ingresos del ejercicio; pues con su proceder se
evidenciado que no ha cutmplido con su obligacién contenida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
que lo rige y que es de estricta observancia de la implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-
GR-HVCA/CR, su facha 10 margp 2003, como es el articulo 56°, en sus numerales 1, 2,9, 11, 15, 23, que dice:
1. “Plansar, organizar, dirigs, coordinar y supervisar la gestion econdmiza, financiera y tinico administrativa del Gobierno
Ragional, optimizandp los recarsus, servidios y actividadas™. 2. " Dar cunsplimiznto @ ia legisiacitn, normas y prosedismientos
aplicables a los sisteras administratives de sue competencia”. 9. Controlar y evaluar la efecucidn del gasto. 11."Programar,
organizar, divigir, comtrolar, gjeoutar y supervisar los procesos téenicos de Jos sistentas: d personal, contabilidad, tesorerta, gocncion
¢ 0“{’5“% Presupuestal, abastecimientos, Gestion putrimanial de vonformidad con lar disposiciones legales y normas lonicas vigentes”.
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15."Dirigery stipervirar el adecuads funcionanrients de los sistemas adprinistratives @ su cargo’. 23. " Administrar y regular la
vaptacion y wlifizacion de los recursos financier.s y presupuestates assgurands wn efictivo v dpiimo mangjo de los fondos de!
Gobiernn Regional”: en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en tos literales a);
bY; d) y h) del articulo 21° del Decrero Legistativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma
a) Cumplir personal'y ditigentemente los deberes que impone el scrvicio paiblico”™, b)Salvqpuarda los intereses del estads y emplear
ansteramente los vecursos piblicos; 4) “Conocer exhanstivaments las labores def ceirge y capacitarse para un mejor desemperiv’y b}
“F a5 demds que lp seale las leyes o of reglamtento”, concordado con lo dispuesta en ol Artienlo 127° 5 129° def Decreso Supremo
INC005-80-PCM- Reglamenta de la Carrera Administrativs que normd: Articaly 127°.-*1 aor funcionario y servidores e
conducirdn con eficiencia en ol desemperia de los cargos asigeades (...)", Artioulo 129° ‘Los funcionarios y servidores
deberdn actuar con correccién y justeza al realizar fos actos administrativos que les corresponda, cautelando Ia
seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consccuencia la conducta
constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d} y myj, del Decreto
Legislativo 276 que norma ) ‘Bl incumplinmiento de las normas establesidar en la presente Joy y su regluments” d) i
negligencia en ol desemperio de las funciones” y m) lus demnds que sefiaks fa Ley;

Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa & la implicada
CLAUDIA TAIPE ORE, Diectora de Economia de la sede Central, encargada de administrar y controlar los
fondos institucionales correspondicntes de las diversas fucates de financiamiento del Gobierno Regional ,
atendiendo €l cumplimiento de los compromisos financieros de! Gobierne Regional, v Velar por ¢l
cumplimiento de las normas legales vigentes, que dge el sistema de tesoreria, asi como dirigir, supervisar las
actvidades de la Direccitn que Ia dirge; es el caso que en el extremo de la revisién del rubro de Infraestrucrura
Piiblica de la Sede Central al 31 de diciembte del 2008, se ha establecido que 12 {Micina de Contabilidad
crsdneamente realizé un asiento contable con la nota de contabilidad N® 246 del 31 IDIC.2008 disminuyendo el
saldo de la depreciacién acumulada de irifraestructura piblica en §/.37.040,606 con la contrapartida de ingresos
del ejercicio en la cuenta 832 Devoluciones de provisiones de ejercicios anteriores, esta situacidn nos dermuestra
que el criterio utilizado por la oficina de Contabilidad no se adecua a ninguna préctica contable al respecto ¥
ademds con ese razonarhiento no se considera las obras de infraestructura puiblica que se vienen arrastrando
antes del afio 2000; ello se presenta a raiz que la oficina de cositabilidad no ha efecruado adecundos
procedimientos para realizar los andlisis de cuentas, control y registro; asimismo, dicha drea no dehid permitir
en ningln momento el registro contable de Ia disminucién de la depreciacion acumulada de infraestructura
publica contra ingresos del ejercicio; inobservando para ello sus funciones establecidas en ¢l Reglamento de
Organizacidn y Punciones (ROF), aprobado mediante Otrdenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, s friha 10
margw 2005, como cs el articulo 61 ® en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 1. Fyeautar y controbur lar aclividader do!
Sistemt de Tesoreria® 2. Controlar ef mansio de los fondos generales en sus elapas de previsin, recandactin y distribuiin
conforme w las normas Técntoas de Tesoreria. 6. " Aplseur los dispositivos legales y normatives refercntes al Sirterne de Tesoreria™;
por lo que se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y h) del articulo
21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Cairera Administrativa que norma ay Camplir personal y
diligentemente os deberes que impone el servicio pidblivo”, b)Salvaguarda los intereses ded eitads y ertplear asteramente Jos
recurros priblicos; d) “Connier exhaustivamente las lubores ded carge y capacttarse para un mejor desemtperis”y B L demeds gie
I seiiale Jas leyes o ¢f replamenta™, concordady con lo dispuesto en of Artiouls 127° y 129° def Decreto Supremo N°005-90-
PCM- Reglamento de la Carrera Adminisirativa que norma: Artiouln 127°.-"Los funcionario y servidores se conductrdn con
oficicncier en ¢l desersperiv de los cargos asignados ... ) Artiouls 129° “Los funcionarios y setvidotes deberdn actuar

% ., con correccidn y justeza al realizar los actos administsativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
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patrimonio del Estado que teagan bajo su directa responsabilidad™. En consecuencia la conducta constituye
faltas de cardcter disciplinasio establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y rmj, del Decreto Legislatvo 276 que
norma &) Bl incumplimiento de fas normas esteblecidas en la presente ley y 53 reglamento” d)* lu negligencia en of deseraperio d
das funciones "y m) fas demds que sedata b Ley:

Que, asimismn, se ha determinado la presunta responsabilidad administrativa a la
implicada LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, Ex Directora de Contabilidad, que es la encargada
de formulat los Estados Financieros y Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada ia contabilidad del
Gobierno Regional y conciliar los ingresos y gasto en la Direccidn Nacional de Presupuesto Pablico, es el caso
que en ¢l extremo de Ia revisién del rubro de Infraestructura Piblica de la Sede Central al 31 de diciembre del
2008, se ha establecido que la Oficina de Contabilidad erréncamente realizéd un asiento contable con la nota de
contabilidad N° 246 del 31.DIC.2008 disminuyendo el salde de la depreciacidn acumulada de infraestnicrura
piiblica en 5/.37,040,606 con la contrapartida de ingresos del ¢jercicio en la cuenta 832 Devoluaiones de
provisiones de ejercicios anteriores, esta situacién nos demuestra que el critetio wtilizado por la oficina de
Contabilidad no se adecua a ninguna pricica contable al respecto y ademds con ese razonamiento no se
considera las obras de infraestructura plblica que se vienen asrastrando antes del afio 2000; cllo se presenta a
raiz que la oficina de contabilidad no ha efectuado adecuados procedimientos para realizar los andlists de
cuentas, control y registro; asimismo, dicha drea no debié permitir en ninglin momento el registro contable de
la disminucién de la depreciacién acumulada de infraestructura publica contra ingresos del ejercicio, en su
descargo la implicada presenta unz opinidn del CPC, Juan Francisco Alvares, Sub Director de la Revista
Actuzalidad Gubernamental, donde concluye que el asiento efectuado es el correcto; cabe indicar con respecto a
su descargo de la implica que si bien es cierto presenta dicha opinidn, también es cierto que en dicha apinion
no s concisa ya que da su conclusién el CPC, en forma subjetiva, no teniendo una conclusién objetiva: por lo
que la observacién sindicada a la implicada, no se ha llegado a deslindar; es asi que en merito de la presente
observancia v su descacgo correspondiente la Ia implicada ha inobservado sus funciones establecidas en ¢
Reglamento de Qrganizacién y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N°025-GR-
HVCA/CR, su fovha 10 marsp 2005, como es ¢l articulo 59°, en sus numerales 4, 7, B, que dice 4. "Contabilizar lay
operaiones prisupuesiales y patrimontaiss”. 7. Conciliar las cuenias on ol dmbito de Gobierno Regional de Huancaveizia,
formmiando fos Estades Financieros y Presupuesiarios corvespondientes al Pliego ", 8. "Curipliv y bacer cumplir la normutivedad de
procedimientos y aciiones técnicas del Sistersa Contable Gubernamental y el Sistema Iniegrado de Adminisiracitn Finandera "
por lo que se halla responsabilidad pos haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y b del ardcule
21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que notma 2)”Camplir personal
diligentemente Jos deberss gue impone el servicio priblico™, b)Salvaguarda los intereses del estads y emplear ausieramente Ja
recursos piilicas; d)“Conover exchanstivamente las labores del cargo y cupacitarse para un mejor desemperio”y b) “Las demds gne
Iz seRale las leyes o ol reglamento™, voncordada con lo dispuesso en ol Artiauls 127° y 129° del Decrsto Supremo N°005-91)-
PCM- Reglamento de la Carrera Administrativs que norme: Articulo 127°.-*T s funcionario y servidores se condusindn con
eficiencia en of desempeno de Jos cargos asignadvs {...)" Articuly 129° *Los funcionarios y servidores deberdn actuar
con correccién y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
pattimonio dei Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta constituye
faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislative 276 que
norma ) Bl incumphimiento de las normas establevidas en la presente leyy su reglamente” d) “la nsgligenaia on el desempedio de
fas funciones™y m) dus demds que sefiale la Ley;
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 Que, sobre la OBSERVACION N° 10: EL SALDO DE LAS CUENTAS
CORRIENTES BANCARIAS DEL LIBRO MAYOR AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008 DE LA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE HUANCAVELICA, NO CONCILIA CON LOS
SALDOS DE LOS LIBROS AUXTLIARES DE BANCO POR $/.842,412._Al efectuar la revisidn a las
conciliaciones bancatias 4l 31 de diciembre del 2008 que componen el saldo de Caja y Bancos en los estados
financieros de la Unidad Bjecurora Direccién Regional de Salud de Huancavelica, hemos establecido una
diferencia de 5/.842,412 entre los saldos reflejados en los libros auxiliares de bancos y los saldos moserados en
el libro Mayor de la cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuenta Cotriente); tal como se muestra a cantinuacion:

Cuenta contable Saldo al
Detalles asociatla ) 31.12.2008
Saldos segitn Mayor: 51
10405 Recursns Direct. Recandados 302,214
10408 Transferencias 2,264,620
1 0416 Recursos Detemminados 132,000
Tosal segiin Mayor 2,698,833
Suldos segiin libro bancos: SL
Nacidn Cra.(421-010927 F05 v 10415 260,977
Nacidn Cta. 0421010978 10405 ¥ 10416 139,866
Nacién Cra.0421-012792 10408 1,449 574
Total segin Libro Bancos 1,856,421
Diferencia resnltante 51 842412

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inobservancia v la
trasgresitn de normas quea continuacién se enuncizn: Norma Intetnacional de Contabilidad para el
Sector Publico N°1 Presentacién de estados financieros que en €] phsrafo 37 y 40 Politicas Comtables sefialan;
"37 La administracién deberd seleccionar y aplicar politicas contables de la entidad de modo que los estados
financicros cumplan con todos los requisitos de cada nosma de contabilidad del sector piblico. Cuando no
haya requisitos especificos la administracién deberd desatrollar politicas necesarias para asegurar que los
estados financierns suministren informacion que sea: aplicable a las necesidades prapias de toma de decisiones
de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados financiesos represeatan fidedignamente los resultados
financieros y la situacién financiera de la entidad reflejan Iz sustancia econdmica de las ransacciones v hechos v
no meramente la forma legal” Fl parraio 40 conehuye: "Las politicas contables estdn constimidas por los
principios, métodos, convencionalismos, reglas y précticas de caricter especifico, adoptados por una entidad
para preparas y presentar sus estados financieros”. Ley N° 27785 Ley Orgdnica del S istema Wacional de

A je la Contralotia General de la Repifiblica, que sefiala en ¢l articulo N° 07 Conuol Interno:
comprende las acciones de cautela previa, simultinea y de verificacion posterior que realiza la entidad sujera »
control con finalidad que la gestidn de sus recursos, bienes y operaciones se efectie correcta y cficientemente.
Su ejercicio cs previo, simultineo y posterior. El Control previo y simultineo compete exclusivamente 2 las
autoridades, funcionarios y servidores piiblicos de las entidades como responsabilidad propia de Jas funciones
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que le son inherentes, sobre la base se las normas que dgen las actvidades de la organizacion y los
procedimientos establecidos en sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones institucionales, los que
contienen las politicas y mérodos de.aurorizacion, registro, verificacion, seguridad y proteccion. Directiva de
Tesoreria N 001. w 77.15 jcylo 57° sedala "Responsabilidad de la Conciliacitn de las
cuentas banearas Los titulares de las cueatas bancarias son responsabies de efectuar la conciliacion bancaria y
compatbilizar los movimientos de los montos gitados y de los cargos ¥ abonos regiserados en el STAFSP,
gestionando ante el Bance de la Nacion la regularizacidn de las operaciones consideradas indebidas; o de serel
caso, solicitando la modificacién en los registros pertinentes con la sustentacidn correspondienie.” La
contabilidad gubernamental dene como misién produeir informacion financiera sistemarizada, integra, exacta y
confiable. Los Estados financieros que produce la contabilidad son definitivos, permaricntes y verificables, toda
vez que se procesan bajo criterios téenicos soportados en peincipio y normas que son obligatorias para las
profesionales contables, lo que brinda garantia a los usuados de sus teportes;

Que, esta situacion se urigina por no haberse dispuesto adecuados procedimientos de
registro y andlisis de bas operaciones banearias, asi como apropiadas metodologias de conciliacién bancaria por
parte de la Jefatura de Tesoretda; asi como los procedimientos de control posterior por parte de la Oficina de
Contabilidad a los saldos reportados por las unidades operativas de la Direecidn Regioaal de Salud. Lo
indicado anterormente tene efecto en los estados financieros de la Direccion Regionsl de Salud v
consecuentemente en la informacién Anuncieea 2 Nivel de Pliego, debido a que los saldos del mabro caga v
bancos no son consistentes en aproxitmadamente 51 842,412 al oo poderse sustentar estay diferencias ad 31
diciembre Z2008;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplisario, ha efectuado un
anilisis de Ios hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en ¢l parrafo
anterior, hecho irregular que se matedaliza en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motivo por el cual tenjendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente 2
toda persoma se ha emitido las Cartas 219, 221, 218, 220-2010/GOB.REG.HVCA/CEPD-rcr, notificado
vilidamente # los implicados Dr. Fredy Rodriguez Canales Ditector Regional de Salud, Lic. Lina Arana
de la Pedia Ex Directora Ejecutiva de Administracién, CPC Norma Condori Velisquez, Directora
Ejecutiva de Administracidn, CPC Yeni Cathvapoma Sdnchez, Ex Directora de Contabilidad y
Tesoreria, para que realicen sus descarges correspondientes, garantizando de esta manera el desecho a
defensa;

Vel e . - » e
Kff 2 \\\? ) Que, cabe indicar que, pese a haber sido notificados vilidamente, sélo la implicada
AT guf}'%f ‘fg Norma Condori Velisquez, ex Directora Ejecutiva de Administracion, o ha presentado su descargo
Mt ol

ht &

. cormrespondiente;

-

S gy
! Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha determinado responsabilidad

ackministrativa al implicado FREDY FERNANDO RODRIGUEZ CANALES, ex Director Regional de
Salud del Gobierno Regional de Huancavelica, port el incumplimiento de sus funciones; ya que el mismo o8
¢l méximo representante de este organismo, en razdn que al efectuar la revisién a las congiliaciones bancarias al
31 de diciembre del 2008 que componen el saldo de Caja ¥ Bancos en los estados financieros de la Unidad
Ejecutora Diteccién Regional de Sahsd de Huancavelica, sc ha establecido una diferencia de 5/.842,412 entre
\ los saldos reflejados en los libros auxiliares de bancos y los saldos mostrados en &l Hhro Mayor dela cuenta 10
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Caja (104 Bancos Cuenta Cordente); ello se produce por no haberse dispuesto adecnados procedimientos de
registro y andlisis de las operaciones bancarias, asf como apropiadas metodologias de conciliacidn hancaria por
parte de I Jefatura de Tesoreria; asi como los procedimientos de control posterior por parte de la Oficina de
Contabilidad a los saldos reportados por las unidades operativas de la Direccidn Regional de Salud; en su
descargo el implicado solo refiere en modo de defensa que el manejo de las cuentas corrientes bancarias del
libro mayor, asi como los libros auxiliares de banco, son instrumentos de manejo exclusivo de las dreas
tesponsables de economia deln DIRESA, y refiere ademas que dichos problemas data desde afios anteriores a
la que asurnié dicha Direccién y acotando por Wtimo que para solucionar implicaba hacer un analisis
retrospectivo, siendo necesario para ello conrar con un equipo fécnico de profesionales entendidos cu la
materiz, por lo que ne contaban con ello; el implicado no destindé la sindicacidn realizada en la presente, €3
mis refiere que reconoce que habria dicho problema; pues consu proceder (omision) se evidenciado que no ha
cumplido con su obligacién contenida en ef Manual de Organizacién y Funciones que de la Direcadn Repiona
de Salud de Huancaveliea; aprobado mediante Resolncidn Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA;
quien lo tige y que ¢s de estricta observancia del implicado, ya que el mismo tiene funcin de orentar
normativamente Ja permapente ¥ sistemitica organizacién de la Regién de Salud de Huancavelica; en
consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto ex los literales a); b): ) ¥ h) del
articulo 21° del Decreto Legistativo 276 Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa que norma a)" Camplir
personaly diligentemente los deberes que ingpone &l servicia priblice™, b)Salvagnarda fos insereses del ertady y ertblear asuteramenie
los recursas putbiioos; d)*Conocer exchansiivamente las labures del cargo y capacitarse Para un mejor deserpers’” y h) "Las dewrels
gute e seriale las leyer o of reglamento” congordada con lo dispwesto en of Articulo 127° y 129° def Deereto Supremo NOOG5.-44-
PCM- Reglamento de b Carvera Admintsirativa que norma: Artiuls 127°.-"Los fensionario y servidores se condeiiris con
gficiencia en of desemperio di los cargos asignads (...}, Artiate 1297 *Los funicionarios v servidores deberdn acraar
con cotreccidn y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y ¢l
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita
constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articnlo 28° Literal aj; d) y my), del Decrew
Legislativo 276 que norma &/ “Fif incamplivsiento de las wormas establecidas on la presente fey 1 sn roglamente” d) i
negligencia en ol desempesio de las fiunciones”y m) las demds gue yodala ey

Que, también, sc ha determinado responsabilidad administrativa 2 la implicada LINA

ARANA DE LA PENA Ex Directora Ejecutiva de Adminis tracién de la Direccién Regional de Salud
del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que la misma tenfa la
funcion de supervisar y dirigirlos trabajos en las diferentes unidades estructuradas a su cargo ¢ planificar
\ organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluaz los Sisternas Administrativos de la Direccién Regional de Salud
7Y de Huancavelica; en razon que al efectuar la revision a {as conciliaciones bancarias al 31 de diciembre del 2008
/&) que componen ¢l saldo de Caja y Bancos en los estados financieros de 1a Unidad Ejecutora Direccién Regional
Y de Satud de Huancavelica, se ha establecido una diferencia de $/.842.412 entre los saldos reflejados en los
libeos auxiliares de bancos ¥ los saldos mostrados en el libro Mayor de 1a cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuenta
Corticate); ello se produce por no haberse dispuesto adecuados procedimientos de registro y andlisis de las
operaciones bancarias, asi como apropiadas metodalogias de conciliacién bancaria por parte de la Jefatura de
Tesorexia: asi como los procedimientos de control postetior por parte de la Oficina de Contabilidad a los saldos
reportados por las unidades operativas de la Dizeccién Regional de Salud; en su descargo la iroplicada no
aports mayores evidencias pata aclarar Ia presente observancia ya no iricorpor ningin andlisis, oi documento
que evidencia que los saldos en libros bancos concilian con los saldos del mayor general durante el pe rindo de
54




N 312 _2010/GOB.REG-HVCA/ PR

Ao
s ?gaﬂrwwﬂﬁm

30 DIC. 2018

su gestidn; pues con su proceder omitido se evidenciado que no ha cumnplido con su obligacion contenida en of
Manual de Qrganizaciéon y Funciones que de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado
mediante Resolucién Directoral 740-2005-OBGDRH-DIRESA-HVCA; guien lo rige y que es de estricta
observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcidn planificar organizar, dirigir coordinar, controlar ¥
evaluar los Sisternas Administrativos de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; en consecuencia se
halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) 7 b} del articulo 21° del
Decreto Legislative 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma Y Canpilir personal y dilipentement
los daberes gz impone of servivio piiblice”, bjSalvagnarda los tntereses def estadn v exmplear ansteramenie ios rocursos piibitios;
) Conacer exchasstivamente las labores del cargo y capacsitarie para wr mejor desenipeno "y ) I s dermdi quee le seials lay feyer
o ¢l reglamento”, concordade con ly dispuesto en ¢l Articul 127 2y 129 dal Decreto Supremo N°005-90. PCM- Reglamenta a
la Carrera Adminisirativa gue norma: Articule 127°.-*Los funcionartv y servidores 5¢ conducirdn con eficiencia en ef desemprenio
de los cargos asignados (...} Articwla 129° “Los funcionatios ¥ servidores deberdn actuar con correccidn y Jusieza
al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelzndo 1a seguridad y el patrimonio del Cstado gue
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal 2); d) v ), del Decreto Legislativo 276 que norma «) “Ef
incunplimiento de las normas establecidas en la prosente lgy y s reghimento ) negligencts en el desermpierio de las funciones”y
m} lar demds que sefala le Lay;

Que, asimmismo, se ha determinado responsabilicad admimistrativa a la implicada
NORMA CONDORI VELASQUEZ Ex Directora Ejecutiva de Administracién de Ja Direccién
Regional de Satud del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya
que la misma tenia la funcidn de supervisar y dirigirlos trabajos en las diferentes unidades estrucruradas a su
cargo ¢ planificar organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluar los Sistemas Administrativos de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica; en raz6n que al efectuar la revision a las conciliaciones bancarias al 31 de
diciembre del 2008 que componen ¢l saldo de Caja y Bancos en los estados financieros de la Unidad Fjecutora
Direccion Regional de Salud de Huancavelica, se ha establecido una diferencia de S/.842,412 entre los saldos
reflejados en los libros auxiliares de bancos y los saldos mostrados en el libro Mayor de la cuenta 10 Capa (104
Bancos Cuenta Cortiente); ello se produce pot no haberse dispuesto adecuados procedimientos de registro v
analisis de las operaciones bancaras, asf como apropiadas metodologias de conciliacidn bancana por patte deln
Jefatura de Tesoreria; asi como los procedimientos de control postetior por parte de la Oficina de ¢ ‘ontabilidad
alos saldos reportados por las unidades operativas de la Direccién Regional de Salud,; es asi que la mismz no ha
presentado su descargo correspondiente, por lo que con dicha actitud no desv ittuado Io plasmada en la
presente observacién; pues con su proceder se ha evidenciado que no ha cumplido con su obligacién contenida
en el Manual de Organizacién y Punciones que de la Direccion Regional de Satud de Huancavelica; aprobada
mediante Resolucién Directaral 740-2005-OBEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo rige ¥ que es de estncia
observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcién planificar organizar, dirigir coordinar, controlar ¥
evaluar los Sisternas Administrativos de la Direccion Regional de Salud de | Iuancavelica; en conscouencia se
halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); dj v by del articulo 217 del
Decreto Legistativo 276 Ley de Bases dela Carrera A dininisteativa que nocma &) Complir personal y diligenterente
os debares que impone el servicio piblico™, b)Salvaguarda los intereses del ectado y emplear ansteramente iy rocursos pibiions;
&) Conacer exchaustivaments bas labores del iargo y capacitarse para un megor duserspeiin”y b) “Las demvds que le sefiale las leyer
o ¢i reglaments ", concordado con lo dispwesto en ¢l Articlo 12703 129° del Decrets Supresmo N°005-90-PCM- Reglamento de
™, da Carvera Administrativa gue sormia: Artioly 127°.-Los funcionario y servidaves 5 conduesran con eficiencia ex ol desemperio
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§ de los carpos astgnados (...}, Artionde 129° “Los funcionatios y servidores deberdn actuar con correceidn y justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio de] Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caracicr
disciplinario cstablecido en el Articulo 28° Literal a); d) ¥ m), del Decreta Legislativo 276 que norma )'7 %
incumplimicnto de las normas establecidas en la presente key y s reglamento” d) “la negligencia en of desersperio de las funcones Ty
wr) fus demdds quee sedtala la Ley;

. Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada YENI
CARHUAPOMA SANCHEZ, Ex Directora de Contabilidad y Tesozeria de ta Direccion Regional de
Salud del Gobietno Regional de Huancavelica, por ¢l incumplimiento de sus fanciones; ya que la misma
tenia la funcién de establecer normas y procedimientos técnicos, administrativos y financieros, para ejecucion y
utilizacién correcta de los fondos piblicos de la Direccién Regional de Salud del Gobierno Regional de
Huancavelica; en razén que al efectuar la revisién a las conciliaciones bancarias al 31 de diciembre del 2008 que
componen el saldo de Caja y Bancos en los estados financieros de la Unidad Ejecutora Direceidn Regional de
Salud de Huancavelica, se ha establecido una diferencia de S/.842,412 entre los saldos reflejados en los libros
auxiliares de bancos y los saldos mostrados en el Jibro Mayor de la cuenta 10 Caja (104 Bancos Cuenta
Corriente); ello se produce por no haberse dispuesto adecuados procedimientos de registro y andlisis de las
operaciones bancatias, asi como apropiadas metodologfas de contiliacién bancaria por parte de la Jefatura de
Tesorerfa; ast como los procedimientos de control postetior por parte de la Oficina de Contabilidad a los saldos
reportados por las unidades operativas de Iz Direccién Regional de Salud; cs asi que la misrma ba presentado su
descargo correspondiente, refiriendo que tenfa conocimiento de dicho problema, ya se habia detectado en su
gestién, lo cual procedid a solicitar profesional para que solucione; acotando que la inconsistencis detectada
pertenecen a saldos acumulados de ejercicios anterfores; es asi con lo expuesto por Ia implicada no desvirtuado
lo plasmada en la presente observacién; pues con su proceder se ha evidenciado que no ha cumplido con su
obligacién contenida en el Manual de Organizacién y Funciones que de la Direccidn Regional de Salud de
Huancavelica; aprobado mediante Resolucién Directoral 740-2005-OEGDRH-D [RESA-HVCA; quien lo rige
y que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcién de lograr el adecuado y opornuno
registro de operaciones contables ¢ elaborar el balance de comprobacién, constructivo, notas de contmbilidad v
relaciones analiticas de saldos y movimientos respectivos; asimismo la implicada al asumir dicha Direccitn
asume los pasivos y activos de la misma, por lo que debid solucionar dicho problema, aun més que la misma
tenia conocimiento; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales
2); b); d} y h} det articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norma
N 2) " Cumplir personaly deligentensents los deberes gue impons of servicio piiblico”, b)Salvaguarda los intereses del estudp y enuplear
TN anstoramente los recursos paiblicos; &) Conocer exchansitvamente las labores del cargo y capacitarse para un mgjor desempero 'y b)
& “Las dernds gue Jo ehiale las keyes o of reglamenta”, convardado con lo dispuesto en el Artiouls 127° y 129° del Decreta Supremro
S N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Adminisirativa que worma: Artieuls 127°.-T o5 funcionarin_y servidorer se
condssciin von eficiencia en & desemperiv de los cargos asignados (...}, AArtiouio 1 29° “Los funcionarios y servidores
deberan actuar con correccibn ¥ justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la
segnridad y el pattimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta
descrita constituye faltas de caricter disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto
Legislativo 276 que norma a) L/ inoumplimiente de las normas establecidas en la presents ly y sn reglamente” d)"lu
negligencia en ol desemperio de das fanciones™ y m) las demds que sefiala fa Loy
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denr Que, con relacion 2 2 OBSERVACION N° 1i: LA DIRECCION REGIONAL
- DE SALUD NO CONCLUYO CON INVENTARIAR FISICAMENTE SUS BEENES DE ACTIVOS
FIJOS NETOS QUE ASCIENDE A LA SUMA DE $7. 19,716,830, De la revisién al rubro de activos fijos
de la Unidad Ejecutora Direccién Regional de Salud, asi como de los documentos que sustentan la toma de
inventario fisico de los bienes patrimoniales al 31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta Lnulad
Ejecutora no concluyd con inventariar el 100% de sus activos fjos cuyos valores en libros asciende a §/.
30,718,157 v su depreciacidn acumulada por §/. 11,001,327, que representa el 76% del total de activos en sus
estados financieros, esta situacién se revela en el informe proporcionado por la Sub Comisidn de Inventarios
de Bienes Patrimoniales v Existencias 11 31.12.2008 en el que concluye: "La unidad de Control Patrimnonial y
los integrantes de la sub comisién de Tnventario no se responsabilizan de aquellos centras o puestos 0o
visitados, debido z la suspensién por parte de la Oficina de Logistica y Ia Diteccién Admindstrativa, en
consecuencia ¢l inventaro real y efectivo que se entrega es al 51 %, es decir se tealizo inventario en forma
cfectiva en 144 establecimientos de salud, Faltando por realizar la verificacion de bienes en toda la Red
Huancavelicn (49%) Y los EESS de reciente creacién, Cabe sefialar que el invenrario no realizado en los
establecimientos Faltantes sc viene arrastrando desde el afio 2006, por consiguiente, los inventarios fisicos no se
realizan ¢n su 100%; La Direccién Regional de Salud presento a esta comisidn de auditoria los inventarios a
aivel contable, reporte que fue impreso del sistema Stigma manejado por la Unidad de Control pattimon:al,
pero 1 informacién contenida en este reporte no ha sido contrastada con el reporte de inventario Hsico
nconcluso efectuado al 31 de diciembre del 2008.

Los saldos contables de los activos fijos de la Direccion Regional de Salud son:

[Detalie de Activos WValor Libros  |Depteciacién |Activo Neto
\Y {1, \Y
[Terrenos 527,513 3 527,513
Otras Constoacciones ‘ 2570928 B,042 2,563,987
Maq.y equipos y otras unid. 0845 603 2,589,967 7,255,637
Fouipos de transportes 8,232,116 #,949,003 13,283,114
Muebles v enseres 9,541,996 13.455.416 5,086,580
Total activo fijo 30,718,157 11,001,327 19,716,330

S R LA Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado 1z inobservandia y la
o \% trasgresion de pommas que a continuacion se enuncian: La Jey IN® 28716 Ley de Conirol Interno de las
) Entidades del Estado, en su Capitulo I Obligaciones y Responsabilidades que seftala en el Are. N° 6

7S/ Obligaciones del Titular y Funcionasios en el inciso d) Documentar y divulgar intesnamente las politicas,

normas v procedimientos de gestion y control interno, referidas, entre otros aspectos, a: {)l.a competencia v

responsabilidad de los niveles funcionales encargados de la autorizacidén y aprobacidn de los actos y

operaciones de la entidad ii}La protescion v conservacion de los bicnes y recursos institucionales; if)La

ejecucin y sustentacidn de gastos, inversiones, contrataciones y tode tipo de egresos econdmicos en general;

#)E] establecimiento de Jos regiseros cortespondientes respecto a las transacciones y operaciones de la entidad,

asi como a su concilizcion; v)Los sistemas de procesamiento, uso y control de la informacién, documentacion §

comunicaciones institucionales. Q&MMQQ para el Sector Publico W%

Presentacién de estados fnancieros que en el pdrrafo 37 y 40 Polidcas Conrables senajan: "37.1a
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administracién debera seleccionar y aplicar politicas contables de la entidad de modo que los estados
financieros cumplan con todos los requisitos de cada norma de contabilidad del sector publico. Cuando no
haya requisitos especificos la administracion deberd desarrollar politicas_necesarias para asegurar que los
estados financieros suministren informacidn que sea: aplicable a las necesidades propias de toma de decisiones
de los usuarios, confiable en cuanto a que los estados financieros representan fidedignamente los resultados
financieros v la situacién financiera de la entidad reflejan la sustancia econdmica de las transacciones y hechos ¥
no meramente Ia forma legal" El pérrafo 40 concluye: "Las poliicas contables estin constituidas por fos
principios, métodos, convencionalismos, reglas ¥ practicas de caricter especifico, adoptados por una engidad
para preparar y presentar sus estados financieros. La Resolucién N° 039-98/SBIN Reglamento para ¢l
loventario Nacional de Bienes Muebles del Estado que en el Titulo IV Inventario Fisico del Patrimonio
Mobiliario, otorga el marco conceptual para la elaboracion del inventario fisico en los articulos siguientes:
Articulo 19°.- El Inventario al que se refiere-el presente timlo-comprende la relacion detallada y valorizada de
los bienes muebles existentes a una determinada fecha en una entidad de acuerdo al Catalogo Nadional de
Bienes Muebles del Estado; Articulo 20° Los Organismos comprendidos en el arriculo 10 del presente
Reglamento elaborarin el Inventario Fisico de los bienes muebles que detenten sea cual fucre of origen y
modalidad de su adquisicién. Dichos inventarios se regirdn conforme a las disposiciones contenidas en el
presente titulo ya las demds normas que para tal efecto dicte Ja Superintendencia de Bienes Nacionales;
Artfculo 22° El Director General de Administracién o quien haga sus veces, propondri a la Alta Diteccidn de
la entidad, la constitucién de una Comisién de Inventatio que estard encargada de realizar el Inventario Fisica;
Esta situacién se debe porque Ia Oficina de Logistica y la Dizeccidn Administrativa no permite Ja culminacion
de la realizacién de los inventarios fisicos de los activos fijos del la Direccion Regional de Salud desde el
ejercicio 2006, que hubiese petmitido contar con informacion relevante del referido sepmento como
componente de los estados financieros al cietre del periodo fiscal;

Que, lo expuesto origina la falia de veracidad y sustento suficiente del rubro immueble
macuinaria y Equipo consignado en €] Balance General, conllevando a incertidumbre sobre su razonabilidad,
impidiendo conecer la existencia fisica y estado de conservacién de la totalidad de los actvos fijos de la
Direccién Regional de 8alud cuyos valores netos en libros ascienden a SL 19,716,830 al 31 de diciembre del
2008, situacién que afecta también 2 Ia razonabilidad del saldo de activos fijos a Nivel Pliego;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuado un
andlisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en el parrafo
anterior, hecho irregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motivo por el cual tenjendo en cueota el derecho de defensa quc s inherente u
toda persona se ha emitido las Cartas 219, 221, 218,222, 220-2010/GOB.REG.HVCA /CEPD-rcr notificado
vilidamente a los implicados Dr. Fredy Rodriguez Canales Director Regional de Salud, Lic. Lina Arana
de 1a Pefia Ex Directora Ejecutiva de Administracién, CPC Norma Condori Veldsquez, Directora
Ejecutiva de Administracién, Elsa Ceoyllar Enriquez, ex Jefe de la Oficina de Logfsticay CPC Yeni
Cathuapoma Sinchez, Ex Directora de Contabilidad y Tesoreria, para que realicen sus descargos
correspondientes, garantizando de esta manera el derecho 2 defenss;

Que, se seiiala, pese a haber sido nodficados vilidamente, sélo la implicada Nerma
Condori Velasquez, ¢x Directora Ejecutiva de Administracién, no ha presentado su descarge

correspendiente;
LB



Mo 312 _20I0/GOB.REG-EVCA/ PR

ff%w;mrxw& s, 3 ﬂ B’C Zﬁ!ﬂ

Que, conforme a los hiechos expuestos se ha determinado Ja presuata responsabilidad
administrativa al implicado FREDY RODRIGUEZ CANALES, ex Director Regional de Salud del
Gobierno Regional de Huancavelica, por cl incumplimicnto de sus funciones; ya que el mismo ¢s el
miximo representante de este organismo, en razén que de la revision al mibro de activos fijos de la Unidad
Ejecutora Direccién Regional de Salud, asi como de los documentos que sustentan la toma de inventanio fisico
de los bienes patrimoniales al 31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta Unidad Ejecutora no
concluyé con inventariar el 100% de sus activos fijos cuyos valores en bros asciende a 5/, 30,718,157 y su
depreciacién acumulada por §/.11,001,327, que representa el 76% del tomal de activos en sus estados
financicros, por consiguiente, los inventarios fsicos no se realizan en su 100%; ello se debe a rafz que la
Oficina de Logistica v la Direccién Administrativa no permite la culminacién de la realizacién de los
inventarios fisicos de los activos fijos del la Direccién Regional de Salud desde cl ejercicio 2006, que hubiese
permitido contar con informacion relevante del referido segmento como componente de los estados
financicros al cierre del periodo fiscal; en su descargo el implicado solo refiere en modo de defensa que no se
cumplié dicho acto del levantamieato de inventario de los bienes patrimoniales y consecuentemente en el
100% de los establecimientos de salud; no fue por omisién voluntaria o negligencia, sino se considerd
conveniente ampliar el plazo ya que de acuerdo al proceso de transferencia a las nuevas unidades ejecutoras
estaban previsto, lo que fundamentalinente fue a razones presupuestales; ¢l implicado no deslindo ia
sindicacién realizada en la presente, es mas refiere que reconoce que no se habia realizado dicho inventarxy
pues con su proceder (omision) se evidenciado que no ha cumplido con su obligacién contenida en ef Manual
de Organizacién y Funciones que de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado mediante
Resolucica Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo rige y que es de estricta observancia del
implicado, ya que el mismo tiene funcién de otientar pormativamente la permanente y sistemitica organizacion
de la Region de Salud de Huancavelica; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredida lo
dispuesto en los literales a); b); d) y b) del asticulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carcera
Administrativa que norma a)”Campiir peronaly diligentemente los deberes que impone of servicio priblico™, b)Salvaguarda
Jos intereses del estady y enplearausteramente los recursos piiblicos; d) Canaver exhaustivamente fus labores del vargo y capastarse
para ux megor desemperiv”y b} “Las demds que le sefiale las leyes-o ¢l reglamento”, concordado con lp dispuesta en el Arttiuia
127° 5 129 del Decrsio Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Administrativa gue norma: Articnia 127°.-
gy funcionario y servidores ve conducirdn con fiviencia en el desempeno de Jos argos asignados (,..)" Articule 1297 .05
funcionarios v servidores deberin actuar con correccion ¥ justeza al realizar los actos administrativos gue Jes
corresponda, cantelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su disecta responsabilidad™.
En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de carécter disciplinario establecido en el Atticulo 28°
Literal 2); d) 7 m}, del Decreto Legislativo 276 que norma 2) B} sncumplimiento de las normas establecidas en
presente fey y i roglamento” d) “la negligencia en of desermpenio de las funciones™ y m) las demds gue senabt fi Ly

Que, asimismo, s¢ ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada LINA
ARANA DE LA PENA Ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Satud
del Gobierno Regional de Fluancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que la misma tenia la
funcién de supervisar y dirigitlos trabajos en las diferentes unidades estructuradas 2 su cargo e planificar
organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluat los Sistermas Administrativos de la Direccion Regional de Salud
de Huancavelica; en raz6n que a la- revisién 2l rubre de activos fijos de la Unidad Ejecutora Direccidn Regional
de Salud, asi. como de los documentos que sustentan 1a toma de inventario fisico de los bienes patdmoniales al
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31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta: Unidad Ejecutora no concluyd con inventariar el 100%
de sus activos fijos cuyos valores en libros asciende a /. 30,718,157 y su depreciacidén acumulada por
§7.11,001,327, que representa el 76% del total de sctivos en sus estados financicros, por consiguiente, los
inventatios fisicos no se realizan en su 100%; ello se debe a raiz que la Oficina de Logistica y Iz Direccion
Administrativa no permite lz culminacién de la realizacién de los inventarios fisicos de los activos fijos della
Direccién Regional de Salud desde el ejescicio 2006, que hubiese permitido contar con informacidn relevante
del referido segmento como componente de los estados financieros al cierre del periodo fiscal; en su descargo
Iz implicada no aporta mayores evidencias para aclarar la presente observancia ya no incorpora ningin anilisis,
solo refiere en forma resumida que no se realizd por motives presupuestales; pues con su proceder omitidn se
ha cvidenciado que no ha cumplide con su obligacién contenida en el Manual de Organizacién y Funciones
que de Ia Direecion Regional de Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucidn Directoral 740-2005-
OEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo rige ¥ que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma
tiene funcién planificar organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluar los Sistemas Administrativos de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica; en consccuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido
lo dispuesto en los literales a); bY; d) y h) del articule 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa que notma a) " Cumplir personaly diligenterents los deberes que impone el servicio piiblico”, b)Salvagnarda
lor intersses del estads y emplear austeramente los recursos pitblicos; d) Conocer exchaustivamente las latures del targo y vapacttarse
para itn mgjor dessmpedio”y b) “Las demiis gue le sefials las leyes o of reglamento”, cencordado con b dispaeste en of AArtionts
127 129° dei Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Adwministrative que norma: Aritoio 12777 -
“Los funcionario y servidores se conducirdn con eficiencia en ¢f desemperio de los cargos asignadps {...)"\ Articwlo 129% *Lus
funcionarios y servidores deberan actuar con cotreccién y justeza al realizac los actos administrativos que les
corresponda, cautelando 1a seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su direcra responsabilidad”.
En consecucncia la conducta descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en el Artienlo 28°
Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que norma o) “E/ incumplinienio de las normas establecidas on la
preventz ley y su reglamento™ &) “la negligencia en ol desempenio de las funciones”'y m) lus demds que seriale i 1 2y;

Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada
NORMA CONDORI VELASQUEZ Ex Directora Ejecutiva de Administracién de Ia Direccidn
Regional de Salud del Gobiemno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya
que la misma tenia la funcién de supesvisar y dirigitlos trabajos en las diferentes unidadces estructuradas a su
cargo ¢ planificar organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluat Ios Sistemas Administrativos de la Digeccion
Regional de Salud de Huancavelica; en razdn que alla revision al rubro de activos fijos de la Unidad Fjecutora
Direccion Regional de Salud, asi como de los documentos que sustentan la toma de inventario fsico de jos

_ bienes patdmoniales al 31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta Unidad Ejecutora no concluyd

con inventariar el 100% de sus activos fijos cuyos valores en libros asciende a 5/, 30,718,157 ¥ su depreciacion
acumulada por 5/.11,001,327, que representa el 76% del total de activos en sus estados financieros, por
consiguiente, los inventarios fisicos no se realizan en su 100%; ello se debe a raiz que la Oficina de Logistica y
la Direccion Administeativa no permite Ia colminacién de Ia realizacidn de los inventarios fisicos de los acuvos
fijos del la Direccitn Regional de Satud desde el ejercicio 2006, que hubiese permitido contar con informacién
relevante del referido segmento como componente de los estados financieros al-cierre del periodo fiscal; es asi
que la misma no ha presentado su descargo correspandiente, por lo que con dicha actitud no desvirtuado lo
plasmada en Ia presente observacion; pues con su proceder se ha evidenciado que no ha cumnplido con su
obligacion contenida en €] Manual de Organizacién y Funciones que de la Direccitn Regional de Salud de
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Huancavelica; aprobado mediante Resolucion Directoral 740-2005-ORGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo fge
¢ que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma fiene funcidn planificar organizar, dirigic
coordinar, controlar v evaluar los Sistemas. Administrativos de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica;
en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales aj; b; d) ¥ b} del
articulo 21° del Decreto Legisladivo 276 Ley de Bases de la Catrera Administrativa que norma ay Crmapizr
personal y diligentomente los deberes que impone el servicio priblico”, b)Salvaguarda los inlereses del estadn y emplear ansieramente
{5 recsrsos piiblicus; d) “Conocer oxchasstivamente las labores del carga y capacitarse para un mejor desempiy "y b) L demids
que le sesiale huas leyes o ¢l reglaments™, concordadp on ko disficesto en el Articuln 127° y 129° del Decreto Suprema IN°003-91)-
PCM- Reglamento de la Carrera A diinistrativa que norma: Ariiilo 127 © - funcionarie y servidores se condwiirdn on
eficiencia en el desemperto de los catgos asignades (...)", Arfelo 129° “Los funcionarios y servidores deberdn actuar
con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les cortesponda, cautelando la seguridad v el
pattimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuenciz la conducta descrita
constituye faltas de cardcter diseiplinario establecido en el Articulo 28° Literal a); ) vy m), del Decreto
Legislativo 276 que norma &) Bl incamplimiento de las normas establadas en ia presente ley ¥ cu roglamento” d)"ut
negligencic en el desemperio de las funciones™y m) las devnds que seriala la Ley:

Que, igualmente, se ha determinada responsabilidad administrativa a la implicada
ELSA CCOYAR ENRIQUEZ, Ex Jefe de la Oficina de Logistica de Ia Direccién Regional de Salud
del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplisiento de sus funciones; ya que la misma tenia la
funcién de establecer mecanismos que garanticen la aplicacién del Sistena de Abastecimiento 2 fin de que
contribuyan a la consecucién de Jas metas y objetivos definiendo resultados de la Region de Salud de
Huancavelica, asi comn aplicar lincamientos de politica del Sisterna Nacional de Abastecimientos, para
administrar los recursos en todo el ambito de la Regién de Salud; en mazon gue a la revision al rubro de
activos fijos de la Unidad Bjecutora Direccién Regional de Salud, asi como de los documentos gue sustentan la
toma de inventatio fisico de los bienes patrimoniales a1 31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta
Unidad Fjecutora no concluyd con inveniariar el 100% de sus activos fijos cuyos valores en libros asciende 2
5/.30,718,157 y su depreciacién acumulada por 5 /.11,001,327, que representa ¢l 76% del total de activos en
sus estados financieros, por consiguiente, los inventarios fisicos no se realizan en su 100%; ello se debe araiz
que la Oficina de Logistica y la Direccién Administrativa no pexmite la culminacion de la realizacitn de los
inventarios fisicos de los activos fijos del la Dircccién Regional de Salud desde el ejercicio 2006, que hubiese
permitido contar con informacién relevante del referido segmento como componente de los estados

T, financieros al cierre del periodo fiscal; en su descargo 1z implicada sélo manifiesta en forma resumida que se
\coordiné con las dreas correspondientes para realizar dicho inventario; y que el responsable de lo sindicado es

| drea de Control Patimonizl; cabe indicar que de acuerdo a su descargo de la implicada no deslinda lo

&fsindicado en la presente observacion; pues con su omitido de sus funciones se ha evidenciado que no ha
7 cumplido con su obligacién contenida en el Manual de Organizacién y Funciones que de la Direccién Regional

de Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucion Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-FHIVCA;
quien o rige y que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcitn de Realizar el control
patrimonial de bienes muebles ¢ inmuebles de ta Direccién Regional de Salud de Huancavelica, asi coma de
aplicarlos lineamientos de politica del Sistema Nacional de Abastecimiento, para administrar los recursos en
todo el dmbito de Ja Repién de Salud; en consecuencia se halla responsabilidad poz haber trasgredido lo
dispuesto en los literales a); b); d) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa que norma a) " Camplir personaly diligentemente los deberes que impone ef servicip piibitco ", b)Saivagnarda
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lo intereses del estado y emplear austerarients fos recuros piblicos; d)*Conocer exchanstivamente las abores del vargo y cpaitarse
pars un mzjor deserpedo™ y ) “Las demds give e seiials bas iyer o of reglamento™, concordado can lo dispuesta en of Artéonl
127° y 129° del Devreto Supremo N°005-90-PCM- Raglamento de la Carrera Asministrativa gue wormea: Artionle 127°.-
“Lanr funcionario y rervidores se conducirdn con eficiencia en el desempesio de fos cargos asignados (...)"" Aritease 129 " o8
funcionarios y servidores deberin actuar con correccion y justera al realizar los actos administratvos que les
corresponda, cautelando la seguridad y el patdmonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad™.
En consecnencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Artdenlo 28°
Literal a); d) y m), del Decrero Legislativo 276 que nowuma &) “T/ tucumplimieniv de lar normas establecidus en ke
presente oy 3 su reglamento” o) “la neghigencia en ef desemperty de lus funciones "y m) lus demds guee serialy fa Ley;

(Jue, asi también, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada

YENI CARHUAPOMA. SANCHEZ, Ex Directora de Contabilidad v Tesoreria de Ia Direccidn
Regional de Salud de! Gobierno Regional de Huancavelica, por ¢l incumplimiento de sus funciones: ya
que la misma tenfa la funcién de establecer nosmas y procedimientos técnicos, administrativos y fnancieros,
para ejecucién y utilizacién correcta de los fondos pablicos de la Direccion Regional de Salud del Gobierno
Regional de Huancavelica; en razén que a la revisién af rubro de activos fijos de la Unidad Ejecutora Direccidn
Regional de Salod, asi como de los documentos que sustentan la toma de inventatio fisica de los bicres
patsimoniales al 31 de diciembre del 2008, se ha evidenciado que esta Unidad Ejecutora no conchuyd con
inventariar el 100% de sus activos fijos cuyos valotes en libros asciende a J/. 30,718,157 v su depreciacién
acumulada por £/.11,601,327, que representa el 76% del total de activos en sus estados financieros, por
consigniente, los inventarios fisicos no se realizan en su 100%; ello se debe a raiz que [a Oficina de Logistica y
la Direccién Administrativa no petmite la culminacién de la realizacién de los inventarios fisicos de fos activos
fijos del la Direccién Regional de Salud desde el ejercicio 2006, que hubiese permitido contar con mformacion
relevante del referido segmento como componente de los estados fimancieros al cierre del periodo fiscak s asi
que la misma ha presentado su descargo correspondiente, refidendo a manera de defensa que pan la
realizacidn de dicho proceso y Ia culminacién del inventagio fisieo valorado de los acuvos fios sc presentaton
muchas limitaciones como la falta de coordinacién entre las Oftcinas de Logistica v Administracién con la
Unidad de Control Patdmonial, reducido presupuesto para la movilizacion de la comisidn, a falta de apoyo de
los jefes de la Red de Salud v sobre todo por la envergadura de esta Isbor que ha ocasionado restricciones ea la
conclusién al 100% del inventario y por consiguiente la suspensién por parte de la Oficina de Logistica ¥ fa
Direccién de Administracion de la gestién 2008; con st descargo la implicada confirma la sindicacidn descrita
en la presente observacion; excusindose la misma en el extremo que no hubo suficiente presupuesto par la
. culminacién de la misma; es asi con lo expuesto por la implicada no desvirtuado lo plasmada ea la presente
Y observacién; pues con su proceder se ha evidenciado que no ha curnplido con su obligacidn contenida cn cl
/%) Manual de Organizacién y Funciones que de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado
mediante Resolucion Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo rige y que es de estricta
observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcién de lograr el adecuado y oportno registro de
operaciones contables e elaborar el balance de comptobacién, constructivo, notas de contabilidad y relaciones
analiticas de saldos y movimicntos espectivos; asimismo la implicada al asumir dicha Direccién asume ios
pasivos v activos de la misma, pot lo que debié solucionar dicho problema, aun mis que li misma tenia
conocimiento; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los lirerales u); b);
d) y by del articulo 21° del Decreto Legishtivo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norima
2)"Cumplir perranal y ditigentesente Jos deberes qus impont ol servivio priblico™, b)Snlvaguarda los infereses de! astdy y emplnir
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austeramente los vecursos pitblicos; d)“Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capaitarse pard s mejor desemperio”y h)
T zas domsdis quee ls sefiale las leyes o el veglamento”, concordado con lo dispuesta en el Artécnto 127°y 129° del Decreto Suprems
N°005-90-PCM- Raglamento de la Carrera Adminisirativa qis norma: Avrtizalo 127°-Las fincionario 3 servidores s
condrecirin can gficieniia en ¢l desernperin de los carges asignados (... 7 Artienlo 129° “Los funcionarios y servidores
deberia actuar con carreccién'y justeza al realizar Jos actos administrativos que les corresponda, cautelando la
seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conduce
descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en ¢l Articulo 28° Literal a); ) ym), del Decreto
Legislativo 276 que notma a) "B/ incursplimpiento de lar normas extablecidas en la presoute ley y 5w reglaments” d) i
regligencia en el desemperia de las funciones”y m} las demds gue sedaka la Ley;

Que, respecto 2 la OBSE RVACION N° 12: LA DIRECCION REGIONAL DE
SALUD NO EFECTUO LA DEPRECIACION DEL ANO QUE ASCIENDE
APROXIMADAMENTE A 572,161,770 DE SUS ACTIVOS FIJOS EN EL PERIODO 2008. De Ia
muestra revisién a los procedimientos de cilculos y establecimiento de la depreciacién del ejercicio de los
activos fijos al 31 de diciembre del 2008, hemos determinado que la Direccion Regional de Salud no ha
efectuado la depreciacion del afio de sus bienes de activo fijo que asciende aproxirmadamente a 51 2,1 61,170,
situacién que ha originado que no se contabilice como gasto del ejercicio dicha suma en los estados financicros
correspondiente al gjercicio 2008, Al revisar ¢l movimiento de la cuenta 68 Provisién de Depreciacion ea el
Libro Mavor y en ¢l Balance de Comprobacién, esta cuenta no registra movimiento, asimismo, esta situacion se
cvideacia también en el Formato AF-3 Depreciacion, Agotamiento Asmortizacidn Acumulada, de los estados
financicros donde no se han registrado movimieatos en la columna provisién del ejercicio, situacidn que
evidencia que no cargo el gasto por depreciacion del perindo. Al revisar el reporte de Inventario de Biencs y
Muchles proporcionados por la Oficina de Control Patrimonisl se ha evidenciado que s¢ ha efectuado los
célculos por la depreciacién del periodo 2008 en las cuentas de Maquinaria y Equipos per SL735,039, Equipo
de transporte por §1. 595,191 y Muebles y enseres §1.830,939, importes que tatalizan L. 2,161,770, el cual coma
se menciona en el pirrafo anterior no se contabilizo como gasto del afio en los estados financieros.

Que, por ouro lado, se ha determinado que algunos items que nunca se le ha efecniado
el cileulo de I depreciacion del afio de los bienes de activo fijo. A mancra de ejemplo detallamos algunos items
no depreciados al 31.12.2008

Detalle del Actvo fijo 7 I Depreciacion al 31.12.20081 Activo
liem | Etiqueta Bien 1 Fecha 1 Valor Libroe ] Acumulada I Del penodo [ peto
332.0101 Maquinaria y Equipos
f2i POO98GY  Autoclave 06/03/2005 14,883 - 14,883
327 POS6STE  Autoclave 25/03/2008 29990 - . 29,990
668 PO14473  Centrifuga para tubos 1 5/04/2004 14347 - . 14,347
1123 P041825  Grupo Electrogeno 1070872005 26,041 - - 26,041
1403  P057785  Eq. Dental Hidrawdico 01/11/2007 15,000 - . 15,000
332.0201 Equipo de Transparte
55 PO21309  Camida Furgén 31/12/2006 157,000 - . 157,084}
h8 P(16800  Camioneta 31/12/2007 75808 - 75,808
82 POO7959  Camioneta 07/01/2005 84,307 - 84,507
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86 P047594  Camioneta 16/06/2005 40417 - 40,417
99 PO41009  Cuatimoto 10/06/2005 28318 - : 28,318
332.0501 Muebles y Enscres

117 P053297  Antena multibanda  18/09/2007 3077 . 3,077
7264  P056299  Eg. Odontolégico 04/03/2006 4,928 . 4,928
7482 POO7205 Refrigeradora portitil  17/05/2004 5768 - . 5,768
7493-6 PO53064-67 04 Refrigeradora Solar  27/03/2007 36,797 - : 36797
9277  PO46441  Limpara Cialitica rodam18/01/2006 28345 : 28345 |

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inobservanca v la
trasgresion de normas que a continuacién se enuncian: Ef principio contable del Devengado que sefala:
"Las variaciones patrimoniales que se deben considerar para establecer el resultado econdmico, son los que
cotresponden a un ejercicio sin entrar 2 distinguit si se han cobrado o pagado durante dicho periodo.” En la
aplicacién del principio de "devengado” se registran los ingresos o gastos en cl petiodo contable al que
perienecen, sin entrar en consideraciones de que cl documento sustentatorio tuviera fecha del siguiente
ejercicio o que el desembolso pueda ser hecho todo o en parte en el cjercicio siguicnte. Devengar significa
reconocer y registrar en cuentas a determinada fecha eventos o transacciones contabilizables, como intereses
por cobrar sobre un préstamo concedido, rémuneraciones vencidas pendientes de pago, depreciacion de
activos fijos, amortizacidn de intangibles, etc. La Norma Internacional de Contabilidad para el Sector
Publico N° 1 Presentacién de estados financieros que en el pirrafo 37 v 40 Politicas Contables seialan: 37 La
administracién deberd seleccionar y aplicar puliticas contables de la entidad de modo que los estados
financieros cumplan con todos los requisitos de cada norma de contabilidad del sector publico. Cuando no
haya requisitos especificos la administracion deberd desarrollar politicas necesartas para asegurar que los
estados financieros suministren informacién que sea: aplicable a las necesidades propias de toma de decisiones
de los usuarios, contfiable en cuanto a que los estados financieros represencan fidedignamente los resultados
financieros ¥ Ia situacién Bnanciera de la entidad reflejan la sustancia econdrmica de las transacciones y hechos y
no mesamente la forma Jegal” Bl pésrafo 40 concluye: "Las politicas contables estin constituidas por los
principios, métodos, convencionalismos, reglas y pricticas de catdcrer especifico, adoptados por una entidad
PATa PIEPACAT § PLESEILar sus estados financieros.” La Norma Internacional de Comtabilidad para cl Sector
Publico N° 17 Inmueble Magquinaria y Equipo que en el pirrafo 65 Depreciacion sefiala: "} monto depreciable
de un itern del bien en uso deberd signatse en forma sistemitica a su vida itdl. El método de depreciacian
utilizado deberd reflejas €l patrén en el cual la entidad copsume los beneficios ccondmicos o potenciales
servicios del activa. La carga de depreciacién para cada periodo deberdn recopncerse como un gasto & menos
que se incluye en el monto de artastre en otro acivo.";

Que, estas situaciones se deben a negligencia por parte de las Oficinus de
Abastecimientos y Contabilidad al no efectuar las coordinaciones necesarias con la Oficina de Control
Patrimonial que si cfectiia el cilculo dela depreciacién del afio de lgunas cuentas de los bienes de activo Bjo.
Lo expuesto estd originando una subestimacitn de Ja depreciacién acumulada de los activo fijo, lo cual tiene
incidencia en los estados financieros consolidados del pliego al 31 de diciembre del 2008;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinatio, ha efecruado un
anilisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en ¢l parrafo

64



w212 2070/ GOB REG-HVEA/ PR

/’y ?;ﬂr/.mgzwe* A
Vo < 30D e

antetior, hecho itregular que se materializa en infracciones leves sanciomables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motive por ¢l cual teniendo en cuenta ¢l desecho de defensa que es inherente 4
toda persona se ha emitido las Cartas 219, 221, 218, 220-2010/ GOB.REG.HVCA/CEPD-rcr notificado
vilidamente a los implicados Dr. Fredy Redriguex Canales Director Regional de Salud, Lic. Lina Arana
de la Pefia Ex Directora Ejecutiva de Administracién, CPC Norma Condori Velisqguez, Directura
Ejccutiva de Administracién, y CPC Yeni Cathuapoma Sinchez, Ex Directora de Contabilidad y
Tesoteria, para que realicen sus descargos correspondientes, garantizando de esta manera el derecho 2
defensa; de los cnales sélo la implicada Norma Condori Velisquez, ex Directora Ejecutiva de
Administracién, no present$ su descargo correspondiente;

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinade responsabilidad
administrativa al implicade FREDY RODRIGUEZ CANALES, ex Director Regional dc Salud del
Gobiemo Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que el mismo es ¢l
miximo representante de este organismo, en razén que de la revisidn a los proceditmientos de cileulos y
establecimiento de la depreciacién del cjercicio de los activos fijos al 31 de diciembre del 2008, se ha
determinado que la Diseceion Regional de Salud no ha efectuado la depreciacién del afto de sus bienes de
activo fijo que asciende aproximadamente a ST 2,161,170; sitwacidn que ha originado que no se contabilice
como gasto del ejercicio dicha suma en los estados financieros correspondiente al ejereicio 2008: por o que s
ello se debe a la negligencia por parte de las Oficinas de Abastecimientos y Conrabilidad al no efectuar las
coordinaciones necesanas con la Oficina de Control Patrimonial que si efectia el cileulo de la depreciacion del
aio de algunas cuentas de los bienes de activo fijo; en su descargo €l irplicado solo refiere en modo de defensa
que ¢l retraso en la depreciacién de los activos fijos en el pedodo del afio 2008, asi como las inconsistencias
tiene sus origenes desde los ejercicios anteriores, ya que estas ne lograron subsanatlas, por coanto a entidad de
DIRESA-HVCA., no contaba con profesionales esperializados en el tema de integracion contable y/ o analistas
de cuentas contable, porlo que se tuvo que asurair os activos y pasivos; concluyendo el implicade por sazones
de recursos humanos; el implicado no deslindo la sindicacién realizada en la presente, es mds refiere que
reconoce que tio se habia realizado dicho acto sindicado en la presente observacién a iz de falta de recursos
humanos; pues con su proceder (pmisidn) se evidenciado que no ha camplido con su obligacién contexdda en
el Manual de Organizacién y Funciones que de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado
mediante Resolucién Ditectoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo tige ¥ que es de estricia
observancia del implicado, ya que el mismo tene funcidn de orientar normativamente Ia permanente v
sistematica organizacién de Ia Regidn de Salud de Huancavelica; en consecuencia se halla responsabilidad por
haber trasgredida lo dispuesto en los literales a); b); d) y ) del articulo 21° del Decreto Legishtivo 276 Ley de
% -\ \Bases de la Carrera Administrativa que notma 1) Cumplir peronal y diligentemente los debores gue impone of servic
f:.’!n]i I;ﬁgfﬁ fg wiblivn ' b5, :J:'m{gamﬂt&z_ dus irfereres del .m‘rz@ y emplear austeramente los recsirss piiblicas; A Conocer .:'.wﬁ'cfﬂ.rlimmm.fe Ly

bl labores del oargo y capacitarse para un migor desempeio”y b) “Laas demds que le seslate tas feyes o of nigfamema : ;c.mlmminz.da st
SIS ) diopwest en ef Artiowly 127° 3 129° del Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de b Carrera Adewinisinativg gie
norma: Arttewle 127°,.-“Las funcionaria y servidores re somduciredn con eficiencia en ol desemperio de lus cargos asignados {...} "
Artiuly 129° 1os funcionarios y servidores deberin actuar con correccin y justeza al reafizar Jos actos
administrativos que les corsesponda, cautelande la seguridad y ¢l patrimonio del Estado que tengan bajo su
ditecta responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinario
establecido en el Artienlo 28° Literal a); d) ym), del Decreto Legislativo 276 que norna a) “Fli incsmpiisenio de
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ts normas establscidas en Ja presente leyy su reglamento” d) “la neghgencict en el desemspeio de Las funciones 7y m) lus demds gre
refiaka ia Lay: '

_ Que, asimismo, s¢ ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada LINA
ARANA DE LA PENA Ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccion Regional de Salad
del Gobiemno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que ki mista tenia ta
funcién de supervisas y dirigiftos trabajos en las diferentes unidades estructuradas a su cargo ¢ planificar
organizar, dirigir coordinat, controlar y evaluar los Sistemas Administrativos de la Direceién Regiopal de Salud
de Huancavelica; en razén que a de la revisién 2 los procedimientos de cileulos v establecimiento de la
depreciacion del ejetcicio de los activos fijos al 31 de diciembre del 2008, se ha determinado que la Direccion
Regional de Salud no ba efecruado la depreciacién del aio de sus bienes de activo fifp que asciende
aproximadamente a §I 2,161,170; situacién que ha originado que no se contabilice como gasto del ejercicio
dicha suma en los estados financieros correspondiente al ejexcicio 2008; por Io que a ello se debe o la
negligencia por parte de las Oficinas de Abastecimientos y Contabilidad al no efecruar las coordinaciones
necesarias con la Oficina de Control Patrimonial que si efectia el cilenlo dela depreciacion del afio de algunas
cuentas de log bienes de activo fijo; en su descargo la implicada no aporta mayores evidencias para aclarar la
presente observancia, solo reficre en forma resutnida que fas omisiones advertidas son acciones productos de
fas deficiencias que se venian arrastrando de afios anteriores por diversos factores como es la carencia de
profesionales colegiados conocedores del tema financicro; cabe sefalar con respecrn de su descargo de la
implicada de reconoce que habia deficiencias en dicho Direccién, lo cual la misma no ha deslindado la
sindicacién plasmada contra ella; pues con sv proceder s¢ ha evidenciado que no ha cumplido con su
obligrcién contenida en el Manual de Organizacidn y Funciones que de la Direccién Regional de Salud de
Fuancavelica; aprobado mediante Resolucién Directoral 740-2005-OFEGDRH-DIRESA-HVCA: quien lo rige
y que ¢s de estricta observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcidn planificar organizar, dibgir
cootdinar, controlar y evaluar los Sistemas Administrativos de la Diteceidn Regional de Salud de Hoancaveliea:
en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); ) v h) dei
articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Adsministrativa que norma )" Campitr
pertonal y difigentemente Jos deberes que smpons ol servicio pithlico”, b)Sabaguarda ks intereses e estady y enbilear dnslerantenie
Jos recursos puiblicos; ) “Conocer exhasstivaments las lebores del sargo y capaiturse para un mgjor deserpeio” b "Las deweds
qiie Iz seilale fus leyes o ¢l reglarvento™, concordady son lo dispuesty en ol Artiouls 127° y 129° dol Decrete Supremo N0 -9
PCM- Reglumento de la Carrera Administrativa gue som: Artizda 127°.-“Lor fancionaria y ssrvidvres se condweirdn con
ofeciencia en of desempeno de los cargos asigmados (...) " dotiouls 129° “Lios funcionarios y servidores deberdn actuar
con correccibn v justeza al reakizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la segusidad y ¢l
patrimonio del Estado que tengan bajo su disecta responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita
constituye faltas de cardcter disciplinatio establecidn en el Asticulo 28° Literal a); ) y m), del Decreto
Legislativo 276 que norma o) B incumplimienio de las norsas establesidas en fa prosente by y s reglamento” dj b
nagligencia e el desempedin de las fundones”y 1) las demds gue sefals ko Ley;

Que, también, sc ha determinado sesponsahilidad administrativa a la implicada
NORMA CONDORI VELASQUEZ Ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccion
Regional de Salud del Gobierno Regional de Huancavelica, por cl incunplintiento de sus funciones; y2
que la misma tenfa la foncibn de supervisar y dirigirlos trabajos en las diferentes unidades estructuradas 2 su
cargo e planificar organizar, dirigir coordinar, controlar y evaluar Jos Sistemas Administrativos de la Diregeidn
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Regional de Salud de Huancavelica; en razdn que de la revisién a los procedimientos de cdleulos y
establecimiento de la depreciacién del ejercicio de los actives fijos al 31 de diciembre del 2008, s¢ ha
determinado que la Direccién Regional de Salud no ha efectnade la depreciacién del ano de sus bienes de
activo fijo que asciende aproximadamente a §T. 2,161,170; situacion que ha originado que no se contabilice
como gasto del ejercicio dicha suma en los estados financieros correspondiente al ejercicio 2008; por lo que a
¢llo sc debe a la negligencia por parte de las Oficinas de Abastecimientos y Contabilidad al no efectuar lus
coordinaciones nccesagias con la Oficina de Control Patimonial que si efectia el cdlculo de Ia depreciacion del
ano de algunas cuentas de los bienes de activo fijo; es asi que la misma no ha presentado su descargo
correspondiente, pot ko que con dicha actitud no desvirtuado In plasmada en Ja presente observacion; pues con
su proceder se ha evidenciado que no ba cumplido con su obligacidn contenida en el Manual de Organizacion
y Funciones que de la Direccitn Regional de Salud de Huancavelice; aprobado mediante Resolucidn Direciozal
240-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; quien lo dge y que es de estricta observancia s ia unplicada, ya que i
mismz tiene funcidn planificar organizar, dirigir coordinar, controlar y evalvar los Sistemas Administeativos de
la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, en consecuencia se halla responsabilidad por haber
trasgredido lo dispuesto en los literales a) b d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Buses
de la Carrera Administrativa que norma &) Camplir personaly diligentements los deberes que impone ¢f servicto pitblico”,
b)Sadvagwarda los intereses del estado y emplear ansierameniz fos recursos phblicos; d)“Conocer exhansiivantente kas labores def
carga y eapacstarse para s megor desemperio”’y b) “Las demds que Iz serale las leyrs o el riglemente ™, soncurdado on by ditpweerto
e of Arthely 127° y 129° del Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Aidmimsitativa qie o
Artéenls 127°.-“Uos fisncionario y servidores se sonducirdn con eficienida en o desemperia de los carpos asignador (...} " At
129° “Los fmcionarios v servidores deberdn actuar con correccin ¥ justeza al realizar los actos adminiscrativos
que les corresponda, cautelando la seguridad y el patdmonio del Hstade que tengan ajo su directa
responsabilidad”. Ho consecuencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en
ol Articulo 287 Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que rorma a) “Fid incurgplimtienta de las norsiis
establycidas en la prosente Jey y su reglamente” ) “la nagligencia en el desemspeiio de lus fienciones™ y ) fas deppis que sediald
L‘gy’.

Que, igualmente, se ha determinado responsabilidad administeativa a la implicada
VENI CARHUAPOMA SANCHEZ, Ex Directora de Contabilidad y Tesoreria de Ia Direccidn
Regional de Salud del Gobietno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones: ya
que la misma tenia k funcién de establecer notmas y procedimientos técnicos, administratvos y financicros,
para ejecucién y utilizacién correcta de los fondos pablicos de la Direccion Regional de Salud def Gobierno
Regiona! de Huancavelica; en razén que de la revision 2 los procedimientos de caleulos y establecimiento de la
depreciacién del ejercicio de los activos fijos al 31 de diciembre del 2008, se ha determinado que la Disecciin
Regional de Salud no ha efectuado la depreciacién del afio dc sus bienes de activo fijo que asciende
aproximadamente a §1 2,161,170 situacién que ha originado que no se contabilice coma gasto del ejercicio
dicha suma on los estados financieros correspondiente al ejercicio 2008; por fo que 2 ello se debe # la
negligencia por patte de las Oficinas de Abastecimientos v Contubilidad al no efectuar las coordinaciones
necesarias con la Oficina de Control Patrimonial que si efectia el cdleulo de Ja depreciacion del ano de algunas
cuentas de los bienes de activo fijo; es asi que la mistma ha presentado su descargo correspondiate, refiriendn
que Jos hechos observables y/0 inconsistencias que tienen su orgen desde cjercicios anteriores v 1o fueron
subsanados, por cuanto I entidad no conté con profesionales especializados (integrador contable v/o analisia
de cuentas contables) para superar las deficiencias en el proceso de la formulacion de los Estados Financieros
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2008; con su descargo la implicada confirma la sindicacion descrita en la presenite observacion; excusindose Ta
tisma en el extremo que no hubo profesionales correspondientes para la culminacion de la misma; es asi con
lo expuesto por la implicada oo desvirtuado lo plasmada en la presente observacidn; pues con su proceder se
ha evidenciado que no ha cumplide con su obligacién contenida cn el Manual de Organizacion y Funciones
que de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucion Ditectoral 740-2005-
OEGDRI-DIRESA-HVCA; quien lo tige y que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma
tiene {uncidn de lograr el adecuado y oportuno registro de operaciones contables ¢ elaborar el balance de
comprobacién, constructivo, notas de contabilidad ¥ relaciones analiticas de saldos y movimientos respectivos:
asimismo la implicada al asumir dicha Direccién asume los pasivos y activos de la indsma, por lo que debid
solucionar dicho problema, aun més que la misma tenia conocimiento; en consecuencia se balla responsabihidad
por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); b): d) y h) del articulo 21° del Decreto | egistativo 276 Ley
de Bases de la Carrera Administeativa que norma a)”Cumplér personal y diligenteniente los deberes gue impone of servizi
piblico”, b)Satvaguarda los intereses del estads y emplear austeramente ins recnros piblicos; dj “Canover exchasiamrente iy
labores ded cargy y capaitarse para un mejor desemspenv”’y b) “Las demds que le sefale lus leyer o ¢l reglamenta . concordado con
iy dispuesto en el Articulp 127y 129° del Decreio Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera. Adminisirativg guc
noema: Artivuts 127°.-"Los funsionanio y servidores se vonducinin con efiviencia en el deversperiv de los curgos avigrades {.... P
Articuls 129° “Los funcionarios y servidores deberin actuar con correccin y justeza al realizar los actos
administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su
directa responsabilidad”. En consecuencia la conduct descrita constituye faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literal a); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que notma o) “El incumplimiente de
lus normas establecidas ex la presente ley'y su reglaments” d)“la negligendia sn el deseripenio de las funciones”’y m) las dewyds que
sefiada le Lay;

Que, sobrela QOBSERVACION N°13: LA DIRECCION DE ECONOMIA DE
LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD HA EFECTUADO AJUSTES CONTABLES DE LOS
BIENES DE ACTIVQ FIJO POR §/.185,095 SIN CONTAR CON UN INFORME DE UUNA
COMISION RESPONSABLE QUE SUSTENTE DICHQ AJUSTE. Al revisar las provisiones sobse ¢l

4 \‘\ . . . np . .4 . . I - .
N movimiento de activos v depreciacién encontramos que la Direccidn de Economia de la Direccion Regional de
17 ¥ Salud solumente con las Notas de Contabilidad 162 y 163 del 31.12.2008 ajusté los saldos contabies de

5/ depreciacion (incluida la depreciacion del afio) y activos fijos contra la cuenta con table 83.302 Otros Ingresos
Diversos de Fjercicios por un importe aeto de SI. 185,095 (5/. 2,319,260 - 5/.2,134,165). Estos ajustes
contables de los bienes de activos fijos carecen de un informe preparado por una Comision de Al nombrada
para ese fin; los cuales fueron arreglados en funcion a los saldos de los reportes de activo fijo del Sistema
Stigma que mancja Ia oficina de control patrimonial, y no en base al inventario Hsico al cierre del ejercicio el
mismo que no fue concluido al 100%. Los detalles de los ajustes efectuados se mucstran:
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Detalle Careos Abonos
Nota de Contabilidad Nro. 162 o

33201 Maguinaria y Equipo y otras Unid. 1,363,622

33202 Equipos d¢ Transporte 750,574

33203 Muebles y Enseres 205,059

123302 Qtros Ingresos Diversos de Ejercicios 2,319,260

31/12 Por el ajuste de las diferericias existentes entre el balance de comprobacion ¥
o] inventario de activos fjos al clerre del ¢jercicio fiscal 2008
ota de Contabilidad Nro. 163
83302 Oros Ingresos Diversos de Bjercicios 2 134,165
39102 Otms Constrycciones 224 443
39201 Maquinaria y Equipo v otras Unid. 011,507

39202 Equipos de Transpotte 642,401

139203 dMuebles y Enseres R04.699

31 /12 Por la regularizacitn de las diferencias existentes entre el halance de comprolacian
v ol inventado de las provisiones del ejercivio cierre del ejetciclo, ] B

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado la inobservancia v la
trasgresion de normas que @ continuacién se enuncian: El Decreto Supremo N° 042-2006- EYX de fecha
10.Ahs.2006 y publicado el 12.Abr2006 que modifica el Reglamento General de Procedimientos
Administrativos de los Bienes de Propiedad Estaral aprobado con Decreto N°® 154-2001-EF de fecha
17.Jul.200}, en su Art. 11 Funciones y Atribuciones del Comité de Gestién Patrimonial inciso nj recomendar el
Alta, 1a Baja y disposiciones de los bienes muebles; inciso o} clabora los informes téenicos para la legales para Ia
Alta, la Baja 7 disposiciones de los bienes muebles; inciso p) elaborar los proyectos de Resolucion
comrespondientes al Alta, la Baja y disposiciones de los biepes muebles, asi como las bases administrativas para
la venta de estos: incisa t) ejecutas las acciones de disposicidn delos bienes dados de baja; inciso u} Remitica la
Superintendencia de Bienes Nacionales fas Resoluciones de Alta, 12 Baja y disposiciones de los bienes movbles;
y el inciso v) evaluar los resultados del inventario de bienes muebles. Int i :

ili 1 _Sector Pyblico N° 17 Inmueble Maquinada y Bquipo que e¢n el pamafo 65
Depreciacitn sefiala: "El monto depreciable de un item del bien en uso deberd signarse en forma sisternatica a
su vida Gl Bl método de depreciacién utilizado deberd reflejar ol patrén en el cual Ja entidad consume bos
beneficios econdmicos o potencinles servicios del activo. La carga de depreciacién pata cada periodo deberin
FECONOCErSE COMS Un gaste a Meos que sc incluye en el monto de arrastre en oo activa,” El principio
contable de Qbietividad, que sefiala "Los cambios en el activo, pasivo y en la expresion contable del
patdmonio neto, se deben reconocer formalmente en los registros contables, tan pronto como sea posible
medirlos phjetivamente y expresat esta medida en términos monetarios." 5] comentario @ este principio seflala
"La objetividad consiste en evaluar contablemente los hechos v actividades econdmicas v financierds en que
participa 1a empresa, tal como éstos se presentae, lilre de prejuicios. Los estados financieros deberan reflefar un
punto de vista razonable y neutral de las actividades desarrolladas, v ser susceptibles de verificacién por
terceros. Objetividad en términos contables es una “evidencia” que respalda el regisuo de la varacion
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patrimonial. La evidencia puede estar constitida por documentos mercantiles convencionales o por hechos no
necesariamente documentados, cagacterizado por cierto grado de cerridumbre.”;

Que, la situacidn observada se debe a que la Direccidn de Economia de Ta Unidad
Fjecutora Direccién Regional de Salud no ha observado los procedimientos establecidos en las normas de:
control de bienes pattimoniales efectuando ajustes en base a un informe de una Comision nombrads pasa ese
fin, Asimismo se ha generado que se hayan efectusdo ajustes al 31 de diciemnbre del 2008 en tas cnentas de
activos fijos por S5/.2.319,260 y depreciacién acumulada por SL 2,134,165 sin contar con ta debida
documentacion que sustente dichas altas; asimismo, estd originando una sobrestimacion en dicho rubro del
activo fjo de S1 185,095,

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuado un
andlisis de los hechos de los cuales se advierte que en efecto se ha vulnerado Jas normas descritas en el parmafo
anterior, hecho irregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motivo cual teniendo en cuenta ¢l derecho de defensa que es inherente 2 toda
persona se ha emitido las Cartas 219, 218, 220-2010/GOB.REG HVCA/CEPD-rer nodficado validamente a
los implicados Dr. Fredy Rodriguez Canales Director Regional de Salud, CPC Nompa Condoti
Veldsquez, Ditectora Ejecutiva de Administracién, y CPC Yeni Carhuapoma Sanchez, Ex Directora
de Contabilidad y Tesoreria, para que realicen sus descargos correspondicntes, ipirantizando de esta manera
¢l derecho 2 defensa; de los cuales sélo la implicada Norma Condori Veldsquez, ex Directora Ejecutivade
Administracién, no ha presentado su descargo correspondiente;

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado  responsabilidad
administrativa al implicado FREDY RODRIGUEZ CANALES, ex Director Regional de Salud del
Gobiemo Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que el mismo es el
miximo representante de este otganismo, en fazdn que al revisar las provisiones sobre el movimiento de
activos 7 depreciacién encontramos que la Direccién de Economia de Ia Dircecién Regional de Salud
solamente con las Motas de Contabilidad 162 y 163 del 31.12.2008 ajusté los saldos conrables de depreciacidn
(incluida lz depreciacién del afio) y activos fjos contra la cuenta contable £3.302 Otros Ingresos Diversas de
Ejercicios por un importe neto de SI. 185,095 (8/. 2,319,260 - 5/.2,134,165); por lo que estos ajustes contabies
de los bienes de activos fijos carecen de un informe preparado por una Comisidn de Alta nombrada para ese
fin: los cuales fueron arrcglados ca funcién a los saldas de los reportes de active fjo del Sistema Stigma que
*‘t’-s% maneja Lz oficina de control patrimonial, y no en base al inventatio fisico al cierre del ejercicio el mismo que o
YP¥ue concluido al 100%: en su descargo el implicado solo refiere en modo de defensa gue el manejo de la
nformacién y los procedimientos respecto 2 los movimiento de activos y depreciacion son responsabilidad
directa de las areas de administracion y economia, el cuales funcionalmente dependientes del inventario fisico
de bienes patrimoniales; afiadiendo a demds que con respecto a la postergacion de contabilizar los calculos de la
depreciacién del perfodo 2008, y de la realizacitn de los zjusies con tables de los bienes activos sin contar con
un informe, tiene sus origenes desde ejercicios antedores, que no lograron subsanar, ya que Ia DIRESA-
HVCA, no contd con profesionales especializados; ¢l implicado no deslindo la sindicacidn reslizada en la
presente, es mds refiere que reconoce que no s habla realizado dicho acto sindicado en la presente observacion
a ralz de falta de recursos humanos; con lo vertido no ha deslindado su responsabilidad, por lo que se ha
evidenciado que no ha cumplido con su obligacién contenida en el Manual de Qrganizacién y Funciones que
de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucidon Directoral 740-2005-
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ORGDRH-1IRESA-HVCA; quien lo rige ¥ que es de estricta observancia del implicade, va que el mismo
tene funcion de orientar normativamente la permanente y sistemética organizacion de la Regidn de Salud de
Huancavelica; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los literales a); by
dy v by del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Adtrnistrative que norma
&) Camplir personaly diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico”, b)Salvagiarda los intereses del esiads 3 emfidicer
austeramente fos recursos piblicos; d) “Conocer sxchanstivamente Las labores del curgo y capacttarse pura #n megior desengpetiv” ¥ )
U is dervds gore ls seale fas leyer o of reglamento™, concordadn con Jp dispwesto en ol Articado 127° y 139° dei Decrets Supremo
N°0Q3-90-PCM- Reglamento de la Carrera Administrativa que normda: Articuls 127°.-“F a5 junitonario y versidores s
conducivin con effciencia en el desemperio de los cargos avignides (...)" Artiouln 129° “Los funcionarios v servidores
deberin actuat con cosreccion y justeza al realizar Ios actos administrativos que les corresponda, cautelandu
seguridad y el patrimonio del Estado gue tengan bajo su directa responsabilidad”. Bn consecuencia la conduct
descrita constituye faltas de carécter disciplinanio establecido en el Articulo 28° Literal a); o) ¥ m), del Decrern
Legistativo 276 que norma 2) B/ incupplimiento de las normas esteblecidas en ki presente Jey y 5u reglamento” o} "l
negligensia en ol desennperio de las funsiones” y 1) Ly demids que efala la Ley:

Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad administeativa 2 la implicada

NORMA CONDORI VELASQUEZ Ex Directora Ejecutiva de Administracion de ia Direcciin
Regional de Salud det Gobiemo Regional de Huancavelica, por el incamplimiento de sus fanciones: ya
que la misma tenia la funcién de supervisar y dirigirlos trabajos en Ias diferentes unidades estructuradas a 0
cargo ¢ planificar vrganizar, dirigis coordinar, controlar y evaluar los Sistemas Administrativos de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica; en razén que de la revisar las provisiones sobre el movinuento de actvos v
depreciacion enconteamos que la Direccion de Fconomia de ta Direccidn Regional de Salud solamente conlas
Notas de Contabilidad 162 y 163 del 31.12.2008 ajustd los saldos contables de deprecmcidn {inchuda la
depreciacion del afio) y activos fijos contze 12 cuenta contable §3.302 Otros Ingresos Diversos de Hjercicios por
un importe neto de SI. 185,095 (8/.2,319,260-8/.2.1 34,165); por lo que estos ajustes con eables de los hienes
de activos fijos carecen de un informe preparado por una Comision de Alra nombrada para ese fin; los cuales
fueron arceglados en funcidn a los saldos de los reportes de activo fijo del Sisterma Stigma que mandja In oficina
de control patrimonial, y no ea base al inventario fisico al cierre del ejercicio el mismo gque no fue concluido at
100%; es asi que la misma no ha presentado su descasgo correspondiente, por lo que con dicha ac ritud ne
desvirtuado lo plasmada en ln presente observacién; pues con su proceder se ha evidencizdo que no ha
cumplido con su obligacion contenida en el Manual de Organizacién y Funciones que de la Direceion Reglonal
w e Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucidn Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA:
\, quien lo rige y que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcion planificar organizar,
Jdirigir coordinzr, controlar y evaluar los Sisternas Administrativos de la Direecién Regional de Salud de
£/ Hasncavelica; en consecuencia se halla responsahﬂidad por haher trasgredidolo dispuesto en los Literales a; b
d) 7 h) del articulo 21° del Decreto Legislative 276 Ley de Bases de Ja Carrera Administrativa que norma
) "Cumplir personal y diligeniomenie los debieres jue inpone ef servicto piiblice”, b)5 alvagnarda los insereses del estadoy emipleGr
auteramente fos recursos piiblicos; 4)* Conocer excbaistivaments las labares det cargo y capaisturve pavi s mejor deserper’ 1)
Tty dermcs guse le seRetle las feyes o ¢l veglamento’ concordado con lo dispuerto an el Anfzulo 1277 3 1 297 da! Degrets Suprenta
NOOOS5-90.PCM- Reglamento de la Carrera Administralivd que mormsd: Artiondo 127°-"Las Junsionaris y servidores se
conduirdn con eficiencia en ol desempafio de fos cargos asigrados {...)7 Artémle 129° ‘Los funcionarios ¥ servidores
deberin actusr con correccion y justera al realizar los actos administrativos que les corrusponda, caurelando 2
seguridad y el patrimordo del Bstado que tengan bajo su directa résponsabilidad”. En consecuencia la conducta
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descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literal a), d} y m), del Decreto
Legislativo 276 que notma «) B/ incumpiimiento de ks normas establocidas en la presente ley y su reglamenta” 6) 'l
neghigencia en &l desengperiv de ias funciones”y m) lus demds gue sedala /3 Lgy;

Que, del mismo modo, se ha determinado responsabilidad administrativa a la implicada
VENI CARHUAPOMA SANCHEZ, Ex Ditectara de Contabilidad y Tesoreria de la Direccion
Regional de Salud del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus fundones: ya
que la misma tenia la funcién de establecer normas y procedimientos téenicos, administrativos y financieros,
para ejecucion y utilizacién correcta de los fondos piblicos de la Direccién Regional de Salud del Gobierno
Regional de Huancavelica; en razdén que de al revisar las provisiones sobre el movimiento de activos ¥
depreciacion encontramos que la Direccién de Economia de la Direccibén Regional de Salud solamente con las
Notas de Contabilidad 162 y 163 del 31.12.2008 ajustd los saldos contables de depreciacion (incluida Ia
depreciacion del afio) y activos fijos contra la cuenta contable §3.302 Otros Ingresos Diversos de Ejercicios por
un importe neto de S1. 185,095 (8/.2,319,260 - 8/.2,134,165); por lo que cstos ajustes contabies de los hienes
de activos fijos catecen de un informe preparado pot una Comisién de Al nombrada para ese fin; los cuales
fucron arreglados en funcién a los saldos de los reportes de activo fijo del Sistema Stigma que maneja la oficina
de control patrimonial, ¥ no en base al inventario fisico al cierre del ejercicio el mismo que no fue concluido al
100%; es asi que la misma ha presentado su descargo correspondiente, refiriendo que los hechos observables
v/o inconsistencias que tienen su origen desde ejercicios anteriotes y no fueron subsanados, por cuanto lu
entidad no contd con profesionales especializados (integrados contable y/o analista de cuentas contables) para
superar las deficiencias en el proceso de la formulacion de los Estados Financietos 2008; con su descargo la
implicada confirma Ia sindieacién descrita en la preseate observacion; excusindose la misma en el extremo que
1o hubo profesionales correspondientes para la culminacién de la misma; es asi cou lo expuesto por la
implicada no desvirtuado lo plasmada en la presente observacion; pues con su proceder se ha evidenciado que
n0 ha cumplido con su obligacién contenida en el Manual de Crganizacién y Munciones que de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica; aprobado mediante Resolucién Directoral 740-2005-OEGDRH-DIRESA-
HVCA,; quien lo rige ¥ que es de estricta observancia a la implicada, ya que la misma tiene funcién de lograr el
adecuado y oportuno registro de operaciones contables ¢ elaborar ¢l balance de comprobacitn, constructivo,
notas de contabilidad y relaciones acaliticas de saldos y movimientos respectivos; asimismo la implicada al
asumir dicha Direccidn asume los pasives y activos de la misma, por lo que debid solucionar dicho problema,
aun més que la misma tenia conocimiento; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo
dispuesto en los literales a); b); d) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de Ia Carrera
3! W ¥+ Y Administrativa que norma a)"Cumplir personal y diligensoments lois deberes gue impone ef servivio phiblico ", b)Salvagnarda
% (L2 it 58 los intervses del estady y eniplear aststerumentt los recursos priblics; ) Conacer exchuaustivamonte ks labores del virgo y iapasitarss
5 a mﬁ@ para un mgjor desersperio” y h) “Las demsds que le seake las leyer o el reglamenta”, concordado con lo dispuesta en el Articaly
; 12793 129° del Decrsto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento dz la Carvera Administrativa que norma: Aritenlo 127~
"L ps funcionaria y servidores so conducivdi can eficienda e ol desemperio de los vargus asignadus (...)"\ Arthnlo 126° “Los
funcionarios y servidores deberdn actuar con cotreccibn y justeza al realizar los actos administeativos que les
corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”
En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 26°
Literal 2); d) v m), del Decreto Legislativo 276 que normz )Tl incumplimientn de las normas exiablevidas en la
presente ley y su veglamenio™ d) s negligencia en ¢l desenpeiio de lus funciones”y m) las demsds que sefala la Ley;
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Que, sobre la OBSERVACION N° 14: EN LA UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION REGIONAL AGRARIA NO SE HAN REGISTRADO CUENTAS POR COBRAR
POR APROXIMADAMENTE S$7. 11,565,638 Y EXISTE UNA PROVISION DE COBRANZA
DUDOSA POR S 6,274,246 SIN SUSTENTO TECNICO. Al efectuar Iz revision de las cuentas por
cobrar al 31 de diciembre de 2008 de la Direccién Regional Agraria, se ha determinado que los saldos
mostrados en los estados financieros no son reales, debido a que la suma que se muestra en la cuenta pon
cobrar fondos rotatotios en el rubro cuentas por cobrar diversas que asciende a $/. 6,274,246, pero de acverdo
a la informacion proporcionada, segan los Padrones de Beneficiarios del Programa de Fondo Rotatorio del
Ministerio de Agricultura de las agencias agrarias pettenccientes a la Direccidén Regional de Agricultura de
Huancavelica, estos saldos ascienden aproximadamente a 5/.17,839,884 estableciéndose una diferencia de 5/,
11,565,638 que nu se encuentra registrado en la contabilidad de 1a Direccidn Regional Agratia, situacidn porla
cual o ha sido posible satisfacemnos de la razonabilidad del saldo de las cuentas por cobrar a los agricultores
beneficiarios del fondo. Indagando sl respecto con el Contador de la Direccién Repional de Agricultura de
Huancavelica, informd que no contaban con el respective andlisis de cuenta que soporte dicha cuenta pot
cobrar a los agricultores beneficiados del Fondos Rotatorios y sin contar con el detalle analitico efectizo una
provisién de cobranza dudosa por .§/.6,274,246 con Ia finalidad de extinguir la totalidad de estas dendas segis
la Ley 28752 Ley para el saneamiento de las deudas del programa de fondos rotatorios, peto sin complir con la
normatividad establecida en el Instructivo contable 03 Provision y Castigo de cueatas incobrables. Astmismo,
¢l 1B.0B.2008 se emite la Resolucién Directoral Regional Nro 210-2008-GOB-REGIH -1/ GRDIL-DR A con
el proposito de extinguir Ia totalidzad de estas cuentas por cobrar segin la Ley 28752, cabe mencionar que u la
fecha dc emision de la resolucidn directorales cuentas por cobrar del fondo rotatorio cuntablemente csraban

subestimacdas segin se detallx

Padtén de Beneficiarios segiin Saldo  por
Agencia Agraria Capital S/. | Interés S/. | Amortizac. | cobrar 8/,
5/
Apgencia Agraria Acobamba 2621435 2,406,128 398,232 4,629,331
Agencia Apraria Angaraes 1,076,406 1,634,599 134,234 2576,771
| Agencia Agraria Castrovirreyna 136,604 18,938 24,149 131,393
Agencia Agratia Huancavelica _| 2,574,876 1,402,858 576,768 3,405,966
|_Agencia Agrada Churcampa 1,188,032 1,172,117 103,632 2,256,518
Agencia Agraria Tayacaja 2,495,037 1,842,157 134914 4,202,275
Agenciza Aprada Huaytara 0 0 g 637,631
"Total por cobrar sepin Padrén de Beneficiarios Fondo Rotatordo 17,839,884
(-} Saldo provisionado en libros 2]31.12.2008 6,274,246
Saldo no provisionado al 31 de diciembre del 2008 ] 11,565,638

Que, conforme a los hechos expuestos se ha de:cm'unado la inobservancia v la

trasgresion de normas que a continuacién se enuncian: El io cont bjetividad, que sefiaia

"Ios cambios en el activo, pasivo v en la expresion contable del pammumo neto, s¢ deben reconocer
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formalmente en los tegisttos contables, tan pronto como sea posible medirlos objetivamente ¥ expresar esia
medida en érminos monetarios.” Bl comentario a este principio sefiala "La objetividad consiste en evaluas
contablemente los hechos y actividades econdmicas y financieras en que participa la empresa, tal comi Est0s s¢
presentan, libre de prejuicios. Los estados financieros deberin reflejar un punte de vista razonable y neutral de
las actividades desarrolladas, y ser susceptibles de verificacién por terceros.” El ptincipio contable de
Realizacién el cual indica; "Los resultados econdmicos se registran cuando sean rerlizados, o sea cuando la
operacién que los origina queda petfeccionada desde el punto de vista de la legislacién o de las pricuicas
comerciales aplicables y se hayan ponderado fundamentalmente todos los riesgos inherentes a tal operacion. Se
establecerd como cardcter general que el concepto "realizado” participa del concepto de "devengado™." F)
comentario a este principio sefiala: "{ ... } Enlas operaciones, en Ins que la atribucién a los resultados dependen
del tiempo, los gastos ¢ ingtesos s¢ mantendtin coma activos y pasivos respectivamente, hasta que el uempo
determirie su conversidn en resultados, como pot ejemplo, el servicio de alquiler, seguro, erc.”

1 principic contable de Exposicién: "Los estados financieros deben contener tada la mformacién v
discriminacién bdsica y adicional que sea indispensable para una adecuada interpretacion de la situacion
financiera y de los resultados economicos del ente a que se refieren.” La Noroma Intemacional de
Coatabilidad para el Sector Publico N° 1 Presentacidn de estados financieros que en el pireafo 37 Y 40
Politicas Contables sefialan: 37 .La administracin deberi seleccionar y aplicar politicas contables de la entidacd
de modo que los estados financieros cumplan con todos 10s requisitos de cada norma de contabilidad del
sector ptiblico. Cuando nio haya requisitos especificos 12 administeacién deberd desarrollar politicas necesanas
para asegurar que los estados financieros suministren informacion que sea: aplicable a Ins necesidades propits
de toma de decisiones de los usuarios, confiable en cuanto 2 que los estadas financieros represcatan
fidedignamente los resultados fmancieros y la situacién finsnciera de la entidad reflejan Iz SUSTRNCIA €CONOIMIca
de las ransacciones ¥ hechos y no metamente Ja forma legal. Bl pérrafo 40 concluye: "Las politicas contables
estin constituidas por los principios, métodos, convencionalismos, reglas v pricticas de cardcter especific,
adoptados por una eatided para preparar y presentar sus estados financieros.” La Ry i i

© 320-2006- ' In que sefala en ¢l Capitulo TI Normas Generales de Control
Interno, subcapitulo 3 Normas Basicas para las Actividades de Control Gerencial, y mumeral 3.5 Verificaciones
y Conciliaciones: "Las verificaciones y conciliaciones de los registros conlra las fuentes respecavas deben
realizarse periddicamente para determinar y enmendar cualquies error u omisidn que se haya cometido en ¢l
procesatniento de los datos. Deben también realizarse verificaciones y conciliaciones entre los registros de una
.  misma unidad, entre éstos y los de distintas unidades, asi como coneea los registros generales de la institucitn v
P\ los de terceros ajenos a ésta, con la Bnalidad de establecer la. veracidad de la informacion contenidz en Jos
- } raismos. Dichos registros estin referidos 2 1a informacién operativa, financiera, administrativa y estratégica
 propia de la institucion.” El procedimiento del segistto de la provision de incobrable incumple lo

57 establecido cn el Instructive N° 3 Provisién y Castigy de las Cuentas Incobrables en el punto 5.1 "Provision de
las Cuentas de Cobranza Dudosa de Procedencia Tributagia y No Tributatia" en donde indica et método ¥
porcentaje que a la letra dice: Ay El funcionario responsable de Ja cartera de cobranzas, comunicara cada mes al
Contador General o quien haga sus veces, respecto a Ias cuentas por cobrar que vencida la fecha de pago no sc
hayan hecho efectivas durante este periodo, para su reclasificacion como cuentas de cobranza dudosa en las
divisionarias 129, 139 Y 179 segn sea el caso. B) El porcentaje que se debe aplicar para el cilculo de Ia
provisién de cobranza dudosa seré estimada por la Entidad en base a la antigliedad de vencimiento de as
cuentas pot cobrar, caloulando un porcentaje escalonado que se va incrementando al mayor aimero de dias
vencidos de los derechos de cobro. C) Los porcentajes que se fijen ¢n cada Entidad Piblica se deberdn
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establecer luego de un estudio del grado de motosidad de las cuentas por cobrar considerande igualmente una
tasa de probable incobrabilidad para las cuentas pendientes de cobro que aun no han vencido” Los porcentajes
de provisién establecidos en aplicacién del presente Instructivo deberin ser comunicados a la Contaduria
Piblica de la Nacién para su conocimiento. ¥ El mismo instructivo establece of procedimientn para el castigo
en ¢l punto 5.2 Determinacién del eastigo de las cuentas incobrables de procedencia tributaria y 0o eribuiari,
que establece. Deterninacio astigo_Indirecto: Fac neurpentes: Que se haya efecruade I
respectiva provisidn para cuentas de cobtanza dudosa; que la denda, baya permanecido impaga por un tempo
no menor de un afio, a pattir de si exigibilidad, que se haya efectuado Ja(s) accion(es) pudicialfes), 2 la guee
corresponde segtin ley, hasta establecer la incobrabilidad: y que el monto de la cobranza dudoss, por cada
deuda, supere una remuneracién minima’ vital mensual, vigente al momento de determinar ol castiges. ..
“riterios para la determinacién del castigo indirecto. La Resolucidén que sustenta los castigos indirectos,
considerari sepin el caso, los crilerios siguientes: (... ), Criterios de "Fxtincidn de la Deuda. Se congidera
prueba de incobrabilidad, los diversas medios de extincién de las obligaciones sefialadas en el Codigo Civily/o
Ley especial sobre la matesia.”;

Que, la observacion descrita se debe a que la oficina de conmbilidad de Ia direccion
agraria no efectio Jos andlisis de las cuentas por cobrar de los beneficiarios de los fundos rotatorios, tampoco
realizo las conciliaciones de tos saldos contables con Jos reportes de adeudo del Padrdn de Beneficiarios de s
fondos rotatorios remitidos pot las Agencias Agrarias que permitiera regularizar cuakjuicr diferenuia entre jos
saldos provisionados en libros contra las cuentas por cobrar reales; asimismo no se efecruazon jos informes
técnicos sobre la morosidad de Ia totalidad de las cuentas por cobrar del fondo rotatorio que ampure la
provisién contable de cobranza dudosa y que sustenten la resolucion regional que finalmente extingue
parcialmente las cuentas por cobrar del Fondo al haber estado subestimada los saldos contables. La sinuacion
mencionada ha originado que al 31 de diciembre del 2008 las cuentas por cobrar de la Unidad Hiecurora
Direccion Regional Agraria se encuentie subestirnadz en aproximadamente 8./ 11,565,638, los saldos de las
cuentas por cobrar contables carezcan de andbisis y-se haya efectuade una provisidn de cuentas de cobranze
dudosa sin sustento téenico por 5/, 6,274,246, hechos que afectan la razonabilidad del mbro de cuentas por
cobrar de la unidad ejecutora y consecuentemente de los estados financieras a aivel plicge;

Que, dado lo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha efectuado el
anilisis de los heches de los cunles sc advierte que en efecto se ha vulnerado las normas descritas en el pirrafo
anterior, hecho iregular que se materializa en infracciones leves sancionables sin que medie proceso
administrativo disciplinario, motive por el cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente a
wda persona se ha emitido las Cartas 225, 226, 224-2010/GOB.REG.HVCA/CEPD-rer notificado
validamente a los implicados Fredy Lépez Palacios Director Regional Agrario, CPC Narma CCoyllar
Eariquez ex Directota de la Oficina de Administracién, y CPC Fermin Quispe Jefe de la Oficina de
Contabilidad, para que realicen sus descargos correspondientes, garan tizando de esta manera el derecho a
defensa;

Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha determinado responsabilidad
administrativa al implicado FREDY LOPEZ PALACIOS Director Regional Agrario del Gobierno
Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que el mismo es ¢l mixime
representante de este Direccion, en razon que efecruado la revision de las cuentas por cobrar al 31 de
diciembre de 2008 de la Direccién Regional Agraria, se ha determinado que los saldos mostrados en Jos estados
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financieros no son reales, debido a que la suma que se muestea en la cuenta por cobrar fundos rotatorios en el
rubro cuentas por cobrar diversas que asciende 1 §/. 6,274,246, pero de acuerdo a la informacion
proporcionada, segiin los Padrones de Beneficiarios del Programa de Fondo Rotatorio del Ministerio de
Agriculrura de las agencias agrarias pertenccientes a Ia Direccidn Regional de Agriculoara de Huancavelica,
estos saldos ascienden aproximadamente 2 5£.17,839,884 estableciéndose una diferencia de §/. 1 1,565,638 que
no s¢ encuentra registrado en la contabilidad de la Direccién Regional Agraria, situacion porla cual no ha sido
posible satisfacernos de la razonabilidad del saldo de las cuentas por cobrar 2 los agricultores beneficiarios del
fondo; ello se originade a que la oficina de contabilidad de la direecidn agraria no efectio los andlisis de las
cuentas pot cobrar de los beneficiarios de los fondos rotatogios, tampoco realizo las conciliaciones de kos sakdos
contables con los reportes de adeudo del Padeén de Beneficiarios de los fondos rotatorios remitidos por las
Agencias Agrarias que permitiera regularizar cualquier difesencia entre los saldos provisionados en lhros contra
fas cuentas por cobrat reales; asimismo no se efectuaron los informes téenicos sobre la morosidad de la
totalidad de las cuentas por cobrar del fondo rotatotio que ampare la provisién contable de cobranza dudosay
que sustenten la resolucidn regional que finalmente extingue parcialmente las cuentas por cohrar del Fondo al
haber estade subestimada los saldos contables; en su descargo &l implicado solo refiere en modo de defensa
que se realizé ¢! trimite respectivo para la obtencitn del informe sobre lo plasmado en la observacion; no
teniendo otro argumento de deslinde de dicha responsabilidad vertida; con fo vertido no fia deslindado su
responsabilidad, por lo que se ha evidenciado que no ha cumplido con su abligacidn con tertida en el Manual de
Organizacién y Funciones que de la Direccién Regional de Agraria de Huancavelica; aprobado mediante
Resolucién Directoral Regional 128-2000-DRA-HVCA con fecha 28 noviembse 2000; quien lo rige y que es de
estricta observancia del implicado, ya que el mismo tiene Funcién de cumplir y bacer cumplir los planes paza la
consecucién de los objetivos institucionales ¥ sectoriales en matera de su competancia de 12 Regidn de Saluel
de Huancavelica; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto enlos liverales a);
b); d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa que norms
Ay Caumplir personal'y diligentemente lox deberes que tmpone el servicio piiblica”, )5, alvagnarda fos intereser del estado y evqplear
austeraments los vecurses priblicos; &) Conocer exchasstivamente las labores del cargo y capauitarse para &r mgjor dusernperio ™y )
“T_aas dewnds qus i seRtale las Jeyes 0 of reglomentn”, comcordde con lo dispuesto en el AArticelo 127% y 129° del Decreto Sutprovso
N®005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Administrativa guo norma: Articsls 127 ©-“Las funconario y tervidores s
condusirdn con ofiaencia en o desemiperio ds Jos cargos arignadss (...)", Articulo 129° “Los fuacionaros y servidores
deberin actuar com correccidn v justeza al realizar fos actos administrativos que les cotresp onela, cautelando
seguridad y el patrimonio del Estado que tengar. bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta
descrira constituye faltas de caricter disciplinario estmblecido en el Articulo 28° Lireral a); d) v m), del Decreto
Legislatve 276 que norma &) “E/ incumplimients de las normas establecidas en la presepie iey y sn reglamenty” &)
negligencia sn ol desensperiv de lus funcionss” y m) das demds qué sefaka & Ly '

Que, asimisino, se bha determinado responsabilidad administrativa a la implicada
NORMA CCOYLLAR ENRIQUEZ, Ex Directora de fa Oficina de Administracion de la Direccidn
Regional Agraria del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; ya que
Ia misma tenia la funcién de controlar y evaluar los Sistermnas Administeativos de la Direccion Regional Agraria
de Huancavelica; en razén que se ha efecruado I revision de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 21l 08
de Iz Dizeccién Regional Agrasia, se ba detenminada que los saldos mostrados en los estados fimancierus no son
reales, debido a que la suma que se muestra en la cuenta por cobrar fondos rotatorios en el rubro cuentas por
cobrar diversas que asciende a §/. 6,274,246, pero de acuerdo a la informacion proporcionada, segin. los
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DISMINUIDO EL COSTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA, ESPECIFI TEENLA
CUENTA OTRAS OBRAS DE SERVICIO PUBLICO EN $/.58,012,520. Al efectuar la revision de los
saldos iniciales consolidados a nivel de pliego de los saldos que conforman el balance gencral del ejercicio 2007,
hemos establecido que el costo ¥ la depreciacién acumulada del rubro infraestructura piiblica enla cuenta otras
obras de servicio plblico se encuentra disminuido en la suma de JS7 58,012,520 respectivamente:
aparentemente no existe efecto en los estados financieros en los saldos de apertura, pero el importe de la
depreciacién de infraestructura es transfesida de la depreciacion del activo fijo en donde se encuentra incluida
Al efectuar el analisis respectivo determinamos que esta situacién si tiene efecto porque se csta disminuyendo
en la contabilidad obras construidas de infraestructura piblica en SI 58,072,520 especificamente en la cuenta
otras obras de servicio piiblico. El cual distorsiona }a cuenta general de la repiblica y el patnmonio del Estado,
debido que al disminuir los saldos de infraestructura publica es como eliminar obras realizadas con que cuenta
el Estado.

La diferencia s¢ muestra a continuaciom

. Saldos al Saldos de
Nombie del hien 31-12-2007 apertura Diferencia !
' 15/ i/ /.
S sevelas 33,954,353 33,954,353
Hospitales 5,219,664 5,219,604
ventes 2,079,183 2079,183
Larreteras 12,253,921 12,253,921
tras edificactones 210,814 210,814
nstalaciones sanitarias 1,150,532 1,150,532
nstalaciones eléctricas 532,696 532,696
epresus 732,775 732,775
sanales 3m4aiz 3,014,272 .
tras ohras de servicios publico 82346569 | 24.334.049 A8.{)12,520
(OTAL 141,494,782 83,482,262 58,012,520
epreciacidén scumulada ¢ 39,789,131) 1,776,611) | 58012520
03t0 NEto 81,705,651 81,705,651
N (N (VU Ny p—
1

) Que, conforme 2 los hechos expuestos se ha detenminado la inobscrvancia y Ja
/ trasgresién de normas que a continuacién se enuncian: Hl que anota unt asiento contable debe necesariamente
elegic el sentido del mismo y dominar la forma; pues, 2 su traslado a la practica, la exigencia tedrica de la
Verdad y de la Claridad no significa otra cosa que toda operacitn ha de encontrar su contbilizacién conforme
a su sentido y correcta en su forma. Los caminos ilicitos sélo se adoptan por desconocimienta del sentido o
por no set confesable el mismo, y tambiéan por ignoraticia o inexactitud de Ia forma. La Morma Intemacional

i ilidad i nbli Presentacién de Bstados Financieros, en donde pide mayor
transparcacia en la determinacién de estimaciones, mis revelaciones sobre el juicio pro fesional de Ta
administracién en aplicacién de sus polificas conmables y agrega un2 definicion de lo que es material. La

. Resolucién de Contealoria N° 320-2006-CG Normas de Control Interna, que sefala vn ¢! Capitulo 111
) 75
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Notmas Generales de Control Interno, subcapitulo 3 Normas basicas para las actividades de control gerencial,
y numeral 3.5 Verificaciones y Conciliaciones: "Las verificaciones ¥ conciliaciones de los registros contra las
fuentes respectivas deben realizarse periédicamente par determinar v enmendar cualquier error u omision que
se haya cometido en el procesamiento de los datos, Deben también realizarse venficaciones y conciliaciones
entre los registros de una misma unidad, entre éstos v los de distntas unidades, ast como contra los registros
generales de la institucién y los de terceros ajenos a ésta, con la finalidad de establecer 11 veracidad de la
informacién contenida en los mismos. Dichos registros estin referidos 2 la informacidn operativa, financiern,
administrativa y estratégica propia de la insttucion.” El Instructive N° 07 "Instrucciones para el Cierre
Contable v Formulacién de la Informacién Cantable pata Ia Cuenta General de la Repiblica”, en su Numeral
N® 62: VERIFICACACION DE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS de la Contaduria Pablica de la Nacién,
indica: "Que las oficinas de contabilidad son las responsables de efectuar las congcilindones de saldos y pruebas
de comprobacién analitica para establecer la concordancia de cifras mostradas en los registros contables delos
organismos que intervienen en una misma operacidn o de los registros con lo realmente disponible o extstente.
Dicha conciliacién se constifuira en respaldo de los saldos que se informan”. La Directiva N° §2-2006-
EF/93.01 Cierre contble y Preseatacién de informacién para la elaboracidn de la cuenta general de In
repéblica, ¢l mismo que en el numeral 13 Blaboracién y presentacidn de estades financieros sefiala en el inciso
a; "En el Sistema de Contabilidad Gubernamental, los estados financicros se preparan v presentan de
uonfumndad con las normas emitidas por o Osgano Rector del Sistema Nacional de Contabilidad, los
Principios de Contabilidad Generaimente Aceptados en ¢l pais aplicables a la Contabilidad Gubernamental y
ccm fas Nogmas Intemamonalc‘; dﬁ (‘ ontahihdad para e} Sector Pablico NIC-SP." La Ley IN° 27867 publicada
. ieInog jonales, en su arteulo 8° numeral 63 Hiiciencia: Ia politica y 4l
gestmn Regmnal se nge con cnterzoa de Lﬁcxcﬂma desarrollando las eqtmrcgicaq necesaras parz ka consecucion

de los ObjEttV()b trazados con la utx!uamon 4ptima de 103 tecursos, Log pgnglpms de conpabilidad

generalmente ado en 1 ibemamental: Ifste principio indica que la
contabﬂldad e mfommclon gubemammtal debe fun&amanmm: en Ja equidad, de tal manera que el regstro,
valuacién y exposicion de las transacciones presupuestarias, patrimoniales y financieras, se cfectué de manera
imparcial. La equidad como principio fundamental de la actividad contable debe orientar la accidn de los
responsables del proceso contable para que, al aplicarse determinada nonna, no se pretenda favorecer a una de
las pastes que efectia la trapsaccién en peruicio de Ios intereses de la otra. Regla General: En su enunciado
dice: "principio fundamental que debe orientar la accién del profesional contable en tode momento. En
contabilidad, ante el hecho de intereses particulares se encuentren en conflicto, el profesional contable deberd
hacer primar este principio. De esto se desprende que los estados ﬁnmz:iems deben prepararse de tal modo que
reﬂe;m con equidad, los distintos intereses en juego en una empresa”; y su comentarin indica: "Fiepidad es
sinonimo de impascialidad y justicia, y tiene la condicién de posmlado bisico. Es una guiz de rientacion, en
intima relacién con el sentido de lo ético y justo, para la evaluacidn contable de los hechos que constituyen ¢
objetivo de ln contabilidad, y se refiere a que la informacién contable debe prepararse con equidad respecto 2
terceros y a la propia empresa, 2 efectos de que los estados financieros reflejen equitativamente los intereses de
las partes y que 2 informacién que brindan sea Io mas. justa posible para los usuarios interesados, sin favorecer
o desfavorecer a nadie en particular”. : s 2 la informacion: Revelacion
suficiente - Los estados financicros deben contener de manera clara y comprensible todo o necesasio para
juzgar los resultados de operacién y la sitwacién financiera de la Eatidad. Por ello los estades financicros estan

acompadiados de las notas aclratorias;
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Que, la situacién presentada se origina debido a que la oficina de contabilidad 0o ha
efectuado adecuados procedimientos para realizar los andlisis de cuentas, contrel y registro; asimismo, dicha
iren no debid permitir en ningin momento la disminucién de los saldos iniciales de Ja cuenta otras obras de
servicio piiblico de infraestructura piblica. Asimismo tiene efecto porque se ha disminuido en la contabilidad
obras construidas de infraestructura piblica por SI. 58,0112,520; el cual también distorsiona Ia cuenta general de
la reptiblica y el patrimonio del Fstado, debido que al dismiinuir los saldos de infraestructura piblica es como
eliminar obras realizadas con que cuentz el Fstado;

Que, dado Jo descrito precedentemente el Colegiado Disciplinario, ha cfecruado el
andlisis de Ios hechos de los cuales se advicrte que en efecto se ha vulnerado las normas descriras en ¢l parrafo
anterior, hecho itregular que se matetializa en infracciones leves sancionables sin yue medie proceso
administrativo disciplinario, motivo por el cual teniendo en cuenta el derecho de defensa que es inherente a
toda persona se ha emitido las Cartas 215, 216, 217 -2010/GOB.REG.HVCA/CEPD-rcr notificado
vilidamente 2 los implicados Héctor Santiago Cuadros Ramitez, Hortensia Valderrama Torre y Claudia
Taipe Ore, Lidya Bethsabe Angeles Duran, para que realicen sus descargos comrespondientes, garantizando
de esta manera el derecho a defensa; de los cuales sélo la implicada Lidya Bethsabe f{.nge]cs Dharan, presentd su
descargo con fecha 15 noviembre 2010, a través de la Carta 007-2010-1.BAD;

Que, conforme a los hechos expuestos se ha determinado Ia presunta responsabilidad
adminiseeativa al implicado HECTOR SANTIAGO CUADROS RAMIREZ, cx Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica, por el incumplimiento de sus funciones; en razon que
de Ia revisién de los saldos iniciales consolidados a nivel de pliego de los saldos que conforman el balance
general del ejercicio 2007, se ha establecido que el costo y la depreciacion acumulada del rubro infraestructura
publica en la cuenta otras obras de servicio plblico se encuentea disminuide en Ia suma de £/, 58,082 520
respectivamente; aparentemente no existe efecto en los estados financieros en Jos saldos de apertura, pera ol
importe de la depreciacién de infraestructura es transferida de la depreciacion del activo fijo en dende se
encuentra incluida; por lo que esta situacidn si tiene efecto porque se estd disminuyendo en Ia contabilidad
obras construidas de infraestructura piblica en S/, 58,072,520 especificamente en la cuenta oteas obras de
servicio piblico: el cual distorsiona la cuenta general de I repdblica y el patrimonio del Estade, debido que al
disminuir los saldos de infraestructura piiblica es como eliminar obras realizadas con que cuenta el Hstado; ello
se presenta » raiz que la oficina de contabilidad ne ha cfectuado adecuades procedimientos para tealizar bos

}g.s : analisis de cuentas, control ¥ registro; asimismo, dicha drea no debié pernmitit en ningin momento la
disminucion de los saldos iniciales de la cuenta otras obras de servicio publico de infracstructura publica; pues
i} con su proceder (omision) se evidenciado que no ha cumplido con su obligacidn contenida en ei Reglamento
}g : de Organizacién y Funciones que lo tige y que es de estricta observancia del implicado, ya que ¢l rismo tisne
SINELE Ia funcidn de dirigir, coordinar , supervisar y evaluar las acciones de cardcter Administrativa, pues es el

méximo tesponsable administrativa del Gobierno Regional de Huancavelica; ello plasmado en (ROF)
Reglaments de Organizacién y Fanciones def Gobierno Ragional de Huancaveliva; motivos por el cual se haltado la
responsabilidad del implicado por cuando ha quedado demostrado con los hechos que no ha podido desvirtuar
que ha incumplido con sus funciones, sefialadas en el Reglamento de Organizadtén y Finciones del Gobierno Regonal de
Huansavelica aprobade mediante Ordenanga Regional 025-GR-H VCASCR, su feba 10 marn 2005 gue plasma fas
Funciones del Gerente General Regional gue extablye artivnly 28° numenal 10, Supervisary eoaluar of desarroli 2
b organizacion propiciands ¢l trabaje caordinado enire Jos drganos del gobierne Regional” y 13."Fijecutar y teperuisar fu
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aplicacitn de las Normias Téonicas y Adminisiralivas, ermtticas por ds organismrns de nivel nacorad que lengan oaplcana on el
desarrollo regional” ; en concordancia con el articulo 26° de la Ley N° 27867 que norma: “L Gerenie Crenerni
Regional e responsable administrative dei Gobierao Ropional’; en consecuencia se halla responsabilidad por haber
trasgredido lo dispuesto en los literales a); b); d) y h) del articulo 21° del Decreto Leyislativo 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa que notma 8)”Cumplir personal y diligentemense os deberes que impone el servicio piiblico ™.
b)Sutvaguarda los infereses del estads y emplear aurieramente los recyrsos pliblicos; d) “Canocer exhastenamente las fabores del
sargo y capaciiarse para un mejor desernperiv”'y b) ‘Las domds que fo seRiade las leyes o el reglamanty”, concordads tor lo dispiresty
o ol Avticulo 127° y 129° del Decreto Supreso N°003-90-PCM- Reglamento de la Carrera A dusinisirativg guc norm:
Artienlo 127°.-“os funcionaria y servidores se conducinin con efictencia en el desemperic de bos carpos asionades (...}, Artiolo
129° “Los funcionatios y servidores deberin actuar con correccion y justeza al realizar los actos adrinistratives
que les corresponda, cautelando la segutidad y ¢l patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrita constituye faltas de caracter disciplinario establecido en
el Articulo 28° Literal a); d) v m), del Decreto Legislativo 276 que norma a} T incumplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su roglaments” d)*ia neghigencia en of desermperio de las funciones”y m) las demds que sefale bt
Ley:

Que, asimismo, s¢ ha determinado responsabilidad adminisieativa a la imiplicada

HORTENSIA VALDERRAMA TORRE, Ditectora Regional de Administracidn, responsable de asegurarla
unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los sistemas administrativos, asi como control patrimonial. y
observacion de las disposiciones legales y administrativas vigentes; es el caso que en ¢l extremo de fa revision
de los saldos iniciales conselidados a nivel de plicgo de los saldos que conforman ¢l balance general del
ejercicio 2007, se ha establecido que el costo y Ia depteciacién acumulada del rubro infracstructura publica c1s la
cuenta otras obras de servicio piiblico se encuentea disminuido en la suma de §/. 58,012,520 respectivamentie;
aparentemente no existe efecto en los estados financieros en los saldos de apertura, pero el importe de a
depreciacion de infraestructura es transferida de la depreciacién del activo fijo en donde se encuentaa incluida;
por lo que esta situacion si tiene efecto porque se estd disminuyendo en la contabilidad ohras construidas de
infraestructura pablica en 8/, 58,072,520 especificamente en la cuenta otras obras de servicio publico; el cual
distorsiona la cuenta general de la repiiblica y el patrimonio del Fstado, debide que al disminuic los saldos de
infraestructura pablica es como eliminar obras realizadas con que cuenta ¢l Estado; ello se presenta a raiz que I
oficina de contabilidad 0o ha efectuado adecvados procedimientos para realizar los analisis de cuentas, control
¥ registro; asimismo, dicha frea no debié permitir en ningén momento la disminueién de los saldos iniciales de
ia cuenta otras obras de setvicio puiblico de infraestructura publica; pues con su proceder se evidenciado que no
ha cumplido con su obligacién contenida en el Reglamento de Organizacién y Funciones que lo rige y que es
7 Ide estricma observancia de la implicada, aprobado mediante Ordenanza Regional N°U25-GR-HVCA/CR, s
‘;@' fecha 10 marzp 2005, como €5 el articulo 56°, en sus numerales 1, 2, 9,11, 15, 23, que dice: 7. Planear, orpanizur,
ﬁ?/ divigir, evordinar.y supervisar la gestidn scondmiiza, financiera y tonico administrativa del Gobierno Regional, optimégands los
recursos, servicios y dvtividades”. 2."Dar cumplimiento a ki legislacién, normas y procedumientos aplicabies @ lov sisteamas
udmintistrativos de su compatencia’’ 9. Cantrolar y evabuar la gecuctin del gasto. 11."Programar, organizr, dirgir, controdar,
giocwtar y swpervisar los procesos lemicos de Joy sistemas: de personal, contabiiidad, lesorsriz efecwiiin Presipuestal,
cbastecimientes, Gestion patrinonial de conformidad con las disposiciones legates y novmas Hemicas vigentes™, 15.7Dingir y
supervisar ¢f adecuads funcionartiento de oy sistemias administrativos @ 5u cargo” 23."Administrar y regular la captacdn y
wiiligactin de los recursos financieros y presupuesiales asegarando un efectivo éptimo mansje de ias fondos del Grobierna
Regional”: en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto ex los lirerales 2 by, d)y
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.. h)del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de ka Carrera Administrativa que norma a)”Camplir
&/ ‘;’-“ personal y diligenterents los deberes que impone el servicio piiblice ", b}Salvaguarda los tmtereses dol estudo y emplear asisteraments
- \] los resursos pablicos; &) “Conocer exchaustivamente las labores del cargo y cqpacitarse para wn mejor desempust”y b} 'Lar demds
S0 que le serale las leyes o of reglamento™, concordada con lo dispreste en el Artizls 127°y 129° del Decrety Supremo N°0O3-90-
PCM- Reglamento de la Carrera Adminstrativa que norna: Artiels 127°.-“Les funcignari y yervidores se conducirdn con
eftciencia en el desernpesio de los cargos asignados (...) ", Articats 129° "Los Funcionarios y servidores deberdn actuar
con correccion v justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautclando la seguridad y «!
patimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. En consecuencia la conducta descrira
cunstituye faltas de caracter disciplinario establecido en ¢! Articulo 28° Literal a); d} y m), del Decrere
Legislativo 276 que norma @) E/ incurphimiente de las novmas establecidus en la presente fgy y su reglaments” d)ia
nepligencia en el desempenio dp las funciones™y m) las demds que sefala la 1ey;

Que, asimismo, se ha determinado responsabilidad administrativa a la inplcada

CLAUDIA TAIPE ORE, Ex Direciora de Economia de la sede Central, encargada de adménistrar y controlar
los fondos instirucionales correspondientes de las diversas fuentes de financiamiento del Gobierno Regionat
atendiendo el cumplimiento de los compromisos financieros del Gobierno Regional, y Velar por el
curnplimiento de las normas legales vigentes, que srige el sistema de tesorerda, asi como diigir, supervisar las
actividades de la Direccidn que la dirige; s of caso que en el extremo de la revision de los saldos iniciales
consolidados a nivel de pliego de los saldos que conforman el balance general del gjercicio 2007, se ha
establecido que el costo y la depreciacién acumulada del rubro infraestructura piblica en la cuenta otras obras
de servicio piblico se encuentra disminido en la suma de S/, 58,012,520 respectivamente; aparentementc no
existe efecto en los estados financierns en los saldos de apertura, pero el importe de la depreciacion de
infraestructura es transferida de la depreciacion del activo fijo en donde se encuentra incluida; por lo que esta
situacidn si tiene efecto porque se estd disminuyendo en 12 contabilidad obras construidas de infraestrucrura
piiblica en S/. 58,012,520 especificamente en la cuenta otras obras de servicio piblico; el cual distorsiona la
cuenta general de Ja repiiblica y el patrimonio del Estado, debido que al disminuir los saldos de infraestructura
piiblica es como eliminar obras realizadas con que cuenta ¢l Estado; ello se presenta a rafz que la oficina de
contabilidad o ha efectuado adecuados procedimientos para realizar los analisis de cuentas, control y registro;
asimismo, dicha drea no debi6 permitir en ningiin momento la disminucién de los saldos iniciales de la cuenta
otras obras de servicio piblico de infraestructura pitblica; inobservando para ello sus funciones estblecidas en
el Reglamento de Organizacion ¥ Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Regional N”025-GR-
HVCA/CR, su focha 10 marys 2005, como es el articulo 61°, en sus numerales 1, 2, 6, que dice: 7. “Ejecutar.y
Neontriar las astividades det Sisterma de Tesoreria™. 2."Controlar el mansjo de los fondos generaies en sus elapas de previstin,
L eandacin y distribucin conforme a las normas Técnicas de Tesoreria. 6. AApicar los dispositivos legales y normautives referentes
Bhat Sistema dr Tesoreria”™s e consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo dispuesto en los
literales 2); b); d) v b} del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa
que notma a)”Cunplir personal y diligentemente los deberes-gque impone el servisio piblico”’, b)S alvaguarda ins intereses del
estads y emplear austeramente los recursos pitblicosy d)*Conocer exchaustivaments luy labores del cargo y capacitarse para un mejer
desemperio™y b) “Las demds que fe seRiale das loyes o el reglamento”, concordade con lo dispuestn en el Articndo 127 9y 129° def
Decrero Suprensn N°005-90-PCM- Reglamento de la Carrera Administration que norme: Artiuto 127°.-"Las [uncionario y
servidores se condncirdn con efivieniia en ef desempefiv de ks cargos asigades (...}, Artisle 1 29° “Los funconarios ¥
servidores deberdn actuar con correccién v fusteza al realizar los actos administrativos que les corresponda,
cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”™ Fn

82

ST



GOBIERNG REGIONAL

N 912 2000/ GOB.REG-HVEA/ PR
.f"/é&/rmzmﬁwﬁ, 3 ] B‘E 2310

consccuencia la conducta descrita constituye faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 287
Literal a); d) y m), del Precreto Legislativo 276 que notma &) “Ff cuampiinento de his normas establecidas en (s
presente ley ¥ o reglamento™ dY e pegligencia on of desemspedio de las fanciones”y m) las demdy qac refiala lo Ley:

- Que, también, se ha determinado responsabilidad administrativa 4 la implicada LID'YA
BETHSABE ANGELES DURAN, Ex Directora de Contabilidad, que es la encargada de formular los
Estados Financieros ¥ Presupuestales del Pliego, de mantener actualizada la contabilidad del Gobierno
Repional v conciliar fos ingresos y gasto en la Direceién Nacional de Presupuesto Piiblico, es el caso que en el
extremo de la revision de los saldos inicisles consclidados 2 nivel de pliego de los saldos que conforman ¢
balance general del ejercicio 2007, se ha establecido que el costo y la depreciaciton acumulada del rubro
infraestructura publica en la cuenta otras obras de servitio piblico e encuentea disminuido en la suma de §/.
58,012,520 respectivathente; aparentemente no existe efecto en los estados fnancieros en los saldos de
apertura, pero el importe de la depreciacicn de infraestructura es transferida de la depreciacién del activo fijo
en donde se encuenten incluida; por lo que esta situacidén si tene efecto porque se estd disminuyendo en a
contabilidad obras construidas de infraestructura piblica en §/. 58,012,520 especificamente e la cuenta otras
obras de servicio piblico; el cual distorsiona la cuenta general de la reptblica y el patrimonio del Fstado,
debido que al disminuir los saldos de infraestructura piblica es como eliminar obras realizadas con que cuenta
el Estado; ello se presenta a rafz que ln oficina de contabilidad no ha efectuado adecuados procedimienios pama
realizar los analisis de cuentas, control y registro; asimismo, dicha drea no debi¢ permitir en ninglin momento la
disminucién de Jos saldos iniciales de la cuenta otras obras de servicio piiblico de infraestructura publica; con
respecto a so descargo de la implicada dice con respecto a la observancia que ello le correspondia a las
Unidades Ejecutoras: 1048 Gerencia sub Regional de Tayacaja — Churcampa y 1049 a la Gerencia Sub Regional
de Castroviereyna; indicando que lo que hace el pliego 447 es consolidar la informacion financiera y
presupuestara de las 11 unidades ejecutoras que fue hasta el ejercicio fiscal 2008; en su descargo la implicada
no toma en cuenta Ia observancia sindicada ya que misma no guarda relacion con lo sindicado en la presentes
en tal sentido se persiste en la sindicacidn sefialada en la presente observacién; por lo que Ia implicada ha
incumplido sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Punciones {ROF}, aprobado
mediante Ordenanza Regional N°025-GR-HVCA/CR, s fecha 10 marse 2005, como es el ardeulo 59%, onsus
numersles 4, 7, 8, que dice 4. "Contabilizar las operaziones presupsestales y patrimaniales”. 7. Conciliar ias cuentar en o
dmbito de Gobierno Regional de Huancaneliea, formulands los Fstador Fimancieros y Presupuestarios correspondientes i Pliggo”.
8."Cumplir y hacer cumplir la novmatividad de procedimientos y avaones tienicas del Ststema Contuble Gubernamental y o
Sisterna Integrado de Admintstracién Finanviera®; en consecuencia se halla responsabilidad por haber trasgredido lo
dispuesto en los literales a); b); d) y h) del articulo 21° del Decreto Legislativo 276 1oy de Bases de la Carrera
Administrativa que norma a)* Camplir personaly deligentemente los deberes que ingpone el servicio priblico”, b)Salvaguards
los ntereser del estada y emplear austeramente los recuersos publicos; d)*Conocer exhusstivamente fus labores del vargo y capeuirarse
parct un mejor desemperio” y B) "Las dems gue e seftale las leyes o of reglumenta™, soncordady con fo dispuesto en el Artiinlo
127° y 129° del Decrato Suprema N°005-20-PCM- Raglamento de la Carrera Administrative que mormu: ~Arttonds 127°.-
“Los fumcionario y servidores s¢ conducirin con eficiencia cn ¢l desemperio de los cargar avignados (...)", Artiinl 129° “Los
funcionatios y servidores deberdn actuar con correccion y justeza al realizar los actos admuanisirativos que les
corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad™.
Ea consecuencia la conducts descrita copstituye faltas de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28°
Literal 2); d) y m), del Decreto Legislativo 276 que notma 4) “F/ incumplintiento de las normas establecidas en i
presentz ley y su roglamento” d) “lu negligsncia en el desempefin de fas funciones™ y m) kas dnedy quee seflala Ley
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Que, en consecuencia, para la imposicion de las sanciones correspondientes sobre oy
hechos objetivamente demostrados, el Colegiado Disciplinario ha teaido en cuenta previa a la recomendacion
la observaneia del Principio de Razonabilidad, que es garanta del debido procedimiento, por lo se considera
en la determinacién de la sancién bajo los clementos que garantiza su aplicabilidad, proviniendo
normativamente del inciso 1.4 del ardcule IV (principios del Procedimiento Administrativa) de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, que dice “Principio de razonabilidads las decisiones de la autoridad
administrativa, cuando creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan sanciones, © establezean
restricciones a los administrados, deben adaptarse dentro de los imites de la facultad auribuida y manteniendo
la debida proporcién entre los medios 2 emplear y los fines piiblicos que deba rutelar, a fin de que respondan a
lo estrictamente necesario para la satisfaccion de su cometido™; mientras que especificamente en materia
sancionatoria se prevé en-el inciso 3) del Articulo 230° del mismo cuerpo legal, que dice: “Razonabilidad.-Las
autoridades deben prever que la comisién de Ja conducta sancionable no resuite mds ventajosa para el infractor
que cumplir las normas infringidas o asumic la sancién” asi como que Ia determinacion de Ja sancion considere
critetios como la existencia o no de intencionalidad, el perjuicio causado, las circunstancias de la comision de ln
infracei6n y la repeticién en la comisidn de infraccidn. Este principio reporta una garantia de proteccion de la
arbitrariedad en el hecho de gue se oriente evitar el exceso de punicién, atendiendo al derecho constitucional a
la igualdad, en la medida que esta implica la posibilidad de ser trarados de forma igual ante situaciones similares
v la necesidad distinta ante circunstancias agravantes 0 atenuantes distinitas;

Que, estando a lo sefalado, se tiene en cuenta que los implicades incurrieron en la
comisién de faltas leves y moderadas bajo circunstancias objetivas y subjetivas a consideratse en su justa
medida, habiendo advertido en su totalidad que han existido Gnicamerite errores y omisiones de normas sobre
la observancia que se ha realizado registros contables, financieros, sin el debido proceder, asi como el no formal
inventariado patrimonial; asi como también la debida utilizacion de los diferentes libros de bancos, cajas u
otros v el no registro contable en caja y banco, sin que medie un dispositivo legal que Jo autorce, pues el
hecho se produjo a raiz de la descoordinacidén de 4reas correspondientes para el registro contable y/o
financiera, asi como la falta de presupuesto eg algunas dreas desctitas en el presente informe, con ef objeto de
priorizar la satisfaccién de las necesidades de la administracién del Gobierno Regienal de Huancavelica; sin
embargo no se tuvo e cuenta que se estaba trasgrediendo las normas afectando asi la imagen institucional ante
la vulneracién de principios primordiales bajo los cuales s¢ rige el marco de la Adminiseracion Financiera,
Coatable del Sector Pablica, asi como de Directivas de Contabilidad u otras normas. Del mismo modo para la
posicion de la medidas disciplinarias se estd tenfendo en cuenta que las decisiones tomadas pese 2 la
sgresin de las pormas deviemen de una necesidad de acelerar el trabajo en las diferentes dreas
fomprometidas, lo cual no enerva la responsabilidad hallada, pero si se tiene en cuenta que los resultados de
aquellas decisiones al margen de Ias normas por sus fines constituye una eximente en las distintas posibilidades
de los funcionarios que ineurrieron en negligencia.

Que, 2 taiz de lo roencionado v estando a los resultados del informe sc evidencia la
inflexibilidad en las conclusiones de dicha auditoria por la obligatoriedad que existe de la observancia 4 Ia
aplicacién de las normas en materia de coneabilidad financiera y otros, sin erubargo, teniendo en cuenta que el
Colegiado Disciplinario esta premunido de autonomia ea sus decisiones, motivo por el cual se ha merituado,
valorado y medido los efectos de las decisiones tornadas “adn inobservando las normas™;
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Que, en consideracion a lo mencionado las decisiones emergentes s¢ han apoyado enel
. articulo 154° del Reglamento de la Ley de Ia Carrera Administrativa, “La aplicacion de la sancion se hace
’:;\' teniendo en consideracidn la gravedad de Ia falta”; pues la aplicacion de las sanciones se hace teniendo ¢n
5 7}9 cuenta los mismos elementos que contiene el principio de razonahilidad es decir, s¢ tene en cuenta la
-7/ teincidencia de sus autores ubicando a los sefores Hortencia Valderrama Torre; Lidva Bethsabe Angeles
Duran, quienes més sancionee han tenido en los dos dltimos afos, sanciones que han devenido de faltas
igualmente leves por la misma funcidn que realizan. Como segundo elemento sobre el nivel de carrera se
identifica que son las mismas personas que haya en reincidencia, Respecto al Tercer elemento sobre la situacidn
jerarquica se advierte que el Gerente General implicado Héctor Santiago Cuadros Ramirez, Director Regional
Agraria, implicado Predy Lopez Palacios, Director Regional de Salud, implicada Fredy Fernandez Rodriguez
Canales, pese a su estatus de mayor nivel de cada sector sc halla Gnicamente responsabilidad de funcivnes
indirectas. Respecto al grado de intencionalidad, se considera que no ha existido este elemento, que a lo
largo del informe de auditoria en relacién a los hechos se hallado omisiones y negligencias de corte
procedimental sin intencionalidad. En relacién al agravio causado, cabe indicar que algunos hechos han
generado la inobservancias de normas de contabilidad, financiera de la Administracion del Sector Pablico;
Consecuentemente la aplicacién de las acciones por la responsabilidad advertidas se hacen con estricta
observancia a lo dispuesto en el articulo 150 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el que considera falta
disciplinaria a toda 2ceién y omisin, voluntaria o no que contravenga las obligaciones, prohibiciones y demis
normatividad sobre los deberes de los servidores y funcionarios (...); en este caso se ha observado
rigurosamente el Decreto Legislativo N° 276, en su Articulo 27°, que establece que “(..) los grados de sancicn
corresponden 4 la magnitud de las faltas, segin su menor o mayor gravedad (...) debiendo contemplarse en
cada caso, no sélo I natraleza de la infraccién, sino también los antecedentes del servidor (..)7%

Que, de lo desctito, se advierte que los Funcionaros y Directivos, no han desempedaado
sus funciones cabalmente en sus diferentes Areas cncornendadas, por haber inobservados normas deseritas pam
cada observancia plasmada en la presente; como Leyes Organicas, Directivas de contabilidad, financieras,
tesoresia, normas internacionales de contabilidad parz el sector piblico, principios contables de objetividad,
resoluciones u otros, dando lugar por su no observancia 2 la no existencia de sustentacion de saldos en caja y
bancos, asi como opcraciones bancarias no registtadas; existencia de saldos contables y/o saldos de invenrarios
fisico; existencia dc sobreestimacién de libros de las cuentas de bienes, asi como existencia de saldos no
sustentados; saldos de cuentas cotrientes u otros; incurriendo los funcionados y directivos en omsiones ¢
negligencias en sus funciones encomendadas, como se detalla en las observancias del 01 af 15 respectivamente;
Jonde s incluye a la misma sede central y del sector salud y agraria con respecto a la Auditoria Financiera al 31
e diciembre 2008;

; Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobietno

Vi Regional de Huancavelica, ha calificado los hechos como faltas leves de cardeter disciphnario, por lo que no
ameritatia la apertura de proceso administrativo disciplinario de conformidad con lo dispuesto por el A cticulo
163 del Decreto Supriemo N° (0053-90-PCM, siendo en su defecto de aplicacion a los citados, lo dispuesto en el
Articulo 156 y demds pertinentes del Decreto Supremo N 005-90-PCM;

Estando 2 lo recomendado por la Comisidn Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios ¥ a la Opinitn Legal;
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Con visacion de 2 Gerencia General Regional v la Oficina Regional de Asesoria
Juridica;
 Ea uso dé las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N
27783: Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867: Ley Orginica de los Gobiernos Regionales,
modificado por fa Ley N® 27%02;

‘ SE RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- IMPONER la medida disciplinaria de CESE TEMPORAL SIN
GOCE DE REMUNERACIONES por espacio de cuarenta y cinco (45) dias, por Ias consideraciones
expuestas en la presente Resolucion, a:

. LIDYA BETHSABE ANGELES DURAN, ex Directora de Contabilidad del Gohierno Regona!
Huancavelica.
. CLAUDIA TAIPE ORY, Directorz de Economia del Gobierno Regional Huancavelica.

ARTICULO 2°.- IMPONER la medida disciplinaria de SUSPENSION 8IN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de once (11) dias, a YENI CARHUAPOMA SANCHEZ, ex
Dircctora de Contabilidad v Tesoreria de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucidn.

ARTICULO 3°.- IMPONER la medida disciplinaria de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de diez (10) dias, por las consideraciones expuestas en fa presente
Resolucion, a:

s  FELSA CCOYLLAR ENRIQUEZ, ¢x Jefe de la Oficina de Logistica de la Direccidn Regronal de
Salud de Huancavelica
. FERMIN SULLCA QUISPE, Jefe dela Oficina de Contahilidad de la Direccidn Repional Agrada de

Huancavelica.

ARTICULQ 4°.- IMPONER la medida disciplinaria de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de nueve (09) dias, s CHARLES ANTONIO BOCANEGRA
CAMPOS, ex Director de la Oficina de Abastecimiento y Gestion Patrimonial del Gobierno Regional
Huancavelica, por las consideraciones expuestas en 1x presente Resolucion.

0/ ARTICULO 5°.- IMPONER L medida disciplinaria de SUSPENSION 8IN GOCE

&/ DE REMUNERACIONES pot espacio de ocho (08) dias, s HORTENCIA VALDERRAMA TORRE,
Directora Regional de Administracién del Gobiemno Regional Huancavelica, por las consideraciones expuestas
ent la presente Resolucidn.

ARTICULQ 6°.- IMPONER Iz medidz disciplinaria de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de seis (06) dias, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion, a:
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+  NOBRMA CONDORI1 VELASQUEZ, ex Ditectora Ejecutiva de Administracion de la Direccidn
Regional de Salud de Huancavelica.

. LINA ARANA DE LA PENA ex Directora Ejecutiva de Administracion de la Direccidon Regronal de
Salud de Huancavelica

ARTICULO 7°.- IMPONER la medida disciplinaria de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de cinco {05) dias, a NORMA CCOYLLAR ENRIQUEZ,
Direcrora de Administracién de la Direccidn Regional Agraria de Huancavelica, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucidn,

ARTICULO §.- IMPONER Ia medida disciplinaria de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de cuatro {04) dias, 2 HECTOR SANTIAGO CUADROS
RAMIREZ, ex (Gerenre General Regional del Gobierno Regional Huancaveliea, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULOQ 9°.- IMPONER I medida disciplinatia de SUSPENSION SIN GOCE
DE REMUNERACIONES por espacio de tes ((13) dias, 2 FREDY FERNANDO RODRIGUEZ
CANALES, ex Diirector Regional de Salud de Huancavelica, por las consideraciones expuestas en In presente
Resalucién. '

ARTICULO 10.- IMPONER Iz medida disciplinaria de AMONESTACION
ESCRITA, a FREDY LOPEZ PALACIOS, ex Director Regional Agrario de Huancavelica, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULOQ 11°.- ENCARGAR 2 ia Oficina de Desarrollo Humano, el cumplimiento
de la presente Resolucion, una vez sea consentida la misma, ¢ inserte en ef Legajo Personal de Jos sancionados,
como demérito.

ARTICULQ 12.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los Organos Competentes
del Gobierna Regionat Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Direccién Regional de Salud, Direccion
Regional Agraria e intesesados, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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